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Anexo i

PLANO DE TRABALHO
Ajuste com transferéncia de recursos (Convénlo, TED, etc.)
PROCESSO 23479.004356/2020-53

OFERTA DE UMA TURMA DO CURSO DE POS—GRADUAQAO ESPECIAL%ZAQAO EM
EDUCAGAQ ESPECIAL NA PERSPECTIVA INCLUSIVA NA CIDADE DE CANAA DOS CARAJAS -
PA.

12, identificagho dos Participss do Projeto

Universidade: | Universidade Federal do Sul e Sudeste do Pard | CNPJ: | 18.657.063/0001-80

ip“’:f‘*‘a" 9 | Fundacsio de Apoio & Pesquisa (FUNAPE) CNPJ. | 00.799.205/0001-89

Financiador / gt s .

Parceiro: Prefeitura de Canaé dos Carajas CNPJ | 01.613.321/0001-24
1.3. . Unidade Vinculada ao Projeto

{nstituto de Ciéncias Humanas

der T CPF SIAPE
Lucélia Cardoso Cavalcante Rabelo 64863522215 2418119
Talefone 01 o Telefone 02 e-mall
(91)981960121 (94) 881050050 luceliaccr@unifesspa.edu. br
Pesquisa X | Extensao | |ensino

Deseavoiv:mento Institucional

1.6, Justificativa / Fundamentagdo

A cidade de Canad dos Carajas, localizada no sudeste paraense, segundo o IBGE, possui
uma populagho estimada, no ano de 2018, de 36.050 habitantes. G Municipio fora desmembrado de
Parauapebas em 1994 e desde entfio, tem direcionados esforcos no sentido de constituir uma
identidade propria, especialmente na area educacional. Nesse contexto, a politica de educagéo
especial na perspectiva da educacho inclusiva, tem se ampliado e diversificado ao longo dos anos,
frutc do sumento da matricula de alunos publico alvo da educacio especial.

Para a fortalecer a prestacao de servigos em educagdo especial como apoio ao processo de
inclusdo escolar na educacio basica, & premente a oferta de cursos de especializagdo para qualificar
recursos humanos na area de educagao especial.

A oferta do curso especializagic em Educacdo Especial na perspectiva Inclusiva na cidade
de Canad dos Carajas é destinado 4 formagao de educadores da educagao basica que atuam em
escolas publicas e que buscam especializar-se na érea de Educagdo Especial de modo a ofertar
apoios especializados, recursos € servigos ao publico de alunos com deficiéncia, transtorno do
espectro autista ¢ alles habilidades/superdotag@o. Constitut uma proposta de formacao de
especialistas em nivel de pos-graduagao Lato Sensu, a ser implementada na modalidade presencial
com o propdsito de propiciar;
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. Espagos formativos tedrico e praticos sobre os pressupostos da educacio especial
como érea de conhecimento de campo de aplicagdo de conhecimentos para a promogéo de equidade
no ensino inclusivo.

. O desenvolvimento profissional de educadores do apoio especiafizado na
perspectiva da educagéo inclusiva.

. A prayis pedagogica com intervengdes didaticas de efetivaglo do direito 4 educagio.
J Apropriag8o de conhecimentos da area de educaqéo especial e estratégias
pedagogicas inclusivas.

Esta iniciativa integra as politicas de extensfo da Unifesspa, e visa atender as demandas
formativas do municipio de Cana dos Carajas, que tem apresentado ¢ desenvolvimento da politica
de educacgfio especial na perspectiva da educagao inclusiva de modo a favorecer ¢ processo ds
escolanzagso de alunos publico algo da educacgfo especial.

O curso foi proposto com a finalidade de atender ao proposto na Lei de Diretrizes e Bases
da Educagao Nacional 9394/96 (BRASIL, 1996).

Art. 59. Qs sistemas de ensino assegurar8o aos educandos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e aitas habilidades ou superdotagio: (Redagio dada pela Lein® 12.786,
de 2013)

il - professores com especializagao adequada em nivel médio ou superior, para atendimento
especializado, bem como professores do ensinc reguiar capacitados para a integracio desses
educandos nas classes comuns;

O curso de especializacfo, trard impactos positivos na formagao de professores em servigo,
gue impactara na aprendizagem dos estudantes das redes plblicas de ensino.

Com a politica de educagso especial na perspectiva da educagio inclusiva (BRASIL, 2008)
em consolidagio ha 10 anos, ampliaram-se as matriculas de alunos com deficiéncia, transtorno do
espectro aulista e allas habllidades/superdotag@o nos sistemas regulares de ensino e
progressivamente, tem se evidenciado um sentimento de despreparo enfre os profissionais da
educagio em trabalhar com alunos com diferentes perfis @ necessidadas especificas. Esses alunos
tém chegado até a escola, levantando questionamentos que demandam reflexdes e sobre 08 guais
o0 coletivo da escola precisa se debrugar, como, por exemplo, a possibilidade de raceber, no ensino
comum, Estudantes com Deficiéncia (Auditiva, Fisica, Intelectual e Visual), Transtornos do especiro
autista € Altas HabiltdadesISuperdotacéo considerados pubﬂco-alvo da Educat;.ao Especial.

1.7,

Oferta de uma turma do curso de Pés—Graduat;aa em Educat;éo Especial na perspectiva
inclusiva Lato Sensy, através de acordo firmado entre 2 Universidade Federal do Sul e Sudeste do
Parg (Unifesspa) e a Prefeitura Municipal de Cana# dos Carajas-PA. Tendo como principal meta a
formagéo de 30 discentes no respectivo curso, que possui um total de 480 horas de carga hordria e
sera ofertado em 3 semestres letivos (1 ano e seis meses).

O curso tem como objetivos Gerais: ;

. Propiciar formagao continuada para professores e profissionais na area de educagio
especial para atuarem na prestagio de servigos e ho processo de escolarizagdo de alunos PAEE
garantindo a educag#io de qualidade em uma perspectiva inclusiva.

. Favorecer processos de desenvolvimento profissional de educadores e demais
profissionais que atuam em diferentes niveis e modalidades de ensino com vistas a desenvoiver
préticas pedagégicas mclusivas de alunos que demandam servigos & apoios em educagao especial.

Objetivos Especificos:

. Conhecer a analisar os principais documentos legais e diretrizes que garantem o
atendimento e a inclus&o dos alunos publico alvo da educagio Especial/PAEE;

. Refielir sobre as diferentes modalidades de servigos em educagdio especial no apoio
a inclusio escolar,

. Desenvolver metodologias, estratégias e técnicas inclusiva aplicaveis so conlexto
educacional com o PAEE;

. identificar e aplicar diferentes alternativas para adequagdo e diferenciagbes
curriculares como estratégias para permanéncia e aprendizagens com sucesso académico dos

alunos PAEE;
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. Fomentar pesquisas na area de educacgio especial que contribuam com a melhoria
na qualidade do ensino;

. Promover inovagles metodoldgicas que ativem processos de aprendizagem e
desenvolvimento dos alunos na perspectiva inclusiva;

. Estabelecer agbes colaborativas junto aos professores de classes do ensino comum
em qualiquer nivel e modalidade de ensino escolar;

. Desenvoiver diagndstico pedagégico alunos piblico alvo da educac8o especial e
dimensionar formas de intervencdes pedagogicas diferenciadas;

. Desenvolver e aplicar o uso de tecnologias assistiva como ferramenta para inclusfio
escolar.

CURRICULO DO CURSO

Mddulo I; Pressupostos, principios e proposta de organizacio do trabatho pedagégico na
perspectiva inclusiva

1. M1 Discipling: 001: Deficiéncia, Educago Especial e Histéria 30 horas - Professora
Doutora Hildete Pereira dos Anjos — (ICH)

2. M1 Disciplina: 002 - Pressupostos legais e a Educagao especial na perspectiva Inclusiva -
30 horas - Professor Mestra Vanja Elizabeth Sousa Costa (ICH)

3. M1 Disciplina: 003 - Gest8o, cultura inclusiva, familia e projeto pedagégico - 30 horas —
Professora Doutora Ana Cledina Rodrigues (ICH)

4. M1 Disciplina: 004 - Metodologia da Pesquisa I: Elaboragéo do Pré-Projeto de Pesquisa da
monografia - 20 horas - Normando José Queiroz Viana {IESB)

6. M1 Disciplina: 005 - Aprendizagem e desenvoivimento no contexto da educagdo inclusiva30
horas - Danigle Vasco Santos (IESB)

8. M1 Disciplina: 008 - Ensino Colabarativo e Plano educacional individualizado 30 horas -
Professora Doutora Lucélia Cardoso Cavalcante Rabelo - ICH

7 M1 Disciplina: 007 - Libras e pedagogia bilingue. fundamentos da educaglo de surdos

Walber Chyistiano Lima da Costa 30 horas (ICH)

8 M1 Disciplina: 008 - Deficiéncia e Sexualidade 20 horas - Gilmar Bueno Santos (ILLA)

9. M1 Disciplina: 009 - Tecnolagia Assistiva, desenho universal de aprendizagem e Recursos
de Apoips Pedagdgicos - 30 horas - Professor Mestre Marcio da Sitva Ribeiro.

Mddulo 1I: Teoria e pratica em Educagio Especial no apoio a mcluséio escolar M2

1. Disciplina: 001 - Metodologia da Pesquisa Il: Banca de avaliacfio dos projetos de pesqguisa
de monagrafia - 30 h ~ Professor Doutora Terezinha Pereira Cavalcante.
2. M2 Disciplina: 002 - Perfis de aiunos com deficiéncia visual e surdocegueira e o
desenvolvimento de didaticas inclusivas - 20 h — Professor Mestre Marcio da Silva Ribeiro.
M2 Disciplina: 003 - Perfis de alunos com deficiéncia fisica e o desenvolvimento de didaticas
inclusivas - 20 h — Professora Doutora Ana Cledina Rodrigues
3. M2 Disciplina: 004 - Perfis de alunos com deficiéncia multipla e o desenvolvimento de
didéticas inclusivas - 20 h - Professora Mestra Ingrid Ferreira Soares da Silva
4. M2 Disciplina: 005 - Perfis de alunos com surdez e ¢ desenvolvimento de didaticas inclusivas
- 20 h - Professora Doutora Lucélia Cardoso Cavalcante Rabelo.
5. M2 Disciplina 006 - Perfis de alunos com deficiéncia intelectual € o desenvolvimento de
didaticas inciusivas.  Lucslia Cardoso Cavalcante Rabelo - 20 h
6. M2 Disciplina: 007 - Perfis de alunos com transtorno do especiro autista ¢ o
desenvolvimento de didaticas inclusivas - 20 h — Professora Doutora Llcia Cristina Cavalcante da
Silva
7. M2 Disciplina: 008 - Perfis de alunos com altas habilidades/superdotacdo e o
desenvolvimento de didaticas inclusivas - 20 horas — Professor Dowtor Narciso das Neves
Soares
Modulo Hli: Pesquisa e produgéo do conhecimento em edycaglo especial
1. M3 Disciplina; 009 - Elaboragéo da Monografia Orientadores - 60 horas

Carga horéaria total do curso: 480 HORAS
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- Publico alvo: Professores, licenciados, profis‘sionais da educagdo.
- Total de vagas: 30 alunos.

- Selec#io via ampla concorréncia com reserva de vagas para servidores da prefeitura de
Canaéa dos Carajés.

1. Obrigagdes da Unidade UNIFESSPA

+ Plansjar e estabelecer as diretrizes de carater académico ¢ administrativo necessérias &
execucio do curso com liberdade didatico-pedagégica e filoséfica;

+ Fornecer ¢ corpo técnico docente necessario para ministrar as auias € atividades
necessarias a execucéo do curso;

» Fornecer tempestivamente & Prefeitfura de Canasd dos Carajas todas as informagbes
necessarias a execuglo deste ajuste.

2. Obrigagdes da Unidade PREFEITURA

+ Ceder 0 espago, infraestrutura e equipamentos necessérios a realizagio das atividades
académicas, incluindo um laboratorio com computadores, imdvel com salas, quadros magnéticos,
carteiras, custeando inclusive as despesas de energia elétrica, agua, e demais encargos inerentes
a pleno funcionamento infraestrutural do imdvel em que serfio realizadas as atividades do referido
CUrSD.

- Disponibilizar, diretamente ou junto a fundagdo de apoio, os recursoes financeiros que irao
subsidiar a execugao do projeto, como pagamento de boisas, diarias, adequagbes infrasstruturais,
tributos e/ou quaisquer despesas decorrentes da execuglio deste projeto, conforme detathamento
em plano de trabalho especifico aprovado em conjunto pelas Partes, que devera conter todas as
informagdes aspecificas necessdrias a sua petfeita execugdo e acompanhamento.

« Fornecer tempestivamente a Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para -
UNIFESSPA todas as informagdes necessérias & execugdo deste ajuste.

Obrigagdes da FUNDAGAQO DE APOIO

a) Executar as atividades visando a implementagdo e o desenvoivimanto do Projeto conforme
detalhado no Plano de Trabalho;

b) Desenvolver o Projeto na sua sede ou fora dela, quando necessario;

¢) Observar fielmente as obrigagdes estabelecidas no presente PROJETO e outras orientagles
que formaimente lhe sejam dirigidas peios PARTICIPES,

d} Cumprir, rigorosamente, todos os prazos fixados no cronograma de ativigades, requisitando com
antecedéncia necessaria os documentos e informagbes que se fagam necessarios e que devam
ser fornecidos pelos PARTICIPES;

e) Utilizar de seus bens e servigos necessario a execugso dos trabalhos;

f) Recolher os valores discriminados a titulo de ressarcimento, pela utilizagéo de bens e servigos
da UNIFESSPA, conforme refacionado no Plano de Trabatho;

g} Manter uma conta bancéria espacifica, para a movimentagéo dos recursos financeiros alocados
para a execucdo do Projeto;

hy Aplicar os recursos financeiros oriundos do projeto, de acordo com as finalidades pertmemes a
execucdo dos PARTICIPES;

i} . Incorporar, ao final do projeto, & conta de recursos préprios da UNIFESSPA, a parcela de ganhos
econdmicos decorrentes da execugéo do projeto;
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i) Possibilitar aos PARTICIPES o acompanhamento das operages relativas 4s movimentagées
bancérias, bem como o acesso 3 emissao de extratos;

k) Apresentar aos PARTICIPES relatérios semestrais financeiros e das atividades desenvolvidas
no Ambito do Projeto;

) Apresentar 4 CONCEDENTE prestagio de contas final até 60 (sessenta) dias contados a partir
da data do término da vigéncia, incluindo relatorio de avaliacdo com base nos documentos e nas
informagbes perfinentes, atestando a reguiatidade das despesas realizadas pela
CONVENENTE., o atendimento dos resultados esperados no Plano de Trabatho e a relag@o dos
bens adquiridos no seu ambito;

m) integrar ao patriménio da UNIFESSPA os materiais e equipamentos adquirndos;

ny Fornecer aos PARTICIPES, a qualguer tempo e sempre que solicitado, informagbes adicionais
aos relgtarios sobre atividades técnicas, administrativas € financelras decorrentes do presente
CONVENIO;

0) Guardar sigilo das informagdes que {he forem repassadas pelos PARTICIPES, sendo vedada a
sua divulgaglo sem a prévia e expressa concordancia dos PARTICIPES;

p} Observar a legisiagdo que disciplina o regime de aquisig@io de bens e a contratagdo de obras e
servigos pelas Fundacbes de Apoio, bem como as normas internas da CONCEDENTE e outras
normas aplicdveis ao presente CONVéNiO especiaimente aqueles referentes & relacéo entre a
CONCEDENTE ¢ as Fundacdes de Apoio, a composiglo das equipes dos projetos, 4 concessfio
e a0 pagamento de bolsas, ac acompanhamento e controle, ¢ & prestagio de contas;

q) Submeter-se ao controle finalistico e de gestao pelo drgdo méximo da CONCEDENTE,
r) Submeter-se a fiscalizag8o da execugdo do CONVENIO pelos 6rgdos competentes:

s) Publicar este instrumento, bem como os relatérios semestrais de execugao deste CONVENIO, a
relacfio dos pagamentos de qualquer natureza efetuados e a prestagho de contas final, em sitio
mantido pela CONVENENTE na rede mundial de computadores — intermet, nos termos art. 4°-A
da Lei n°® 8.958/04

) Manter-se devidamente registrada e credenciada junto aos 6rgaos competentes;

u) Manter, durante toda a execucic do CONVENIO, em compatibilidade com as obrigaces
assumidas, fodas as condigbes de habilitagio e qualifica¢fo exigidas.

18 (dezorto) meses

» Formar de 30 discentes com o perfil egresso de Especialistas em Educacfio Especial na
perspectiva Inclusiva,

» Desenvolver agbes de formagso com intervencéio na realidade educacional do municipio
cumprindo a META 4 do Plano Nacional de Educacgio (BRASIL, 2014),

+  Gerar cerca de 30 produtos did4ticos para uso no ensino inclusivo e apoic especializado de
alunos publico alvo da educagio especial.

« identificar estratégias metodolégicas inovadoras para orientar préaticas pedagogicas
inclusivas ao longo da formag8o na especializagdo com agdes de pesquisa e extensao na
area.

-

indicador
Meta Etapa Descrigo Fisico Inicio Final
Unid. | oud.

Yy ZL
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Plangjamento das atvsdades do
-]
1 curso pela faculdade e instituto, Perc. | 40% Més 1 Més 2
Adequagdes dos espagbes fisicos
i} o e estruturais para funcionamento ,
; o lgng::gtaéo 2 do curso, pela Prefeitura de Canaad Perc. | 40% Més 1 Més 2
dos Carajas
Planejamento e execuglo do
3 processo de seleclo e resultado | Perc. | 30% Més 1 Més 2
do selativo
2 - Execugéo Desenvolvimento de 9 ({(nhove) Perc. | 100%
do Méduio 1 do 3 | disciplinas do curriculo do curso de ' Més 3 Més 7
curso modo presencial.
3 - Execucdo Desenvolvimento de 8 ({oito) Perc .
do Médulo 2 do 4 disciplinas do curriculo do curso de “ 1 100% Més 8 Més 12
curso modo presencial.
Ativdades de Oﬁemaqﬁés
4 — Realizagao .
das orientagbes | 5 | mowidudls 0 aunes PArA B | perc | 100% | Mes13 Mes 18
de monografia producio da monografia de
concluséo de curso e defesas,
5. Entrega dos diplomas de
] especialistas  em Educagho
grc;rrrsa:wemo 6 Especial na perspectva  da Perc. 30 Més 18 Més 18
Educacdo inclusiva
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i} - RECURSOS FINANCEIROS

ltem Valor (R§)
Total RS 276.838,32
- Tow| rs
rovisio o despesas totel (a+becidvotteg ) Tout|  FAZEE
| &_m - 33.90.20 | Total R$ 136.817,43
ga&rﬁcipamestjmfesspa - com Remuneracio do Projéio ! 33.90.20.01 R$ 135.817,43
Sa

b - Passagens ¢ despesas com locomogho - 33.90.33 Total RS 11.666,00

Passagens Rodovidrias 33.90.33 -01 R$ 11.665,00

c- Despesas com dibrias - 33,9014 Total R$ 26.045,50

Didrias 33.90.14 .14 RS 25.045,50

- 33.90.30 Total | RS 32.560,00

33.90.30- 16 R$ 24.000,00

33.90.30 - 01 RS 8.550,00

0 - Prestagtio Servico Pessoa Fisica - 33.90.36 Total R$ 6.176,62

Pagamento de Docente | 33.90.36 - 35 R$ 5.600

Pagamento de Fiscais 3380.36-35 R$ 576,62

t - Obrigagtes Tributérias ¢ Contributivas - 33.90.47 Total RS 1.544,16

Encargo Patronal -~ N 33.00.40- 18 | R$ 1.544,18

¢ ~ Dospesas Operacionals - 33.90.39 Total RS 21.279.87

mﬁs Qperacionais e Administrativas da Fundagéo 33.90.39 - 65 RS 21.270.87

h ~ Ressarcimento IFES? - 33.90.93 Total R$ 42.569,74

Ressarcimento a Unifesspa 7.0% 33.90.93 - 02 R$ 14.896,91
Ressarcimento a UA/Org#io 6,0% i 33.90.93 - 02 RS 12.767.92

Ressarcimento a Subunidade UA/Orgéo 7,0% 33.90.93 - 02 R$ 14.895.91

' Niio havendo previsao de ganho econdmico no momento da elaboracio do plano de trabatho, este seré

ao final da execuclic do projeto.

2 Ressarcimento conforme disposicBes da Resolugdo n® 05/2014-CONSUN.
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Descrigdo ftem [ Atividade / Natureza da 2020 2021 TOTAL POR
Bolsas 33.90.20.01 R$31.000,00 RS 104.817,43 R$ 135.817,43
Passagens 330033-01 R$2.250,00 RS 8.415.00 R$ 11.665,00
Hospedagem e alimentagae 3390.14-14 | ps6726,00 | R$18.31950 | RS 25045.50
(didrias) ' ' :
Material de Consumo 33.9030- 16 R$16.000,00 R$8.000,00 RS 4 000,00
Combustivels 33.90.30-01 R$5.700,00 R$2.850,00 R$ 8.550,00
Prostagio de Servigos Pessoa 339036 R$6 176.62 . RS 6 176,62
Encargo Patronal - R31.544,16 - RS 1.544,16
Despesas operacionais 33.9039-65 R$13.258 97 RS 8019,80 R$ 21.279,87
Ressarcimento 33.9093-02 - R$ 42.559,74 RS 42.559,74
TOTAL POR ANO - 82.656,76 193.981,57 276.638,32

74
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s A ® (%)

R$63.202,93

ABRIL - -
JUNHO - R$ 130.778.64
JULHO
AGOSTO RS 82.656,75
TR : -
OUTUBRO
DEZEMBRO - -
TOTAL P/ ANO RS 82.656,76 __B$193.981,57
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;ﬁdmmm da FES

Quantidade Descrigiio de Recursos da lFES{;; ulpam

Sala de reunido da Faculdade de Ciéncias da Educa;ao com mobiliario:
1 mesa de reunifio e 8 cadeiras, 3 computadores impressora e scanner.

- Espaco pedagbgico de prestagio de servigos em Educagio Especial —
1 Nicleo de Acessibilidade e inclusdo Académica/NAIA na sala 12,
Unidade 1.

- Uma sala de Laboratorio de préticas interdisciplinas em educacgho
especial e praticas pedagogicas inclusivas na unidade 1 - sala 7

Mesas de trabalho

Computadores

Notebooks

impressoras braile,

Fusoras,.

7
8
3
5 scanners de voz,
2
1
6

Cadeiras,

25 Soroba

25 Kit: pranchéta, reglete e pungao

10 Caliculadoras sonoras

Software de comunicagio alternativa

Impressoras Braille

Projetores EPSON

Justificativa:

A infraestrutura descrita propiciaré aos professores e pesqwsadores s desenvoiv!mmto de
atividades de testes, praticas e aplicago de conhecimentos que irBo subsidiar a formagso
continuada no 8mbito da especializaglo em Educagdio Especial na perspectiva inclusivista. Essas
condicbes precisam ser garantigas para a articulagéo tedrica e prética na formagéo dos especialistas
em Educagdo Especial. - Espago pedagogico de prestagio de servigos em Educacglo Especial -

Ntcleo de Acessibilidade e Inclusio Académica/NAIA na sala 12, Unidade 1.

24.. Detslhamento de ressarcimento d IFES
Percentusl Formas de resparcimento
Ressarcimento no valor de R$ 40.758,54 (quarenta mil seteeemns e
20.0% cinquenta e oito reais e cinquenta e quatro centravos), distribuidos entre
! administragiio superior (7%), unidade académica ICH {6%) e subunidade
académica FACED (7%),
Justificativa:

Referente ao percentual de ressarcimento adotado para a o pro;eto eonfoms dtspostoées da

Resolucao n® 05/2014-CONSUN.
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Nome inetitacio ol mekw Disciplina/atividade Funglo Vinculagso | FeriodoiCurga
Lucélia () (X}
Cardoso Coordenadora do .
Cavalcante | UMFESSPA | ICH 418119 | 4 s de gestdio do CLrsO. curso Docente | Més 1 - Més 18 gzna: de Exx:ﬂémxa 8
Rabeio ;
CI;»: rt;é;?o . Coordenar o {1} (X}
UNIFESSPA ICH 2418119 Processo Seletivo (PS) " Processo Docente Miste2 Editalde | Experiéneia 8
Cavalcante Seletivo Selecso Amerior
Rabelo
é:céiia Elaboradora e ¢ (X)
, rdoso UNIFESSPA ICH 2418119 Elaborador!Corretor Corretora de Dogente Mas 2 Egitsi de | Expeiéncia 65
Cavalcante Prova Selegto Arderior
Rabelo
é—:ﬁfa . Fiscal de () (x)
UNIFESSPA ICH 2418119 Fiscal de realizacio de prova realizagio de Docente Més 2 Editalde | Experiéncia 4
Cavalcante prova Sainchio Arvteior
Rabelo .
M1 Disciplina. 002
Vanja Pressupostos legais e a Educaglo () {X)
Elizabeth UNIFESSPA ICH 1152860 especial na perspectiva Inclusiva 30 Professora Docente Més 3 Editatde | Expensncia 8
Sousa Costa horas } Selecso Anterior
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Vanja Elaboradota e - ! () (X) .
Elizabeth UNIFESSPA 1CH 1152850 Etaborador/Corretor Corretorace -~ | Docente Mes2 Editalde | Expeniéncia 8.5
Sousa Costa Prova . Selegio Antanor
M1 Disciping: 006 &
Ensinc Colaborativo e Plano i‘.
educacional individualizado - 30 I
horas. )
Perfis de alunos com surdez ¢ o ‘ () (%)
cca'?"s:te UNIFESSPA | ICH 2418119 | desenvolvimento de  diddticas |  Professora Gocente mmg§m7i1 Editalde | Experigncia 8
’:%"ab? inclusivas. - 20 horas. , Selaco Anterior
abelo M2 Disciphna 006 . .o '
Petfis de alunos com deficiéncia )
intetectual & o desenvolvmento de
didaticas inclusivas:
20 horas
- Origntagdes de monografia ~ 60h M
M1 Discipling: 003 ’ ;
Gestgo, cultura inclusiva. familia e - -
Ana Cledina projeto pedagogico -30 horas 5 () ( X)
Rodrigues UNIFESSPA ICH 2556176 M2 Disciplina: 003 Professora Docente Més 4 -‘Mes 9 | Editaide | Expetiéncia 8
Gomes Perfis de alunos com deficiéncia - - Selecso Anterior
fisica ¢ o desenvolvimento de
did&ticas inclusivas - 20 horas . . . .
Ana Cledina , * Elaboradora . ‘r ] ) (x)
Rodrigues UNIFESSPA ICH 2556176 Eiaborador/Corretor “Corretora de Docente Mas 2 Edualde | Experéncla 6.5
Gomes - “Prova . e Saleglio Antéiior
M1 Disolplina: 007 ~ : PRI = I
Ubrss e pedagogia bingue: | ~ * ‘ Do - -
Walber furciamentos da  eoucagdo de : . : () ( %)
Christiano UNIFESSPA IcH 2315041 | sumios : Professor Docente Mes5 Editaide | Experigncia 8
Caria Ancreza Fiscal de o - () (X)
Corréa R UNIFESSPA Fiscdl de realizaclo de prova reafizagio de Técnico Més 2 Editaide | Experiéncia 4
euter prova ; Selegio Antetior
b1
% -ik
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ThaisdéOliveira . Fiscal de () (X)
ered 4 UNIFESSPA | NAIA 2378475 | Fiscal de realizagd de prova reatizacho de Técnico Meas 2 Editalde | Expenéncia 4
, ~ M1 Discipiing: 001 a_ ) t X))
Hiidete Pereira | \,\esspa | icH 2182430 | Deficitncie. Educaco Especial e |  Professora Docente | MEE3-MES3 | o iaide | Experiéncia 8
dos Anjos : Histéria - 20 horas woh Selegto | Anterior
Hildete Pergira ‘ Elaboradora e () (X)
UNIFESSPA 1CH 2182430 | ElaboradonCorretor Corretora de Docente mes 2 Editaids | Experéncia 8.5
dos Anjos . Prova Selegio | Anterlor
. M1 Disciplina: DD5 s () ( X
Daniele Vasce ; Aprendizagem @ desenvohvimento 5
Santos UNIFESSPA IESB 3123336 10 Cortexto da educacAo Inclusiva ~ Professora Docente 20 horss Edital de Experl&nfia 8
i 20 horas Selecto Anterto
o o - Elaboradora e (> (X}
m"g‘;""m UNIFESSPA | 1ESB | 3123336 | ElsboradoriCorretor Corretorade | Docente Més 2 Editalde | Expeséncia 6.5
a tos Prova Selegio Anterior
) M1 Disciptina: 004 Professor
Normmando Metodologia da Pesquisa b MEs 4 () ( X))
José Queiroz UNIFESEPA ESB 2362120 Elaboragsio do Pré-Projeto de Docente 20 horas Edital de | Experéncia 8
Viana Pesquisa da monografia Seiegao Anterior
20 horas
Norfnando ' Elaboradora e () (X)
José Queiroz UNIFEBSPA eS8 2362120 Elaborador/Corretor Caorrefora de Docente Mes 2 Edital de | Experidncia 85
igna ‘. . Prova Selegdo Anterior
R B _ Professora Docente
Lucia Cristina M2 Disciplina 007 () (%)
Cavaitinte da | UNIFESSPA | IESB_ 2416327 | Perfis de alunos com transtormo do Més 11 Editalde | Experiencia 8
tva " ) espectro - autista e o Selegsc Antetior
o desenvolvimento  de  diddtcas
< nclusivas: - 20 horas
Lucia Cristina x _ ; Fiscal de () {X)
Cavalcdinte da | UNIFESSPA IESB 2416327 | Fiscel de reatizago de prova realizagio de Docente MEs 2 Edital de 4
Silva : R - mrova Selegao Anterior
) M2 Disciplina: 001 Professora Docente
Terezinha Metodologia da Pesguisa I () {(X)
Pereira UNIFESSPA ICH 2452662 Banca de avaliagio dos projetos Més 8~ 30 horas | Editalde | Experiéncia 8
Cavalcante : de pesquisa de monografia - 30 Selecso Arteriit
. horas
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Gilmar Bueno M1 Disciplina’ 008 Professor Dacents () (X)
) UNIFESSPA LA 1735412 . . Més 8 - 20 horas | Editalde | Experidncia 8
Santos Deficigncia e Sexuvalidade Seleqso Anterior
Giimar Bueno ; Elaboradora e () tX)
Santos UNIFESSPA ILLA 1735412 ElahoradorCorretor Corretora de Docante Més 2 Editaide | Experiénela 6.5
: Prova Seleclo Anterior
M2 Disciplina: 008 Professor Docente
Narciso das Perfis de alunos com alfas
Neves Soares UNIFESSPA ICE 2180619 habilidades e o desenvolvimento de 8
didaticas inclusivas: - 20 horas
Narciso das Elaboradora e )y 1 (x
Neves Soares UNIFESSPA ICE 2190819 Etaborador/Corretor Corretora de Docenta Més 2 Editalde ' Experiéncia 8,5
Prova Sele¢io ~ Anterior
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Funglo Periodo Seleho Mo | gl | Valor Total
ASELECIONAR . m;i;gga?ue Mas 2 ¢ ) (X) 4 120,13 120.13
: ; ponon Edital de Selecao Experiéncia Anterior : '
Fiscal de ) (X)
' A SELECIONAR - realxmo de Mésg 2 Edital de Selegdo E wencia Anterior 4 120.13 12013
e () (%)
A SELECIONAR - w%mzzgvaao de Mas 2 Edital e Selegdo E i2ncia Anterior 4 120,13 120.13
Fiscal de () (X)
AySELEClONAR reaﬁ;:;ﬁo de Més 2 Edital de Selegio Experiéncia Anterior 4 120,13 120.13
: Fiscal de () (X)
- ASELECIONAR . maﬁmo ce Mas 2 Edital de Selegfio E incia Anterior 4 120.13 12013
Fiscal do ) (X)
ASELEC‘ONAR - tealmo de Még 2 Edital de Selegfio Experiéncia Anterior 4 120.13 120,13
Mércio da Silva Ribeiro 584.579 412-91 Docente Més 7e8 ot ée 3}& 0 ( X ;mmm 25 2500,00 5.000.00
Ingrid Ferreira Soares da 647 193 67372 Docente Mes 9 Eaital do Selegso Exoentoia Anterior 20 200000 | 2.000,00
> : Total | 7.720,78
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Justificativa

Para o cédlcule do valor da bolsa para esta fungfio ulllizou como base os dados do SIOG -Sistema de Informaghes
Organizagtes do Governo Federal restabelecido pelo Decreto n® 6.944/2009, a partir da Tabela de Remunerag&o de Cargos
Comissionados do referido Sistema foi considerado o equivalente a 0,4 DAS unitdrio (DiregSo e Assessoramento Superiores),
parametro Wtitizado para definigdo dos difarentes grupos de cargos comissionados e funges gratificadas, em equilibrio com

1.000.00 Coordenador | " yversidade de atribuighes e responsabilidades da coordenagéo do projeto, que seguem elencadas as principais:
Planejamento das atividades e agles, elaboracdo de editais e demais parametros regulamentares, Execugio de Agles,
Programas efou Projetos de Extensfio, Pesquisa, Ensino; Produgéo de relatério anual, com avaliacfo das agdes e resultados
do perfodo
Para o calculo do valor da bolsa para esta fungdo utilizou como base os valores praticados no cumprimento legal de carga
horaria minima semestral exigida aos docentes da Unifesspa (Lei N° 12.772, de 28 de dezembro de 2012). O valor da bolsa
100,00 Docente corresponde a menos da metade do valor semestral pago por cada hora de aula ministrada por docente que possua a tifulagso
de doutor (a), que é de 201,94 (duzentos e um reais e noventa e quatro centavos), no cumprimento de 40 (quarenta) horas-
aula semanais. Os valores de carga horaria semanal previstos do item 3.1. podem sofrer alteragbes de acordo com a
disponibilidade dos docentes indicados neste plano.
Comisséo
Organizadora do | O cdlculo de valor de pagamento para esta fungao utilizou como base o item 15 e 22 (Corregsio de Prova Discursiva e
81,81 Processo Seletivo e | Coordenacio), da TABELA DE GRATIFICAGAQ POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO, ANEXO VIIi INSTRUGAO
Avaliadores dos | NORMATIVA N° 001, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018 - Unifesspa.
Projetos
Entrevistadores do O cdlculo de valor de pagamento para esta fung&o utilizou como base o tem 13 (Exame Oral), da TABELA DE
139,24 P Seletivo GRATIFICAGCAO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO, ANEXO VIl INSTRUCAO NORMATIVA N° 001, DE 02
DE FEVEREIRQ DE 2016 — Unifesspa.
O cdiculo de valor de pagamento para esta funglo utilizou como base o item 16 (Elaboraglo de Questéio de Prova), de
976,16 Elaborador/Corretor | TABELA DE GRATIFICAGAO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO, ANEXO ViII INSTRUGCAO NORMATIVA N°
001, DE 02 DEFEVERE!ROBEZ’NB-—WW ;
Comisssode | O Séiculo de valor de pagamento para esta funcdo utilizou como base o flem 23 (Supervissio), da TABELA DE
1.224,57 inscricio GRATIFICACAO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO, ANEXO VIl INSTRUGAO NORMATIVA N° 001, DE 02

DE FEVEREIRO DE 2016 — Unifeespa.
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Fiscal de O céleulo de valor de pagamento para esta fungdo utilizou como base o item 25 (Aplicacsio), da TABELA DE
120,13 Realizagio de GRATIFICACAD POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO, ANEXO VIIl INSTRUGAO NORMATIVA N° 001, DE 02
Prova DE FEVEREIRO DE 2018 — Unifesspa.

@ | (X)SIM

{ YNAO
m ” &em mmd e mmx . ‘~; 1 ) Pelo menos 1/3 do total de pessoas
Cas0 | ’Qquaﬂ m _anteriormen O novo quantitativo de | vinculadas.
sstificar 05 motivos em documento préprio joreter par | 3 PeNooss. -
W&Cﬁﬁﬁa& prépri mmam; i vinculadas & UNIFESSPA representa: | ( ) A proporgao & inferior a 1/3 do total
: ] i ‘ de pessoas vinculadas

Declaro que este projeto contém todos os requisitos técnicos pertinentes a sua perfeita execugso, bam como foi submetido as instancias técnicas necessarias, para
que possa guardar conformidade com as exigéncias legeis aplicaveis, assim submetendo-o a aprovago das autoridades competentes

Marabd, 19 de margo de 2020,

Prof. Dra. Lucélia Cardoso Cavaicante Rabelo
COORDENADOR DG PROJETO
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IV - APROVACAO DAS PARTES

N

s

 Gongatves Andrade
Prefeito do Municipio de Canaa dos
Carajgs’PA /)

Marabé.i Sde AGosTe 2020

Goiania A} de AGoIT® ge 2020

Maraba, 35 de A €oST® de 2020

Reitor aUnﬁessba |
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ANEXOS

ANEXO | ~ Memdria de Céiculo do Plano de Aplicagéio Detathado
ANEXO 1l - Detalhamento de Despesas com a Execugsio e Implantagfio da Turma
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FOLHA DE ASSINATURAS

Emitide em (9072620

PLANO DE TRABALHO N° 182/2020 - PROEX (1Li9)

(N° do Protecolo: NAO PROTOCOLADO}

(Asstnade digitalmente em 09072020 10:42 )
MACLEM ERANE GONCALVES DOS SANTOS
SECRETARIO EXBCUTIVG
{216632

Pm venin.ar a autcmmdsxde dxstc documento entre em htipsc sips




Bolsas Fiscais

FFEFTTETT]

Boisas - Elsboradores/Correlores de Prova - PS
Bolsss ,,dﬂsm“%ﬂ?"‘” dores do OS
Bolsa — Avaliadores de prbjetos
dolsa - ComissSo de Inscricdo ,
00.00.00-00 R$ 1.000.00 18,00
00000000 |RS 8191} 300
339033 : :
Passagens|  00.00.00-00 ﬁ gg,eo r_?«kgp
339044 : :
Didrias|33 90,14 -14 R$ 172100 15099
33.80.30 S
Material de Expedieﬂmkss,m 30- 16 RS 2400000 100
— Combustivel]33.90.30 - 01 RS - 0.00
00.00.00
Pagamenio para Docentes]  00.00 00-00 R$ 100,00 §6.00
Pagamento pars Fiscais|  00.00.00-00 1201
s o Contributives . ) 1+

Despesas Operacionais e Adminisirafivas da Fundaglio de
Apoio

Cargo Pm )

£0.00.00-00

3390.39-85

10.60%

Ressarcimento a Unifesapa

7.00%

2448, 14

18.000.00

2183168

Portaria linterministerial N* 424/2016

Percentusl  hmitado &
15,0% oy vaior do projeto

‘ R&»luglo ne 05r2014-
CONSUN/Unifesspa




Resoluclo n® 05/2014-

Ressarcimento & UA/Orgio 6.00% R$ 12787.92| Lei/Normatvo CONSUN/Untessps
. . Resolugdo n® 05/2014-
Ressarcimento a Subunidade UA/Grgc 7.00% RS 14 895.91| Lei/Nomativo CONSUNUnifesspa
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ANEXO N* 346/2020 - PROEX (11.19)
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MINISTERIO DA EDUCACAO

j UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E
yr CONTRATOS '

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 09/07°202¢

ANEXO N° 3472020 - PROEX {11.19)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

{Assinnado digitidmenie em 0907 2020 10:42
MACLEM ERANE GONCALVES DOS SANTOS
NBARETARIC EXSCUTHO
12164352

Para verificar a autenticidade deste documento entre e hiips apd ilsad
numcro: 347, ano: 2020, tipo. ANEXO. data de emissdo; 09/07/2020 €0 cédigo dc vcnﬁwn 8e89e99ace
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Emitido em 11/08/2020

PLANO DE TRABALHO N°202/2020 - GR (11.23)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 11/08/2020 16:22 )
SHIRLEY ALMEIDA SANTANA
COORDENADOR
1694853

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sipac.unifesspa.edu.br/documentos/ informando seu
ndmero: 202, ano: 2020, tipo: PLANO DE TRABALHO, data de emissdo: 11/08/2020 e o cédigo de verificacdo:
0873be0540
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