
PLANO DE TRABALHO

1. PROJETO
1.1. Título do Projeto PERÍODO DE EXECUÇÃO

Produção de subsídios à formulação de políticas públicas para a região de
Carajás

Início

A partir da data
da assinatura

Duração

28 meses

1.2. Síntese

São esperados como resultados:
a) Dez relatórios técnicos, com respectivos sumários executivos, nos quais serão apresentados, para cada tema,
subsídios concretos à formulação de políticas públicas, à elaboração de planos e ações de planejamento por parte
da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Pará;
b) Dez relatórios técnicos, nos quais serão apresentados revisão, debate e posição sobre as principais teorias e
estudos que tratam cada projeto de pesquisa e suas contribuições;
c) Uma dezena de projetos de investigação científica e elaboração técnico-científica dos quais deverão resultar na
produção de dissertações de mestrado e monografias de graduação, artigos e trabalhos científicos inéditos e
portadores de novo conhecimento ou aplicações através do desenvolvimento de hipóteses de trabalho explícitas;
d) As dissertações, monografias, relatórios de pesquisas, artigos portadores de subsídios às ações de planejamento
e às ações estratégicas;
e) A publicação de uma coleção de livros que contenham fundamentos e um dossiê de artigos em periódico
científico com alto fator de impacto;
f) A realização de dois eventos: um para o melhoramento dos fundamentos teórico-metodológicos dos projetos e
outro com os resultados das pesquisas para ampla divulgação pelos canais de comunicação da Universidade
Federal do Sul e Sudeste do Pará.
1.3. Objetivo

1.3.1. Objetivo Geral

Elaborar subsídios à formulação de políticas públicas, à elaboração de planos e ações de planejamento
por parte de órgãos públicos e entidades da sociedade civil e impulsionar a cooperação científica entre sociedade
civil organizada da região e a comunidade científica nacional com o fito de produzir trabalhos científicos em
nível de excelência.

1.3.2. Objetivos Específicos

a) Ampliar a produção de conhecimento científico altamente qualificado acerca das dinâmicas da região na qual
se localiza a Unifesspa;

b) Elaborar subsídios à formulação de políticas públicas, à elaboração de planos e ações de planejamento por
parte de órgãos públicos e de entidades da sociedade civil;



c) Impulsionar a cooperação entre sociedade civil organizada da região e a comunidade científica com o fito de
produzir trabalhos científicos de excelência e com perspectiva extensionista;

d) Produzir sinergias com pesquisas em desenvolvimento sobre a realidade regional;

e) Fortalecer o vínculo de pesquisadores do Brasil e da região com estratégias inovadoras de desenvolvimento
que o Governo do Estado busca impulsionar; e

f) Apoiar 10 (dez) projetos de pesquisa capazes de, simultaneamente, apresentar revisão, debate e posição sobre
as principais teorias e estudos que tratam do tema sobre o qual o projeto de pesquisa se propõe a contribuir e
apontar subsídios concretos à formulação de políticas públicas, de ações de planejamento e de estratégias que
possam vir a ser implementadas por órgãos públicos e por entidades da sociedade civil.

1.4. Justificativa

O Governo do Estado do Pará e a Universidade Federal do Sul e Sudeste do Pará implementam esforços
para viabilizar ação estratégica com objetivo de produção de subsídios concretos à formulação de políticas
públicas, a ações de planejamento e estratégias de órgãos públicos e de entidades da sociedade civil voltadas à
melhoria da qualidade de vida e ao desenvolvimento sustentável da região

Esta ação requer a articulação entre a sociedade civil organizada e o poder público municipal dos diversos
municípios da região de Carajás, tendo como missão unir todos os atores através de ações que promovam o
fortalecimento e a diversificação socioeconômica da região de forma que ela possa ser referência nacional em
qualidade de vida e desenvolvimento sustentável.

A região de Carajás conta com enorme diversidade ecológica, econômica, antropológica e mineral. A
exploração desta última, a mineral, marca a sua história. A exploração de minérios, na segunda metade do século
passado e incremento crescente da produção agropecuária alteraram significativamente a sociedade e a economia,
promovendo mudanças significativas na organização do urbano e do agrário da região, inicialmente marcado pela
forte presença camponesa. Realidade diante da qual os convenentes entendem como imprescindível coordenar as
atividades institucionais de forma que possam fortalecer e diversificar a sociedade e a economia regionais, no
sentido de que se consolidem ações de planejamento e estratégias de órgãos públicos e de entidades da sociedade
civil voltadas à melhoria da qualidade de vida e ao desenvolvimento sustentável da região.

Não se trata de uma agenda de fácil implementação, uma vez que histórica e regionalmente a exploração
dos recursos naturais, sobretudo os minerais, têm resultado na configuração de economia de base primária,
envolvendo agentes muito heterogêneos, pouquíssimo integrados e articulados entre si. Do valor adicionado pela
extração mineral estima-se, em termos locais, que 76% sejam apropriados na forma de lucros, 17% na forma de
impostos, já o trabalho, envolvido nesta atividade, apropria-se tão somente de 7% do valor adicionado. No
agrário da região, por outro lado, tanto no familiar quanto no não familiar, ganha importância crescente a pecuária
bovina marcada pela baixa produtividade e pelo baixo nível de tecnificação. Soma-se o uso do fogo como forma
de manejo, prática deletéria, mas regionalmente muito comum, tanto que anualmente centenas de focos de
queimadas são registradas pelo INPE na região.

Esta economia de base primária convive com a realidade social e econômica local, cujos indicadores, em
que pesem registrarem avanços com o passar dos anos, sinalizam a existência de condições abaixo das médias
nacionais.

A presença do binômio abundância de recursos e restrições ao desenvolvimento humano é registrada
também em inúmeras outras regiões do planeta, e é descrita, por parcela da literatura científica, como “resource
curse” ou a maldição dos recursos naturais. Há, em termos planetários, o registro e a análise de realidades
históricas nas quais ao longo do tempo a mercantilização dos recursos conjuga-se com a existência de baixos
índices de desenvolvimento econômico e social, associados à degradação ambiental e grandes ônus para a



qualidade de vida de grandes populações locais e regionais, mas também há registros de realidades nas quais a
formulação de políticas públicas, ações de planejamento e estratégias garantiram a melhoria contínua da
qualidade e o enraizamento social do desenvolvimento em base local.

É este contexto que justifica a presente iniciativa de apoiar 10 projetos de pesquisa que estão vinculados
diretamente à produção de subsídios à formulação de políticas públicas, à implementação de ações de
planejamento e estratégias por parte de órgãos públicos e entidades da sociedade civil.

2. PLANO DE APLICAÇÃO – CONCEDENTE: FAPESPA (R$ 1,00)

Descrição Item / Atividade /
Despesa

Natureza da
Despesa 2021 2022 2023 TOTAL POR

DESPESA
Bolsas de Pesquisa - Projeto 33.90.20 60.572,96 90.859,44 30.286,48 181.718,88
Bolsas de Pesquisa -
Subprojetos 33.90.20 291.507,37 363.437,76 11.357,43 666.302,56

Bolsas de Iniciação Científica 33.90.18 47.600,00 65.600,00 9.600,00 122.800,00

Passagens aéreas 33.90.33 75.000,00 75.000,00

Diárias de servidores 33.90.14 3.050,70 54.421,20 57.471,90

Diárias de colaboradores 33.90.36 39.718,80 39.718,80
Edição/impressão obras
públicas - livro/revista/periódico 33.90.39 39.707,86 39.707,86

TOTAL POR ANO 402.731,03 649.318,40 130.670,57 1.182.720,00

3. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO (META, ETAPA OU FASE)

OBJETIVO META ETAPA/FASE ESPECIFICAÇÃO INÍCIO DURAÇÃO

Preparar, lançar e
divulgar o Edital
voltado à seleção de
projetos de pesquisa
destinados à produção
de subsídios à
formulação de políticas
públicas

I.A

Inicial Publicação Mês 1 Mês 3

Elaborar e recepcionar
as propostas dos
projetos de pesquisa
por meio de sistema
eletrônico

I.B Inicial
Sistema
eletrônico

Mês 3 Mês 3

Realizar o Julgamento
das propostas dos
projetos de Pesquisa

I.C
Inicial Julgamento Mês 3 Mês 3



Divulgar final das
propostas aprovadas na
página da UNIFESSPA
na internet

I.D

Inicial Publicação Mês 4 Mês 4

Organizar a assinatura,
junto à UNIFESSPA,
dos termos de outorga
pelos coordenadores
dos projetos de
pesquisa selecionados

I.E

Inicial
Termos de
outorga

Mês 4 Mês 4

Elaborar e enviar os
relatórios preliminares
dos 10 projetos de
pesquisa

1.A

Intermediário
Relatório
Preliminar

Mês 19 Mês 21

Elaborar e enviar os
relatórios finais dos 10
projetos de pesquisa

1.B

Final Relatório Final Mês 26 Mês 28

Preparar um dossiê de
artigos em periódico
científico com alto
fator de impacto

2.A

Intermediário Dossiê Mês 19 Mês 28

Publicar uma coleção
de livros que
contenham
fundamentos

2.B

Final Livro Mês 21 Mês 28

Realizar um evento
para o melhoramento
dos fundamentos
teórico-metodológicos
dos projetos

3.A

Intermediário Evento Mês 19 Mês 21

Realizar um evento
com os resultados das
pesquisas

3.B

Final Evento Mês 26 Mês 28

4. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)*
CONCEDENTE

META Total Por Parcela Ordem de Despesa de Custeio –
ODC

Ordem de Despesa de Capital –
ODK

1ª Parcela (2020) R$ 1.032.921,00 R$ 1.032.921,00 -

2ª Parcela (2022) R$ 149.799,00 R$ 149.799,00 -

TOTAL R$ 1.182.720,00 R$ 1.182.720,00 -



ANEXO 1 – ALTERAÇÃO FINAL COM OS VALORES AMPLIADOS E REDUZIDOS

Rúbricas Valores
Corrigidos (2)

Valores
Ampliados (3)

Valores
Reduzidos (3)

Valores
Corrigidos (3)

Bolsa de Pesquisa – Projeto
(Coordenador e Equipe
técnico-científica)

R$ 52.800,00
R$ 128.918,88 - R$ 181.718,88

Bolsa de Pesquisa -
Subprojetos

R$ 528.000,00
R$ 138.302,56 - R$ 666.302,56

Bolsas de Pesquisa Mestrado R$ 288.000,00 - R$ 288.000,00 -

Bolsa de Iniciação Científica R$ 163.200,00 - R$ 40.400,00 R$ 122.800,00

Passagens Aéreas R$ 28.000,00 R$ 47.000,00 - R$ 75.000,00

Passagens Rodoviárias R$ 12.000,00 - R$ 12.000,00 -

Diárias de Servidores R$ 36.000,00 R$ 21.471,90 - R$ 57.471,90

Diárias de Colaboradores R$ 24.000,00 R$ 15.718,80 - R$ 39.718,80

Edição/impressão obras
públicas –
livro/revista/periódico

R$ 50.720,00
- R$ 11.012,14 R$ 39.707,86

TOTAL R$ 1.182.720,00 R$ 351.412,14 R$ 351.412,44 R$ 1.182.720,00

ANEXO 2 – LISTA DE BOLSISTAS DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA - VALOR MENSAL DA
BOLSA: R$ 400,00

No BOLSISTA CPF PERÍODO DE VIGÊNCIA

01 BRUNA RAFAELA MACIEL DE
LIMA 041.410.352-11 maio de 2021 à abril de 2023

02 THALITA GEOVANA DIAS
VIANA 544.665.712-87 maio de 2021 à abril de 2023

03 GUSTAVO GASPAR
RODRIGUES NASCIMENTO 004.723.652-31 maio de 2021 à dezembro de

2022

04
JOSÉ RUBENS
SCANTIMBURGO DA SILVA 034.892.072-54 setembro de 2021 à dezembro

de 2022



05
ANDRESA AYARA TORRES E
SILVA 049.229.311-20 maio de 2021 à agosto de

2022

06
MARIA VANIA PEREIRA
CRUZ 804.252.242-87 maio de 2021 à fevereiro de

2022

07
GABRIELLY BASTOS DO
AMARAL 045.297.112-85 maio de 2021 à outubro de

2021

08 NICOLLE RODRIGUES XAVIER 037.691.302-94 maio de 2021 à março de
2022

09
ADNA RAISSA OLIVEIRA
LOPES 040.461.322-56 maio de 2021 à outubro de

2021

10 ESTER DA SILVA CRIANÇA 053.856.982-45 maio de 2021 à abril de 2023

11 RAINA RODRIGUES DA SILVA 021.016.072-12 março de 2022 à abril de 2023

12 EVAGNO JUNIOR DA SILVA
FERREIRA 045.022.062-10 julho de 2021 à junho de 2022

13 CAREN CRISTINA DE SOUZA
EVANGELISTA 042.092.052-81 julho de 2021 à junho de 2022

14 RAQUEL MACEDO PORTELA 028.326.812-39 julho de 2021 à junho de 2022

15 BRENDA BEATRIZ VIEIRA DE
AZEVEDO 018.552.272-66 julho de 2021 à junho de 2022

16 LAIS THAMYRES MARTINS DE
MATOS 756.132.711-00 julho de 2021 à junho de 2022

17 MILKA MYLENA FERREIRA
BRAGA 046.486.081-43 julho de 2021 à junho de 2022

18 ARIADENES DE OLIVEIRA
CHAGAS 013.026.072-00 julho de 2021 à junho de 2022

19 IGO PEREIRA DA SILVA 004.220.572-74 julho de 2021 à junho de 2022

20 RAIANY OLIVEIRA DA SILVA 036.197.912-60 outubro de 2021 à dezembro
de 2022

21 ROSANGELA SILVA DOS
SANTOS 067.294.822-22 janeiro de 2022 à dezembro

de 2022

22 LEILANE PAULA MARTINS 034.621.512-90 junho de 2022 à dezembro de
2022

23 SARUAHI SURUI 945.469.162-72 agosto de 2022 à abril de 2023

24 SEBASTIANA SILVA DE
MACEDO 552.143.712-68 agosto de 2022 à abril de 2023



ANEXO 3 - LISTA DE BOLSISTAS DE PESQUISA - VALOR MENSAL DA BOLSA:
R$3.785,81

No BOLSISTA CPF PERÍODO DE VIGÊNCIA

01 ABRAÃO LEVI DOS SANTOS
MASCARENHAS 633.007.882-34 maio de 2021 à outubro de

2022

02 ANTONIO ALMIR SILVA
GOMES 680.501.862-53 março de 2022 à abril de

2022

03 BEATRIZ DE ALMEIDA MATOS 043.629.486-94 maio de 2022 à junho de 2022

04 MARIA CRISTINA MACEDO
ALENCAR 731.172.932-72 julho de 2022 à agosto de

2022

05 NILSON SANTOS TRINDADE 584.102.442-68 setembro de 2022 à outubro
de 2022

06 CARLOS MAVIAEL DE
CARVALHO 070.991.094-05 maio de 2021 à dezembro de

2022

07 CAROLINE NEBO 312.845.608-99 maio de 2021 à outubro de
2022

08 EUDES ANDRÉ LEOPOLDO
DE SOUZA 025.765.743-60 maio de 2021 à abril de 2023

09 MARCUS VINICIUS MARIANO
DE SOUZA 321.266.018-03 maio de 2021 à agosto de

2022

10 MAURÍLIO DE ABREU
MONTEIRO 185.819.432-68 maio de 2021 à abril de 2023

11 NAYARA DA SILVA CAMARGO 744.885.202-78 maio de 2021 à junho de 2022

12 RAFAEL GONÇALVES
GUMIERO 337.197.888-57 agosto de 2022 à fevereiro de

2023

13 ANA CAROLINA CAMPOS DE
MELO 981.615.042-53 abril de 2022 à julho de 2022

14 PATRÍCIA CAPANEMA
ALVARES FERNANDES 059.954.086-90 maio de 2021 à março de

2022

15 TARCISO BINOTI SIMAS 054.574.457-12 maio de 2021 à dezembro de
2022

16 TIAGO SOARES BARCELOS 081.901.266-10 maio de 2021 à maio de 2022

17 GABRIEL MORAES DE
OUTEIRO 867.714.182-00 agosto de 2021 à setembro

de 2021

18 MARIA AMÉLIA RODRIGUES 169.157.042-72 outubro de 2021 à novembro



DA SILVA ENRIQUEZ de 2021

19 MARCO ANTÔNIO SILVA LIMA 245.121.172-53 dezembro de 2021 à janeiro
de 2022

20 ULISSES BRIGATTO ALBINO 171.736.958-80 maio de 2021 à janeiro de
2023
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