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PLANO DE TRABALHO
Ajuste com transferéncia de recursos
PROCESSO 23479.009357/2020-94

I. DESCRICAO

1.1. Titulo de Projeto

Vigilancia e Educagdo em Saude no Contexto da Minerac¢@o no Sudeste Paraense

1.2. Identificacdo dos Participes do Projeto
Universidade: | Universidade Federal do Sul e Sudeste do | CNPJ: 18.657.063/0001-80.
Para

Fundagdo de | -\ jacs0 de Apoio 4 Pesquisa— FUNAPE | CNPJ: | 00.799.205/0001-89

Apoio:
1.3. Unidade Vinculada ao Projeto
IESB Instituto de Estudos em Saude e Bioldgicas
1.4. Informacdes da Coordenagéo
Coordenador (a): CPF SIAPE
Carlos Podalirio Borges de Almeida 003.530.530-40 2416291
Telefone 01 Telefone 02 e-mail
(51) 99578-5611 (00)0000-0000 carlos.almeida@unifesspa.edu.br

1.5. Classificacéo do Projeto

X | Pesquisa Extensao Ensino

Desenvolvimento Institucional

1.6. Justificativa / Fundamentacéo

O setor de mineragéo é reconhecido pela Organizagdo Internacional do Trabalho e outras
instituices internacionais, como um dos mais perigosos do mundo para o trabalho, pois sempre
gerou acidentes de trabalho, doengas ocupacionais e proporciona elevados indices de morte e
invalidez dos seus trabalhadores. No Brasil, o desrespeito & salide e seguranca, a terceirizacdo da
mao-de-obra e a existéncia de trabalhadores sem registro formal de trabalho revelam a
predominéancia da ilegalidade nas relacdes de trabalho no setor mineral e de condi¢ées de trabalho
gue degradam a qualidade de vida dos trabalhadores.

O desrespeito das mineradoras resultou em 37.478 acidentes, entre 2012 e 2018, o que
equivale dizer que por semana, em média 100 trabalhadores mineiros sado vitimas de acidentes no
trabalho, sendo que uma parcela destas vitimas teve que se aposentar por invalidez ou morreu
enquanto buscava o seu sustento. Segundo dados do Anuario Estatistico de Acidentes de Trabalho
de 2016, da Secretaria de Previdéncia, o setor da extrativa mineral brasileiro mata 3 vezes mais que
0S outros setores, uma vez que a taxa de 6bitos para todas as atividades naquele ano foi de 5,57
para cada grupo de 100 mil empregados formais no Brasil e na mineracdo essa taxa foi de 14,81
mortes.

A atividade mineral causa também enormes danos ao meio ambiente e as populacfes nos
territérios em torno das areas mineradas e gera conflitos socioecondmicos, ambientais e culturais,
no que se refere a especulagéo fundiaria, ao uso dos recursos hidricos, a destruicdo ambiental, a
violéncia urbana, a prostituicdo, a violéncia contra as mulheres, a minério dependéncia, aos impactos
sobre o patrimdnio material e imaterial e a qualidade de vida das comunidades. Para ter os seus
interesses preservados, as grandes mineradoras e suas entidades representativas fazem terrorismo
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empresarial, como recentemente ocorreu em Minas Gerais, quando um diretor do Instituto Brasileiro
de Mineracao alegou que mesmo com tragédias causadas pela Samarco/Vale/BHP e pela Vale no
pais, a atividade mineral é vital para geracdo de emprego e renda, pois sem a minerac¢ao ocorreria
outras catéstrofes econdmicas, fiscais e sociais.

O rompimento da barragem da mina Cérrego do Feijao, em Brumadinho-MG, é o maior
acidente de trabalho ampliado do Brasil em termos de vitimas, pois matou 248 pessoas, deixou 22
desaparecidos e impediu trés vidas de nascer. Destruiu também a bacia do Rio Paraopeba e
contaminou o Rio S&o Francisco. O rompimento da barragem de Fundao da Samarco/Vale/BHP foi
um acidente de trabalho ampliado que gerou o maior desastre ambiental desse tipo em toda a histéria
do planeta, além de matar 19 pessoas e contaminar toda a bacia hidrografica do Rio Doce e o mar.

O exilio de mais de mil pessoas das suas casas, ha mais de 6 meses, e 0 medo de milhares
de moradores de varias cidades mineiras, ocasionados pela inseguranca e o terrorismo de
barragens, configura graves violacdes de direitos das populacBes que residem nas areas com
barragens, e mostra que as licbes de enfraguecimento das comunidades atingidas, o
descumprimento de normativas trabalhista e previdenciarias e a manipulagdo dos 6rgéos publicos
praticadas anteriormente, serviram de aprendizagem ao setor. As vivéncias dos trabalhadores e das
comunidades carecem de tratamento cientifico para validar os saberes populares. A validagéo
desses saberes permitira organizar e socializar as experiéncias para todos os envolvidos na questao
mineral.

A participacao de instituicdes publicas, serdo de suma importancia para validar os saberes
populares, bem como consolidar e difundir conhecimentos cientificos e tecnolégicos do setor da
mineracgdo, contribuindo para a implantagédo e desenvolvimento de a¢cfes de formagdo em salde,
vigilancia ambiental, vigilancia em saude do trabalhador, territorializacdo da salde e promog¢éo da
saude, principalmente das populaces fragilizadas pelos impactos negativos das atividades minerais.

1.7. Identificagdo do Objeto

O projeto “Vigilancia e Educagdo em Saude no Contexto da Mineragao no Sudeste Paraense”
realizard um diagnostico das condigfes de saude da populagdo impactada pela mineracdo e
desenvolvera momentos de formacao e capacitagdo em saude para profissionais da area da salde
gue atuam na Atencéo Basica, trabalhadores do setor de mineragdo e comunidade em geral. As
acOes do projeto serdo desenvolvidas no municipio de Parauapebas-PA.

1.8. Projecéo do Publico Alvo do Projeto

Profissionais atuantes na Atencéo Béasica a Saude; estudantes do ensino superior em cursos
da area da saude; e comunidade (trabalhadores da mineragdo e individuos que sejam impactados
pela mineragdo, mesmo que indiretamente).

1.9. Obrigacdes das partes

Obrigac6es Da Unifesspa

a) Disponibilizar corpo docente e técnico para o desenvolvimento do projeto
b) Fornecer suporte estrutural para execucao de atividades referentes ao projeto

c) Ceder sala para reunides/encontros periédicos do grupo envolvido com o projeto

Obrigac6es da FUNDACAO DE APOIO

a) Executar as atividades visando a implementacdo e o desenvolvimento do Projeto conforme
detalhado no Plano de Trabalho;

b) Desenvolver o Projeto na sua sede ou fora dela, quando necessario;
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c)

d)

e)

)]

h)

)

k)

m)

n)

p)

B

u)

Observar fielmente as obrigacdes estabelecidas no presente PROJETO e outras orientacfes
gue formalmente Ihe sejam dirigidas pelos PARTICIPES;

Cumprir, rigorosamente, todos os prazos fixados no cronograma de atividades, requisitando com
antecedéncia necessaria os documentos e informacdes que se facam necessarios e que devam
ser fornecidos pelos PARTICIPES;

Utilizar de seus bens e servigos necessario a execugao dos trabalhos;

Recolher os valores discriminados a titulo de ressarcimento, pela utilizagdo de bens e servicos
da UNIFESSPA, conforme relacionado no Plano de Trabalho;

Manter uma conta bancaria especifica, para a movimentagéo dos recursos financeiros alocados
para a execuc¢do do Projeto;

Aplicar os recursos financeiros oriundos do projeto, de acordo com as finalidades pertinentes a
execucdo dos PARTICIPES;

Incorporar, ao final do projeto, a conta de recursos préprios da UNIFESSPA, a parcela de ganhos
econdmicos decorrentes da execuc¢éo do projeto;

Possibilitar aos PARTICIPES o acompanhamento das operagdes relativas as movimentacdes
bancarias, bem como o acesso a emisséo de extratos;

Apresentar aos PARTICIPES relat6rios semestrais financeiros e das atividades desenvolvidas
no &mbito do Projeto;

Apresentar & CONCEDENTE prestagéo de contas final até 60 (sessenta) dias contados a partir
da data do término da vigéncia, incluindo relatério de avaliacdo com base nos documentos e nas
informagcBes pertinentes, atestando a regularidade das despesas realizadas pela
CONVENENTE, o atendimento dos resultados esperados no Plano de Trabalho e a relagdo dos
bens adquiridos no seu ambito;

Integrar ao patriménio da UNIFESSPA os materiais e equipamentos adquiridos;

Fornecer aos PARTICIPES, a qualquer tempo e sempre que solicitado, informag6es adicionais
aos relgtérios sobre atividades técnicas, administrativas e financeiras decorrentes do presente
CONVENIO;

Guardar sigilo das informac¢des que Ihe forem repassadas pelos PARTICIPES, sendo vedada a
sua divulgacdo sem a prévia e expressa concordancia dos PARTICIPES;

Observar a legislacdo que disciplina o regime de aquisi¢cdo de bens e a contratacdo de obras e
servigos pelas Fundacdes de Apoio, bem como as normas internas da CONCEDENTE e outras
normas aplicaveis ao presente CONVENIO, especialmente aquelas referentes a rela¢io entre a
CONCEDENTE e as Fundag6es de Apoio, a composicao das equipes dos projetos, a concessao
e ao pagamento de bolsas, ao acompanhamento e controle, e a prestagao de contas;

Submeter-se ao controle finalistico e de gestéo pelo 6rgdo maximo da CONCEDENTE;
Submeter-se a fiscalizacéo da execugdo do CONVENIO pelos 6rgdos competentes;

Publicar este instrumento, bem como os relatérios semestrais de execucdo deste CONVENIO, a
relagdo dos pagamentos de qualquer natureza efetuados e a prestagdo de contas final, em sitio
mantido pela CONVENENTE na rede mundial de computadores — Internet, nos termos art. 4°-A
da Lei n° 8.958/94

Manter-se devidamente registrada e credenciada junto aos érgaos competentes;

Manter, durante toda a execucdo do CONVENIO, em compatibilidade com as obrigaces
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas.

1.10. Prazo de Execucéo

24 (vinte e quatro) meses

1.11. Resultados Esperados
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e Diagnostico de saude da populacéo da regido Carajas.
e Formacao e capacitacédo de profissionais da Atencédo Basica a Saude quanto aos impactos
da mineracdo no processo saude-doenca.
e Capacitacdo de estudantes do ensino superior em cursos que se correlacionem ao setor
salude sobre promocdo da saude em espacos onde ocorrem atividades de
mineracao.
e Capacitacdo da comunidade quanto aos impactos da mineragdo na salde da populacao.

1.12. Cronograma de Execucdo
Indicador
Meta Etapa Descrigéo Fisico Inicio Final
Unid. | Qtd.

Realizacdo de reunides com
_1_—_T_ratat|vas 1 prefeltU(a [nunl_mpal_, _smdlcatos e | perc. | 100% Més 1 Més 2
iniciais outros érgéos identificados como

de interesse da pesquisa

Levantamento e comparacdo de

dados relacionados ao

adoecimento ligado ao sistema
2 _ Coleta e respiratorio; adoecimento mental
andlise de 2 dos | tfabalhadores .e: . das Perc. | 100% Més 3 Més 8
dados populagdes Ado entorno; |n_d|ce e

tipos de céanceres em cidades

mineradas e, causas de

afastamento trabalhista na

mineragao.
) = Apresentagéo prévia dos
3- Apresentagao resultados encontrados na 22 A "
de resultados 3 ~ . Perc. | 100% Més 9 Més 10
arciais etapa e producdo de artigo
P cientifico
4 — Producao de 4 Producao do guia de orientagdo e perc. | 100% Més 11 Més 14
materiais elaboragdo de material didatico '

Realizacdo de 1 curso de
5- Cgrso~de 5 cgapamta(;ao, em duas et_ape_\s de 3 perc. | 100% Més 15 Més 16
capacitagédo dias cada, no municipio de

Parauapebas-PA

Realizacdo de oficinas com os
6- Apresentacio O0rgdos publicos responsaveis
de resultados 6 pelgs tematicas envolv@as N9 perc. | 100% Més 17 Més 19
finais projeto para apresentagdo dos

resultados e producdo de um

segundo artigo cientifico

Producéo de video formativo sobre

0 projeto contendo resultados
7 — Producéo de 7 encontrados e as formas de perc. | 100% Més 20 Més 24
video formativo promocao da saude e prevengao )

de danos causados pela extracao

mineral.
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Il - RECURSOS FINANCEIROS
2.1 Detalhamento da receita
Recurso do Ministério da Saude — Projeto 718657/20-002
Fonte: Fundo Nacional de Saude - Ministério da Saude - Governo Federal

2.2. Plano de aplicag&o dos recursos financeiros
Item Valor (R$)
1 - Recursos Financiador Total 244.610,00
2 — Contrapartida Unifesspa Total 000.000,00
3 - Ganho econémico? Total 000.000,00
Previsdo de Receita (1+2+3) Total 244.610,00
Previsdo de despesas total (a+b+c+d+e+f+g+h+i+j) Total 244.610,00
a— Pessoal Total 127.200,00
Bolsa para a coordenagéo 33.90.20-00 50.400,00
Bolsa para auxiliares de coordenagéo 33.90.20-00 76.800,00
b — Servicos Terceiros Pessoa Juridica Total 47.850,00
Locacgéo de espago 33.90.39-00 1.800,00
Analise do sangue, ar e 4gua 33.90.39-00 10.750,00
Eifgfsa com: guia de orientacao, livro, diagramacéo e 33.90.39-00 21.900,00
Despesa com video educativo, fotografo e produtor 33.90.39-00 13.400,00
¢ — Passagens e despesas com locomocao Total 11.440,00
Passagens aéreas 33.90.33-00 10.000,00
Passagens rodoviarias 33.90.33-00 1.440,00
d- Despesas com diéarias Total 18.600,00
Diéarias (hospedagem e alimentacéo) 33.90.14-00 18.600,00
e — Material de consumo Total 7.320,00
Material bibliografico 33.90.30-46 1.500,00
Combustivel 33.90.30-00 5.820,00
f — Prestacao Servico Pessoa Fisica Total 6.191,00
Servigos técnicos profissionais 33.90.36-06 6.191,00
g - Obrigacdes Tributéarias e Contributivas Total 1.548,00
Contrib.Previdenciarias-Servicos de terceiros 33.90.47-18 1.548,00
h — Investimento Total 000.000,00

00.00.00-00 0,00
i — Despesas Operacionais Total 24.461,00

1 N&o havendo previsdo de ganho econémico no momento da elaboracéo do plano de trabalho, este serd apurado

ao final da execucgéao do projeto.
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(Se o projeto nao contar com o apoio de uma fundacao
este campo deve ser excluido)
Sespegas Operacionais e Administrativas da Fundacao 33.90.39-00 24.461,00

e Apoio

j — Ressarcimento IFES? Total 00.000,00
Ressarcimento a Unifesspa 0,0% 0,00
Ressarcimento a UA/Orgéo 0,0% 0,00
Ressarcimento a Subunidade UA/Orgéo 0,0% 0,00

2 Ressarcimento conforme disposi¢ées da Resolugéo n® 05/2014-CONSUN.
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Descricdo Item / Atividade / Natureza da TOTAL POR
Despesa Despesa A goel AL DESPESA
Bolsas 33.90.20-00 10.600,00 63.600,00 53.000,00 127.200,00
Diarias 33.90.14-00 0,00 9.300,00 9.300,00 18.600,00
Passagens 33.90.33-00 0,00 5.500,00 5.940,00 11.440,00
Material didatico 33.90.39-00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00
Locacao de espaco 33.90.39-00 0,00 900,00 900,00 1.800,00
Contratacdo de profissional 33.90.20-00 0,00 7.739,00 0,00 7.739,00
especialista
Despesas Operacionais e
Administrativas da Fundacéo de 33.90.39-00 24.461,00 0,00 0,00 24.461,00
Apoio
Andlise do sangue, ar e agua 33.90.39-00 0,00 10.750,00 0,00 10.750,00
Combustivel 33.90.39-00 0,00 3.820,00 2.000,00 5.820,00
Despesa com: guia de orientagdo, | 53 o 39 gg 0,00 21.900,00 0,00 21.900,00
livro, diagramacéo e editor.
Despesa com video educativo, 33.90.39-00 0,00 13.400,00 0,00 13.400,00
fotégrafo e produtor
TOTAL POR ANO 35.061,00 138.409,00 71.140,00 244.610,00
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MES / ANO

2020
(R$)

2021
(R9)

2022
(R$)

JANEIRO

137.870,00

71.140,00

FEVEREIRO

MARCO

ABRIL

MAIO

JUNHO

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

35.600,00

DEZEMBRO

TOTAL P/ ANO

35.600,00

137.870,00

71.140,00
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2.3. Identificagdo dos recursos da IFES
Quantidade Descricéo de Recursos da IFES (Equipamentos, Laboratérios, etc.)
1 Sala de aula do Instituto de Estudos em Saude e Biol6gicas
1 Veiculo automével tipo micro-6nibus
1 Projetor
1 Impressora

Justificativa:

A infraestrutura descrita propiciard aos pesquisadores a realizacdo de reunides, producdo de
materiais e anélise de dados.

2.4. Detalhamento de ressarcimento a IFES

Percentual Formas de ressarcimento
N&o héa ressarcimento a IES por se tratar de um Termo de Execucdo
0% )
Descentralizada (TED)

Justificativa:

Uma vez que os valores sdo escassos, utilizar-se-4 o recurso para atender a todos os
objetivos do projeto.
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II- QUADRO DE PESSOAL
3.1 Participantes (Unifesspa e/ou outras IES) - sem remuneracao do projeto
Dados
. Registro Carga
NI Ins\:iltnuCcL::JOnal Slg':(a)rédoe FUmEleE e Z ' Z i Z Horaria
¢ Matricula Funcgéo Vinculagéo Periodo Selecao semamEl
prevista
() (X)
Licia Cristina Cavalcante da Silva UNIFESSPA IESB 2416327 Pesquisadora Docente Més 1 — Més 24 . x Experiéncia 5
Edital de Selegéo :
Anterior
() (X)
Aline Coutinho Cavalcanti UNIFESSPA IESB 1166065 Pesquisadora Docente Més 1 — Més 24 . x Experiéncia 5
Edital de Selegéo .
Anterior
() (X)
Priscila da Silva Castro UNIFESSPA IESB 2334231 Pesquisadora Docente Més 1 — Més 24 . x Experiéncia 5
Edital de Selegéo .
Anterior
() (X)
Leandro Gracioso de Almeida e Silva | UNIFESSPA IEA 3160568 Pesquisador Docente Més 1 — Més 24 . . Experiéncia 5
Edital de Selecéo .
Anterior
(X)
Emanuelle Helena Santos , A A () -
Cossol0ss0 UNIFESSPA IESB 2184907 Pesquisadora Docente Més 1 — Més 24 Edital de Seleco Experiéncia 5
Anterior
() (X)
Daniela Morais Silva UNIFESSPA IESB 201640501072 | Colaboradora Discente Més 1 — Més 24 . . Experiéncia 5
Edital de Selecéo :
Anterior
() (X)
Paula Rodrigues Sena UNIFESSPA IESB 201740501014 | Colaboradora Discente Més 1 — Més 24 . x Experiéncia 5
Edital de Selegéo :
Anterior
3.2. Participantes (Unifesspa e/ou outras IES) - com remuneracéo do projeto / bolsa
Registro Dados
i
Noma Vinculo Szteor Funcional :ar,gg Val
Institucional lotagdo ou Funcgéo Vinculagéo Periodo Selecéo secr)'rgz:llgl Mea;ggl Valor Total
Matricula :
prevista
Carlos Podalirio Borges de A A ( ) (X)
Almeida UNIFESSPA IESB 2416291 Coordenador Docente Més 1 - Més 24 Edital de Experiéncia 20 2.100,00 50.400,00
Selecéo Anterior

Péagina 10 de 14




SERVIGO PUBLICO FEDERAL )
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA

Verséo 19.2
Total | 50.400,00
3.3. Outros participantes / pessoa fisica / Bolsa
Dados
Nome CPF 5 . ~ Car,g‘?‘ Valor
Funcéo Periodo Selecédo Horéria M Valor Total
ensal
mensal
Dioclecio Soares Gomes 925.121.862-53 Analista Més 01 — Més 24 . () ~ .A( X ) . 80 1.600,00 38.400,00
Edital de Selecéo Experiéncia Anterior
Ariel Medrado Barros 877.718.612-53 Analista Més 01 — Més 24 . ) ~ .A( X ) ) 80 1.600,00 38.400,00
Edital de Selecéo Experiéncia Anterior
Total 76.800,00

3.4. Justificativas de valores de bolsa
Valor da Bolsa . L
(R$) Funcao Justificativa
RESOLUCAO Ne° 005, DE 08 DE OUTUBRO DE 2014| UNIFESSPA. Dispde sobre a relacdo entre a Unifesspa e as
2.100,00 Coordenador ~ . . : ~ . o
Fundacdes de Apoio ao Ensino, Pesquisa, Extenséo e Desenvolvimento Institucional.
RNO016/2010 - Estabelece os valores de Bolsas de Fomento Techolégico e Extenséo Inovadora, conforme as tabelas anexas.
Os novos valores sao validos para as agoes e editais langados a partir de 1° de julho de 2010. O Presidente do CONSELHO
NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO CNPq, no uso das atribuicées que Ihe sdo conferidas
. pelo Estatuto aprovado pelo Decreto n® 4.728, de 09/06/2003 e em conformidade com a Resolu¢do Normativa que estabelece
1.600,00 Analista . e o ; " o ~
as normas gerais e especificas para concessao e implementacdo de quotas de bolsas de Fomento Tecnolégico e Extenséo
Inovadora, Resolve Estabelecer os valores de Bolsas de Fomento Tecnoldgico e Extenséo Inovadora, conforme as tabelas
anexas. Os novos valores sdo vdlidos para as acdes e editais lancados a partir de 1° de julho de 2010.
https://www.tce.ba.gov.br/images/resposta 9131 2016 _5.pdf Acesso em 10/07/2020
3.5. Controle da Equipe de Trabalho

A equipe de trabalho do projeto corresponde a, no minimo, 2/3 (dois tercos) de
pessoas vinculadas a UNIFESSPA, incluindo docentes, servidores técnico-
administrativos, estudantes regulares, pesquisadores de pds-doutorado e

bolsistas com vinculo formal a programas de pesquisa da UNIFESSPA?

(X)SIM

( )NAO
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() Pelo menos 1/3 do total de pessoas

No caso de ndo atingimento do quantitativo minimo elencado anteriormente, vinculadas.

O novo quantitativo de pessoas

justificar os motivos em documento préprio para este fim, e submeter para

aprovacio do CONSUN. vinculadas a UNIFESSPA representa: ( ) A proporcao é inferior a 1/3 do total

de pessoas vinculadas.

Declaro que este projeto contém todos o0s requisitos técnicos pertinentes a sua perfeita execugdo, bem como foi submetido as instancias técnicas necessarias, para
gque possa guardar conformidade com as exigéncias legais aplicaveis, assim submetendo-o a aprovagéo das autoridades competentes.

Marab4, 11 de agosto de 2020.

Prof. Dr. Carlos Podalirio Borges de Almeida
COORDENADOR DO PROJETO
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IV - APROVACAO DAS PARTES

ORLANDO AFONSO Assinado de forma digital por

ORLANDO AFONSO VALLE DO
VALLE DO AMARAL:10238840115
AMARAL:10238840115 Dados 202012.18 14:42:45

>
Orlando Afonosgo\/alle do Amaral

Diretor Executivo da FUNAPE

FRANCISCO RIBEIRO Assinado de forma digital por
DA FRANCISCO RIBEIRO DA
COSTA:37639226287

COSTA:37639226287 Dados: 2020.12.18 17:29:38 -03'00'
Francisco Ribeiro da Costa
Reitor da Unifesspa
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ANEXOS

ANEXO | — Memoria de Calculo do Plano de Aplicacéo Detalhado
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