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ANEXO III 

COORDENAÇÃO E EQUIPE TÉCNICA 

 

1. DADOS DO PROJETO 

Processo nº: 23479.020452/2021-20 

Objeto: ENSUS 2022: X ENCONTRO DE SUSTENTABILIDADE EM PROJETO 

2. INFORMAÇÕES DA COORDENAÇÃO 

Coordenadora: CLÁUDIA QUEIROZ DE VASCONCELOS SIAPE:  1985610 

E-mail claudia.vasconcelos@unifesspa.edu.br Telefone: (92)98269-8320 

 

3. QUADRO DE PESSOAL 

3.1. Participantes (Unifesspa e/ou outras IES) - sem remuneração do projeto  

Nome 
Vinculo 

Institucional 
Setor de 
lotação 

Registro 
Funcional 

ou Matrícula 

Dados 

Função no 
projeto 

Vinculação Período Seleção 

Carga 
Horária 
semanal 
prevista 

Cláudia Queiroz de Vasconcelos UNIFESSPA FATEC/IEA 1985610 
Coordenadora 

Mediadora/ 
Apoio Técnico 

Docente Mês 1 – Mês 12 

(        ) 

Edital de 
Seleção 

(   X   ) 

Experiência 
Anterior 

15 

Antonio Carlos Santos do 
Nascimento Passos de Oliveira 

UNIFESSPA FAEC/IGE 1891706 
Pesquisador/ 

Mediador/ 
Debatedor 

Docente Mês 1 – Mês 12 

(        ) 

Edital de 
Seleção 

(   X   ) 

Experiência 
Anterior 

10 

Roberto Bernardo da Silva UNIFESSPA FATEC/IEA 3161753 
Pesquisador/ 

Mediador 
Docente Mês 1 – Mês 12 

(        ) 

Edital de 
Seleção 

(   X   ) 

Experiência 
Anterior 

08 

Nuria Pérez Gallardo UNIFESSPA FAEC/IGE 1891706 
Pesquisadora/ 

Mediadora 
Docente Mês 1 – Mês 12 

(        ) 

Edital de 
Seleção 

(   X   ) 

Experiência 
Anterior 

08 

Lygia Maria Policarpio Ferreira UNIFESSPA FAEC/IGE 2401597 
Orçamentista/ 

Mediadora/ 
Apoio Técnico 

Docente Mês 1 – Mês 12 

(        ) 

Edital de 
Seleção 

(   X   ) 

Experiência 
Anterior 

08 
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Gabriel Moraes de Outeiro UNIFESSPA 
ICSA/ 

PDTSA 
2306125 

Pesquisador/ 
Mediador 

Docente Mês 1 – Mês 12 

(        ) 

Edital de 
Seleção 

(   X   ) 

Experiência 
Anterior 

08 

Eudes André Leopoldo de 
Souza 

UNIFESSPA 
IETU/ 

PDTSA 
3061656 

Pesquisador/ 
Mediador 

Docente Mês 1 – Mês 12 

(        ) 

Edital de 
Seleção 

(   X   ) 

Experiência 
Anterior 

08 

Hamilton Damasceno Costa UNIFESSPA FAU/IEA 3160486 
Pesquisador/ 

Mediador/ 
Apoio Técnico 

Docente Mês 1 – Mês 12 

(        ) 

Edital de 
Seleção 

(   X   ) 

Experiência 
Anterior 

08 

Péricles Crisiron Pontes UNIFESSPA FCE/IEA 2305686 
Pesquisador/ 

Mediador/ 
Apoio Técnico 

Docente Mês 1 – Mês 12 

(        ) 

Edital de 
Seleção 

(   X   ) 

Experiência 
Anterior 

08 

Claudiana Gomes Guido UNIFESSPA PROEX 2211097 
Mediadora/ 

Apoio Técnico 
Técnica 

Administrativo 
Mês 1 – Mês 6 

(        ) 

Edital de 
Seleção 

(   X   ) 

Experiência 
Anterior 

06 

Bárbara Soares Ranke UNIFESSPA PROEX 3160437 
Técnica de 
Audiovisual/ 
Mediadora 

Técnica 
Administrativo 

Mês 1 – Mês 6 

(        ) 

Edital de 
Seleção 

(   X   ) 

Experiência 
Anterior 

06 

 

3.2. Participantes (Unifesspa e/ou outras IES) - com remuneração do projeto / bolsa 

Nome 
Vinculo 

Institucional 

Setor 
de 

lotação 

Registro 
Funcional 

ou 
Matrícula 

Dados 

Função no 
projeto 

Vinculação Período Seleção 

Carga 
Horária 
semanal 
prevista 

Valor 
Mensal 

Valor Total 

A SELECIONAR 1 
BOLSISTA PESQUISA 

- - - 
Supervisor do 

evento 
Discente 

Pós-Grad. 
Mês 1 – Mês 

12 

(  X  ) 

Edital de 
Seleção 

(        ) 

Experiência 
Anterior 

10 622,60 7.471,20 

A SELECIONAR 2 
BOLSISTAS IC 

- - - Estagiário 
Discente 

Graduação 
Mês 1 – Mês 

12 

(  X  ) 

Edital de 
Seleção 

(        ) 

Experiência 
Anterior 

15 400,00 9.600,00 

Total 17.071,20 
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3.3. Outros participantes / pessoa física / Bolsa 

Nome CPF 

Dados 

Função no 
projeto  

Período Seleção 
Carga 

Horária 
mensal 

Valor 
Mensal 

Valor Total 

A SELECIONAR 1 BOLSISTA DCTI - 
Técnica de 
Arte visual 

Mês 1 – Mês 12 
(  X  ) 

Edital de Seleção 

(        ) 

Experiência Anterior 
10 1.000,00 12.000,00 

Total 12.000,00 

 

3.4. Justificativas de valores de bolsa por função 

Valor da Bolsa 
(R$) 

Função no projeto Justificativa 

1.000,00 Design Valor para pagamento de bolsa baseada no Anexo III, da Portaria 026/2020 Fapespa. 

622,60 
Supervisor do 

evento 
Valor para pagamento de bolsa baseada no Anexo IV, da Portaria 026/2020 Fapespa. 

400,00 Estagiário Valor para pagamento de bolsa baseada no Anexo III, da Portaria 026/2020 Fapespa. 

 

4. JUSTIFICATIVA DE MEMBROS SELECIONADOS POR EXPERÊNCIA ANTERIOR 

ORIENTAÇÕES DE PREENCHIMENTO: 

Para os membros da equipe técnica selecionados para participar do projeto, sem processo seletivo, que detenham notório conhecimento com experiência anterior na área de 
atuação do projeto, devem ser caracterizados os motivos de sua seleção, relacionando sua formação e capacitação com as atividades a serem desempenhadas no projeto, 
justificando relevante e imprescindível contribuição na sua execução, impossibilitando assim a realização de processo seletivo para o preenchimento da referida vaga na 
equipe técnica. 

Nome 
Vínculo 

Institucional 

Registro 
Funcional ou 

Matrícula 
Função no Projeto 

Justificativa para seleção como membro da equipe sem processo 
seletivo 

Cláudia Queiroz de Vasconcelos UNIFESSPA 1985610 
Coordenadora/ 

Mediadora/ Apoio 
Técnico 

A Docente selecionada possui doutorado na área de “Arquitetura e Urbanismo”, a 
qual contém intima relação com a pretensa abordagem do projeto, tendo publicado 
os artigos “PHYSICAL AND MECHANICAL CHARACTERIZATION OF 
PLANCHONELLA PACHYCARPA WOOD SPECIES FOR USE IN STRUCTURAL 
PURPOSE” e “PROPOSTA DE EDIFICAÇÃO SUSTENTÁVEL: PROJETO 
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TERAANGA”, de modo que poderá contribuir de maneira singular com o bom 
andamento deste projeto. 

Antonio Carlos Santos do 
Nascimento Passos de Oliveira 

UNIFESSPA 1891706 
Pesquisador/ 

Mediador/Debatedor 

O Docente selecionado possui doutorado na área de “Engenharia Civil”, a qual 
contém intima relação com a pretensa abordagem do projeto, tendo publicado os 
artigos “Multitemporal Analysis of the Use and Occupation of Controlled-
Densification Zones (CDZ) in the city of Marabá-Pa, Brazil: Challenges, Reflections, 
And New Delimitations” e “A caminhabilidade como indicador de qualidade de vida: 
Estudo de caso de Santana do Araguaia-PA”, de modo que poderá contribuir de 
maneira singular com o bom andamento deste projeto. 

Roberto Bernardo da Silva UNIFESSPA 3161753 Pesquisador/Mediador 

O Docente selecionado possui doutorado na área de “Transportes”, a qual contém 
intima relação com a pretensa abordagem do projeto, tendo publicado os artigos 
“Avaliação da usabilidade do serviço de táxi do Distrito Federal (DF) quanto à 
Origem-Destino dos usuários” e “Análise da qualidade da logística de distribuição 
das empresas”, de modo que poderá contribuir de maneira singular com o bom 
andamento deste projeto. 

Nuria Pérez Gallardo UNIFESSPA 1891706 Pesquisadora/Mediadora 

A Docente selecionada possui doutorado na área de “Ciências da Engenharia 
Ambiental”, a qual contém intima relação com a pretensa abordagem do projeto, 
tendo publicado os artigos “Multitemporal analysis of the use and occupation of 
Controlled-Densification Zones (CDZ) in the city of Marabá-Pa, Brazil: challenges, 
reflections, and new delimitations” e “AVALIAÇÃO DE STRESS TÉRMICO EM 
HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL NA CIDADE DE MARABÁ (PA)”, de modo 
que poderá contribuir de maneira singular com o bom andamento deste projeto. 

Lygia Maria Policarpio Ferreira UNIFESSPA 2401597 
Orçamentista/Mediadora/ 

Apoio Técnico 

A Docente selecionada possui doutorado na área de “Engenharia Mecânica”, a qual 
contém intima relação com a pretensa abordagem do projeto, tendo publicado os 
artigos “Diagnóstico técnico da infraestrutura pós-ocupação de regiões periféricas 
de marabá e proposta da criação de habitações de interesse social (HIS) nessas 
regiões” e “Análise das propriedades mecânicas de argamassa com adição de 
fibras vegetais amazônicas”, de modo que poderá contribuir de maneira singular 
com o bom andamento deste projeto. 

Gabriel Moraes de Outeiro UNIFESSPA 2306125 Pesquisador/ Mediador 

O Docente selecionado possui doutorado na área de “Desenvolvimento Sustentável 
do Trópico Úmido”, a qual contém intima relação com a pretensa abordagem do 
projeto, tendo publicado os artigos “O avanço da ciberdemocracia nos Estados da 
Amazônia legal a partir do marco civil da internet” e “A ordem da forma jurídica e as 
políticas de segurança de barragens de rejeitos minerais”, de modo que poderá 
contribuir de maneira singular com o bom andamento deste projeto. 

Eudes André Leopoldo de Souza UNIFESSPA 3061656 Pesquisador/ Mediador 

O Docente selecionado possui doutorado na área de “Geografia”, a qual contém 
intima relação com a pretensa abordagem do projeto, tendo publicado os artigos 
“Metropolização regional e nova regionalização do capital” e “A teoria regional na 
atualização da Geografia Crítica contemporânea: a urbanização da fronteira na 
Amazônia, a região do Sul e Sudeste do Pará”, de modo que poderá contribuir de 
maneira singular com o bom andamento deste projeto. 

Hamilton Damasceno Costa UNIFESSPA 3160486 
Pesquisador/ Mediador/ 

Apoio Técnico 
O Docente selecionado possui mestrado na área de “Engenharia Civil”, a qual 
contém intima relação com a pretensa abordagem do projeto, tendo publicado os 



 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ 
Versão 21.3. 

 

Página 5 de 7 

artigos “Análise Não Linear da Influência da Fissuração na Resistência ao 
Arrancamento de Pinos Embutidos em Concreto” e “Resistência ao Cisalhamento 
Direto de Elementos em Concreto Armado pelo Método de Push-off”, de modo que 
poderá contribuir de maneira singular com o bom andamento deste projeto. 

Péricles Crisiron Pontes UNIFESSPA 2305686 
Pesquisador/ Mediador/ 

Apoio Técnico 

O Docente selecionado possui mestrado na área de “Engenharia Mecânica”, a qual 
contém intima relação com a pretensa abordagem do projeto, tendo publicado os 
artigos “Approximation error model (AEM) approach with hybrid methods in the 
forward-inverse analysis of the transesterification reaction in 3D-microreactors” e 
“Hybrid Solution for the Analysis of MHD Micropolar Fluid Flow in a Vertical Porous 
Parallel-Plates Duct”, de modo que poderá contribuir de maneira singular com o 
bom andamento deste projeto. 

Claudiana Gomes Guido UNIFESSPA 2211097 
Mediadora/ Apoio 

Técnico 

A Servidora selecionada possui mestrado na área de “Dinâmicas Territoriais e 
Sociedade na Amazônia”, a qual contém intima relação com a pretensa abordagem 
do projeto, tendo publicado os artigos “POLÍTICA EDUCACIONAL BRASILEIRA E 
RACIONALIDADE NEOLIBERAL: O CARÁTER ESTRATÉGICO DOS 
PROGRAMAS NACIONAIS DE EDUCAÇÃO PÓS 1990” e “EDUCAÇÃO E 
COTIDIANO: UM ENFOQUE NA MATERIALIZAÇÃO DAS POLÍTICAS 
EDUCACIONAIS NA ESCOLA PÚBLICA”, de modo que poderá contribuir de 
maneira singular com o bom andamento deste projeto. 

Bárbara Soares Ranke UNIFESSPA 3160437 
Técnica de Audiovisual/ 

Mediadora 

A servidora selecionada possui expertise na utilização da plataforma “StreamYard”, 
a qual será essencial para a veiculação do evento no YouTube, via canal oficial da 
PROEX ou da TV TAPIRI ou do ENSUS, bem como divulgação nas redes sociais 
institucionais e oficiais desses canais, tendo coordenado os projetos de extensão 
“ARTE, CULTURA E EDUCAÇÃO EM NOVAS MÍDIAS” e “EMANCIPA – 
MARABÁ”, de modo que poderá contribuir de maneira singular com o bom 
andamento deste projeto. 

 

5. CONTROLE DA EQUIPE DE TRABALHO  

A equipe de trabalho do projeto corresponde a, no mínimo, 2/3 (dois 
terços) de pessoas vinculadas à UNIFESSPA, incluindo docentes, 
servidores técnico-administrativos, estudantes regulares, pesquisadores 
de pós-doutorado e bolsistas com vínculo formal a programas de pesquisa 
da UNIFESSPA? 

(  X  ) SIM 

(      ) NÃO 

No caso de NÃO atingimento do quantitativo mínimo elencado 
anteriormente, justificar os motivos em documento próprio para este fim, e 
submeter para aprovação do CONSUN. 

O novo quantitativo de pessoas 
vinculadas à UNIFESSPA representa: 

(   ) Pelo menos 1/3 do total de 
pessoas vinculadas. 

(   ) A proporção é inferior a 1/3 do 
total de pessoas vinculadas. 
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6. DADOS DE FORMAÇÃO DOS MEMBROS DA EQUIPE TÉCNICA 

Membro da equipe técnica Link do Lattes 

Cláudia Queiroz de Vasconcelos http://lattes.cnpq.br/4761669607693743 

Antonio Carlos Santos do Nascimento Passos de Oliveira http://lattes.cnpq.br/6722503859790070 

Roberto Bernardo da Silva http://lattes.cnpq.br/6316514122634390 

Nuria Pérez Gallardo http://lattes.cnpq.br/8695660515236363 

Lygia Maria Policarpio Ferreira http://lattes.cnpq.br/9330364336746799 

Gabriel Moraes de Outeiro http://lattes.cnpq.br/2338417142848683 

Eudes André Leopoldo de Souza http://lattes.cnpq.br/7463983560838341 

Hamilton Damasceno Costa http://lattes.cnpq.br/0071005315972620 

Péricles Crisiron Pontes http://lattes.cnpq.br/4114994248612791 

Claudiana Gomes Guido http://lattes.cnpq.br/3555013918631835 

Bárbara Soares Ranke http://lattes.cnpq.br/5711745512450656 

Caso o currículo lattes de algum membro não seja suficiente, ou esteja indisponível, para a devida comprovação de capacidade técnica, podem ser incluídos 
outros documentos nos autos do processo, os quais devem ser expressamente indicados com localização precisa. 
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7. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE 

 

Declaro, na qualidade de coordenadora, para todos os fins que as informações apresentadas neste documento são verdadeiras e guardam 
conformidade com os critérios descritos no plano de trabalho do projeto e eventuais normativos específicos pertinentes, estando apto a seu prosseguimento. 

 

NOTA1: este documento deverá ser atualizado pela coordenadora sempre que houver alteração da equipe técnica, não sendo necessária a celebração de 
termo aditivo para alterações que não impliquem no aumento da despesa prevista para o projeto, devendo ser encaminhado posteriormente à ciência dos 
demais partícipes. 

 

NOTA2: A avaliação da capacidade técnica dos membros da equipe técnica, e sua compatibilidade de atuação no projeto, devem ser atestadas pelo 
coordenador e pela unidade responsável pelo acompanhamento do projeto, dada a impossibilidade técnica de avaliação dos critérios pertinentes pela 
PROAD, Gabinete da Reitoria e Procuradoria. 

 

 

 

<ASSINATURA ELETRÔNICA> 

Coordenadora 

 

 

 

<ASSINATURA ELETRÔNICA> 

Pró-Reitora PROEX 
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