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ANEXO II 

COORDENAÇÃO E EQUIPE TÉCNICA 

 

1. DADOS DO PROJETO 

Processo nº: 23479.005718/2022-95 

Objeto: 

 “Programa de Apoio à Formação e ao Desenvolvimento de Atividades de Pesquisa em Cursos Contemplados no Programa Forma Pará” 
a Unifesspa visa a formação de discentes vinculados ao programa, que desenvolverão projetos de pesquisa nas diferentes áreas de 
conhecimento caracterizadas nos cursos contemplados pelo Programa Forma Pará, com orientação de pesquisadores, também 
vinculados ao Forma Pará. Em termos científicos contribuirá com o desenvolvimento científico tecnológico e econômico-social do Estado 
do Pará, sobretudo da mesorregião de Carajás, como a produção de conhecimento científico em consonância com a vocação da região. 

2. INFORMAÇÕES DA COORDENAÇÃO 

Coordenador: Waldiuallison Ramos Alves SIAPE: 2295467 

E-mail Waldiuallison@unifesspa.edu.br Telefone: 94 9 8109 2680 

 

3. QUADRO DE PESSOAL 

3.1. Participantes (Unifesspa e/ou outras IES) - sem remuneração do projeto  

Nome 
Vinculo 

Institucional 
Setor de 
lotação 

Registro 
Funcional 

ou Matrícula 

Dados 

Função no 
projeto 

Vinculação Período Seleção 

Carga 
Horária 
semanal 
prevista 

Ofélia Regina Batista Neves UNIFESSP PROPIT 3200790 
Apoio 

Técnico 
Técnico 

Administrativo 
Mês 1 – Mês 15 

(       ) 

Edital de 
Seleção 

( X ) 

Experiência 
Anterior 

5 

Darlene Nunes Araújo UNIFESSP PROPIT 2134613 
Apoio 

Técnico 
Técnico 

Administrativo 
Mês 1 – Mês 15 

(        ) 

Edital de 
Seleção 

( X ) 

Experiência 
5 

 

3.2. Participantes (Unifesspa e/ou outras IES) - com remuneração do projeto / bolsa  

Nome Dados 
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Vinculo 
Institucional 

Setor 
de 

lotação 

Registro 
Funcional 

ou 
Matrícula 

Função no 
projeto 

Vinculação Período Seleção 

Carga 
Horária 
semanal 
prevista 

Valor 
Mensal 

Valor Total 

Waldiuallison Ramos 
Alves 

UNIFESSPA PROPIT 2295467 Coordenador 
Técnico 

Administrativo 
Mês 1 – Mês 

15 

(     ) 

Edital de 
Seleção 

( X ) 

Experiência 
Anterior 

 10 2.200,00 26.400,00 

A selecionar 60 bolsista 
de IC UNIFESSPA  

- - 
Bolsista de 
Iniciação 
Científica 

Discente 
Mês 1 – Mês 

15 

(  x ) 

Edital de 
Seleção 

(  ) 

Experiência 
Anterior 

20 400,00 288.000,00 

Total 314.400,00 

 

 

3.3. Justificativas de valores de bolsa por função  

Valor da Bolsa 
(R$) 

Função no projeto Justificativa 

2.200,00 Coordenador 

Foi utilizado como parâmetro de valor de bolsa para a função de coordenador deste projeto o valor do item  (XXX - nível 04) do anexo III da 
portaria nº  230/2021 – FAPESPA "(Bolsa de Desenvolvimento em Ciência, Tecnologia e Inovação DCTI)"  pois as atividades que serão 
desenvolvidas guardam direta compatibilidade com a valorização da pesquisa, o incentivo o aumento da produção científica, tecnológica e 
de inovação de qualidade. 

400,00  
Bolsista de Iniciação 

Científica 
Foi utilizado como parâmetro de valor de bolsa de Iniciação científica deste projeto o valor do item (I) do anexo III da portaria nº 230/2021 – 
FAPESPA "(Bolsa de Iniciação Científica IC)".   

 

 

4. JUSTIFICATIVA DE MEMBROS SELECIONADOS POR EXPERÊNCIA ANTERIOR 

ORIENTAÇÕES DE PREENCHIMENTO: 

Para os membros da equipe técnica selecionados para participar do projeto, sem processo seletivo, que detenham notório conhecimento com experiência anterior na área de 
atuação do projeto, devem ser caracterizados os motivos de sua seleção, relacionando sua formação e capacitação com as atividades a serem desempenhadas no projeto, 
justificando relevante e imprescindível contribuição na sua execução, impossibilitando assim a realização de processo seletivo para o preenchimento da referida vaga na 
equipe técnica. 

Waldiuallison Ramos Alves UNIFESSPA 2295467 Coordenador 

O Técnico Administrativo selecionado para atuar como coordenador do projeto 
possui Mestrado Profissional em Propriedade Intelectual e Transferência de 
Tecnologia para a Inovação pela Universidade Federal do Sul e Sudeste do Pará 
(Unifesspa), Pós-Graduação em Gestão de Pessoas, graduação em Administração. 
Atualmente é administrador da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Pará. 
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O Técnico Administrativo  selecionado está à frente da Coordenação de Pesquisa 
da Pró-reitoria de Pós-graduação, Pesquisa e Inovação Tecnológica PROPIT. 

Ofélia Regina Batista Neves UNIFESSPA 3200790 Apoio Técnico  

O Técnico Administrativo selecionado para atuar como apoio técnico do projeto, 

Possui Graduação em Administração. É Servidora da Unifesspa desde julho 2020, 

exerceu a função de Coordenadora do Núcleo de Inovação Tecnológica e 
Transferência. Atualmente é secretaria administrativa da Pró-reitoria de Pós-
graduação, Pesquisa e Inovação Tecnológica PROPIT.  

 

Darlene Nunes Araújo UNIFESSPA 2134613 Apoio Técnico 

O Técnico Administrativo selecionado para atuar como apoio técnico do projeto é 
Bacharel em Administração com especialização (em Gestão de Pessoas e 
Recursos Humano). Possui experiência em atividades administrativas, financeiras 
e de caráter processual. Servidora da Unifesspa desde de julho de 2014 onde atuou 
na Pró-reitoria de Gestão de Pessoas PROGEP, em atividades de gestão de 
pessoas. Desde março de 2020 está à frente da Divisão de Pesquisa da Pró-reitoria 
de Pós-graduação, Pesquisa e Inovação Tecnológica PROPIT. 

 

 

 

5. CONTROLE DA EQUIPE DE TRABALHO  

A equipe de trabalho do projeto corresponde a, no mínimo, 2/3 (dois 
terços) de pessoas vinculadas à UNIFESSPA, incluindo docentes, 
servidores técnico-administrativos, estudantes regulares, pesquisadores 
de pós-doutorado e bolsistas com vínculo formal a programas de pesquisa 
da UNIFESSPA? 

( x  ) SIM 

(   ) NÃO 

No caso de NÃO atingimento do quantitativo mínimo elencado 
anteriormente, justificar os motivos em documento próprio para este fim, e 
submeter para aprovação do CONSUN. 

O novo quantitativo de pessoas 
vinculadas à UNIFESSPA representa: 

(   ) Pelo menos 1/3 do total de 
pessoas vinculadas. 

(   ) A proporção é inferior a 1/3 do 
total de pessoas vinculadas. 

 

 

6. DADOS DE FORMAÇÃO DOS MEMBROS DA EQUIPE TÉCNICA 

Membro da equipe técnica Link do Lattes 
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Waldiuallison Ramos Alves  http://lattes.cnpq.br/1345391023162729 

Ofélia Regina Batista Neves http://lattes.cnpq.br/3124220338828538 

Darlene Nunes Araújo http://lattes.cnpq.br/1337944190176115 

Caso o currículo lattes de algum membro não seja suficiente, ou esteja indisponível, para a devida comprovação de capacidade técnica, podem ser incluídos 
outros documentos nos autos do processo, os quais devem ser expressamente indicados com localização precisa. 

 

7. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE 

 

Declaro, na qualidade de coordenador, para todos os fins que as informações apresentadas neste documento são verdadeiras e guardam 
conformidade com os critérios descritos no plano de trabalho do projeto e eventuais normativos específicos pertinentes, estando apto a seu prosseguimento. 

 

NOTA1: este documento deverá ser atualizado pelo coordenador sempre que houver alteração da equipe técnica, não sendo necessária a celebração de 
termo aditivo para alterações que não impliquem no aumento da despesa prevista para o projeto, devendo ser encaminhado posteriormente à ciência dos 
demais partícipes. 

 

NOTA2: A avaliação da capacidade técnica dos membros da equipe técnica, e sua compatibilidade de atuação no projeto, devem ser atestadas pelo 
coordenador e pela unidade responsável pelo acompanhamento do projeto, dada a impossibilidade técnica de avaliação dos critérios pertinentes pela 
PROAD, Gabinete da Reitoria e Procuradoria. 

 

 

<ASSINATURA ELETRÔNICA> 

Coordenador 

 

 

 

<ASSINATURA ELETRÔNICA> 

Diretor UA 
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