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ANEXO Il
COORDENACAO E EQUIPE TECNICA

1. DADOS DO PROJETO

Processo n®:

23479.007140/2022-10

Objeto:

Desenvolver instrumentos consolidados da contabilidade social para o estado do Para, através da construcdo das Contas Econdémicas
Integradas e consolidacdo das Tabelas de Recursos e Usos, assim como avancar na criacdo de estatisticas experimentais
macroecondmicas com base nas notas fiscais eletronicas.

2. INFORMACOES DA COORDENACAO

Coordenador: | Lucas Rodrigues SIAPE: 3136755
E-mail | lucas.rodrigues@unifesspa.edu.br Telefone: (94)981035344
3. QUADRO DE PESSOAL
3.1. Participantes (Unifesspa e/ou outras IES) - sem remuneracdo do projeto
Dados
Nome V.inCL.IIO Setorfje FRLlengCIISOt;cél Funcao no |§(:)arrégr|aa
Institucional lotacao ou Matricula prgjeto Vinculagéo Periodo Selegéo semanal
prevista
() )
Edital de Experiéncia
Selecao Anterior
) )
Edital de Experiéncia
Selecdo Anterior
3.2. Participantes (Unifesspa e/ou outras IES) - com remuneracao do projeto / bolsa (no caso de projetos sem bolsa excluir este quadro)
Nome | | | | Dados
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Setor Registro Carga
Vinculo de Funcional Funcéo no Vinculacio Periodo Selecio Horaria Valor Valor Total
Institucional lotaco ou projeto ¢ ¢ semanal Mensal
¢ Matricula prevista
Total
3.3. Outros participantes / pessoa fisica / Bolsa (no caso de projetos sem bolsa excluir este quadro)
Dados
Nome CPF 3 Carga
AT [ Periodo Selecéo Horéria VELeD Valor Total
projeto Mensal
mensal
A SELECIONAR (Mestrado A) - Pesquisador | Més 2 — Més 48 (X) ( ) 48 2.611,26 122.729,22
Edital de Selegéo Experiéncia Anterior ' '
. Més 12 — Més (X) ¢ )
A SELECIONAR (Mestrado A) Pesquisador 48 Edital de Selecao Experiéncia Anterior 48 2.611,26 94.005,36
: R A (X) «C )
A SELECIONAR (Mestrado B) Pesquisador | Més 2 — Més 48 Edital de Selecao Experiéncia Anterior 48 2.195,76 103.200,72
. . A (X) ¢ )
A SELECIONAR (Mestrado B) Pesquisador | Més 2 — Més 48 Edital de Selecao Experiéncia Anterior 48 2.195,76 103.200,72
: R A (X) «C )
A SELECIONAR (Mestrado B) Pesquisador | Més 2 — Més 48 Edital de Selecao Experiéncia Anterior 48 2.195,76 103.200,72
- 5 5 (X)) «C )
A SELECIONAR (Mestrado B) Pesquisador | Més 2 — Més 48 Edital de Selegao Experiéncia Anterior 48 2.195,76 103.200,72
: R A (X) ¢ )
A SELECIONAR (Mestrado B) Pesquisador | Més 2 — Més 48 Edital de Selecao Experiéncia Anterior 48 2.195,76 103.200,72
] . N (X) )
A SELECIONAR (Mestrado B) Pesquisador | Més 2 — Més 48 Edital de Selegao Experiéncia Anterior 48 2.195,76 103.200,72
x . R A (X) «C )
A SELECIONAR B - P Més 2 — Més 4 . ~ N . 4 1. ,92 48.735,24
S CIO (Graduacéo B) esquisador és és 48 Edital de Selecao Experiéncia Anterior 8 036,9 8.735
A SELECIONAR (Graduagao B) - Pesquisador | Més 2 — Més 48 (X) ( ) 48 1.036,92 48.735,24
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Edital de Selecéo

Experiéncia Anterior

(X)

)

A SELECIONAR (Graduagao B) Pesquisador | Més 2 — Més 48 Edital de Selecao Experiéncia Anterior 48 1.036,92 48.735,24
A SELECIONAR (Graduacéo B) Pesquisador | Més 2 — Més 48 Edital (deXS)elegéo Experié(ncia /)Anterior 48 1.036,92 48.735,24
A SELECIONAR (Graduagao B) Pesquisador | Més 2 — Més 48 Edital (dexs)elegéo Experié(ncia ,)Anterior 48 1.036,92 48.735,24
A SELECIONAR (Graduacao B) Pesquisador | Més 2 — Més 48 Edital (deXSLIegéo Experiéncia ,)Anterior 48 1.036,92 48.735,24
8 SELEg:eijﬁgr?dgmsa o Pesquisador | Més 2 - Mes 48 Edital (deXSZeIegéo Experié(ncia ,)Anterior 48 622,60 292622
A SELEé:rI;)d':lJQrFfdgdsa e Pesquisador | Més 2 - Mes 48 Edital (deXSLIe(;éo Experiéncia ,)Anterior 48 622,60 29.262.2
8 SELEg:%ﬁgr?dgmsa e Pesquisador | Més 2 -Mes 48 Edital (deXSZeIegéo Experié(ncia ,)Anterior 48 622,60 292622
A SELECIONAR dgo'sa de Pesquisador | Mes2-Mes48 | _ . (deXS)eIegéo Exper é(ncia . erior 48 622,60 29.262,2
A SELECIONAR dg‘o'sa de Pesquisador | Més2-Mes48 | _ . (d eXSLIe(;éo Exper éncia ;n erior 48 622,60 20.262,2
A SELECIONAR dgo'sa de Pesquisador | Més2-Mes48 | _ . (deXS)eIegéo Exper éncia ')Amerior 48 622,60 29.262,2
A SELECIONAR dg‘o'sa de Pesquisador | Més2-Mes48 | _ . (d eXSLIe(;éo Exper éncia ;n erior 48 622,60 20.262,2
A SELECIONAR dg‘?o'sa de Pesquisador | Més2-Mes48 | _ . (deXS)eIegéo Exper éncia ')Amerior 48 622,60 29.262,2
A SELECIONAR dg‘o'sa de Pesquisador | Més2-Mes48 | _ . (d eXSLIe(;éo Exper éncia ;n erior 48 622,60 20.262,2
A SELECIONAR dgo'sa de Pesquisador | Mes2-Mes48 | _ . (deXS)eIegéo Exper éncia )Amerior 48 622,60 29.262,2
A SELECIONAR dg‘o'sa de Pesquisador | Més2-Mes48 | _ . (d eXS)eIegéo Exper éncia ,)An erior 48 622,60 29.262,2
A SELECIONAR df)E)*O'sa de Pesquisador | Més2-Mes48 | .. (deXS)eIegéo Exper éncia )Amerior 48 622,60 29.262,2
Total | 1.479.496,7
4
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3.4. Justificativas de valores de bolsa por funcéo (no caso de projetos sem bolsa excluir este quadro)

Valor da Bolsa . . T
Funcao no projeto Justificativa
(R$)
2.611,26 Pesquisador Valores atribuidos de acordo com a PORTARIA N° 026/2020 - FAPESPA, respeitando os critérios de titulagdo para Mestrado A
2.195,76 Pesquisador Valores atribuidos de acordo com a PORTARIA N° 026/2020 - FAPESPA, respeitando os critérios de titulagdo para Mestrado B
1.036,92 Pesquisador Valores atribuidos de acordo com a PORTARIA N° 026/2020 - FAPESPA, respeitando os critérios de titulagdo para Graduagéo B
622,60 Pesquisador Valores atribuidos de acordo com a PORTARIA N° 026/2020 - FAPESPA, respeitando os critérios de titulagdo para Graduando

4. JUSTIFICATIVA DE MEMBROS SELECIONADOS POR EXPERENCIA ANTERIOR

ORIENTACOES DE PREENCHIMENTO:

Para os membros da equipe técnica selecionados para participar do projeto, sem processo seletivo, que detenham notério conhecimento com experiéncia anterior na area de
atuacao do projeto, devem ser caracterizados os motivos de sua selecao, relacionando sua formacao e capacitagcdo com as atividades a serem desempenhadas no projeto,
justificando relevante e imprescindivel contribuicdo na sua execugéo, impossibilitando assim a realizagdo de processo seletivo para o preenchimento da referida vaga na

equipe técnica.

. Registro
Vinculo ; ~ .
Nome I Funcional ou Funcao no Projeto
Institucional .
Matricula

Justificativa para selecdo como membro da equipe sem processo
seletivo
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5. CONTROLE DA EQUIPE DE TRABALHO

A equipe de trabalho do projeto corresponde a, no minimo, 2/3 (dois (X)SIM
tercos) de pessoas vinculadas a UNIFESSPA, incluindo docentes,

servidores técnico-administrativos, estudantes regulares, pesquisadores
de pés-doutorado e bolsistas com vinculo formal a programas de pesquisa | ( ) NAO
da UNIFESSPA?

( ) Pelo menos 1/3 do total de

No caso de NAO atingimento do quantitativo minimo elencado pessoas vinculadas.

O novo quantitativo de pessoas

anteriormente, justificar os motivos em documento préprio para este fim, e

submeter para aprovacéo do CONSUN. vinculadas & UNIFESSPA representa: | () A proporcéo ¢ inferior a 1/3 do

total de pessoas vinculadas.

6. DADOS DE FORMACAO DOS MEMBROS DA EQUIPE TECNICA

Membro da equipe técnica Link do Lattes

Lucas Rodrigues http:/lattes.cnpq.br/6342112224494468

Caso o curriculo lattes de algum membro nao seja suficiente, ou esteja indisponivel, para a devida comprovacao de capacidade técnica, podem ser incluidos
outros documentos nos autos do processo, 0s quais devem ser expressamente indicados com localizacéo precisa.

7. DECLARACAO DE CONFORMIDADE
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Declaro, na qualidade de coordenador, para todos os fins que as informacdes apresentadas neste documento sdo verdadeiras e guardam
conformidade com os critérios descritos no plano de trabalho do projeto e eventuais normativos especificos pertinentes, estando apto a seu prosseguimento.

NOTA?: este documento devera ser atualizado pelo coordenador sempre que houver alteracdo da equipe técnica, ndo sendo necessaria a celebracéo de
termo aditivo para alteragdoes que néo impliguem no aumento da despesa prevista para o projeto, devendo ser encaminhado posteriormente a ciéncia dos
demais participes.

NOTA?Z2 A avaliacdo da capacidade técnica dos membros da equipe técnica, e sua compatibilidade de atuacdo no projeto, devem ser atestadas pelo
coordenador e pela unidade responsavel pelo acompanhamento do projeto, dada a impossibilidade técnica de avaliacdo dos critérios pertinentes pela
PROAD, Gabinete da Reitoria e Procuradoria.

<ASSINATURA ELETRONICA>
Coordenador

<ASSINATURA ELETRONICA>
Diretor UA
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() MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAQ T OLHA DEASSINATURAS

UN”_ ESSPA E CONTRATOS

Emitido em 08/07/2022

DECLARACAO N° 1518/2022 - |EDAR (11.28)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 08/07/2022 15:29 ) (Assinado digitalmente em 08/07/2022 15:44 )
DANIEL NOGUEIRA SILVA LUCAS RODRIGUES
DIRETOR GERAL DE INSTITUTO PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
2424923 3136755

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sipac.unifesspa.edu.br/documentos/ informando seu
ndmero: 1518, ano: 2022, tipo: DECLARACAO, data de emissdo: 08/07/2022 e o cédigo de verificagao:
b8bae208ab


https://sipac.unifesspa.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

