SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
DIVISAO DE COMPRAS E SERVICOS

EDITAL PREGAO ELETRONICO )
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA

PREGAO ELETRONICO N2 01/2017
(Processo n? 23479.013007/2016-46)

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a Universidade Federal do Sul e Sudeste do
Pard - Unifesspa, por meio da Divisdo de Compras e Servicos - DICS, sediada na Folha 31 Quadra 07 Lote 100,
Nova Marabd, CEP 68507-590, Marabd-PA, realizard licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do
tipo menor prego, nos termos da Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n? 5.450, de 31 de maio de
2005, do Decreto n? 2.271, de 7 de julho de 1997, do Decreto n® 7.746, de 05 de junho de 2012, das Instrucdes
Normativas SLTI/MPOG n2 02, de 30 de abril de 2008, n® 02, de 11 de outubro de 2010 e n® 01, de 19 de janeiro
de 2010, da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n® 11.488, de 15 de junho de 2007,
do Decreto n® 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n? 8.666, de 21 de junho
de 1993, e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessdo: 21 de marco de 2017
Horério: 09h00min (horario de Brasilia)
Local: Portal de Compras do Governo Federal - www.comprasgovernamentais.gov.br

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdo de empresa
especializada para prestacdo de servigos continuados na &rea de apoio operacional e atividades de
carregador, com disponibilizagdo de méo de obra em regime de dedicagdo exclusiva e uniformizada, para
atender as necessidades da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Pard, conforme condicbes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. Alicitacdo serd em item Unico, conforme disposicbes constantes do Termo de Referéncia.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdo orcamentdria prépria, prevista
no orcamento da Unido para o exercicio de 2017, na classificacdo abaixo:

Gestao/Unidade: 26488 — Universidade Federal do Sul e Sudeste do Pard
Fonte: 0112

Programa de Trabalho: 109007

Elemento de Despesa: 339037

Pl: M0O181G0100R

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participacdo dos
interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletronica.

3.2. O cadastro no SICAF poderd ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitacdo de login e senha pelo interessado.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presuncao de sua capacidade técnica para realizacdo das transacfes inerentes a
este Pregdo.

3.4. O uso dasenha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transacéao
efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema, ou ao 6rgéo ou
entidade responséavel por esta licitacdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido
da senha, ainda que por terceiros.

3.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverao ser comunicadas imediatamente ao provedor do sistema
para imediato blogueio de acesso.

4, DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1. Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta
licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF, conforme disposto no § 32 do artigo 82 da IN SLTI/MPOG n? 2, de 2010.

4.2. Nao poderdo participar desta licitacéo os interessados:

4.2.1. Familiares de agente publico que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca na Unifesspa,
nos termos do art. 72 do Decreto n? 7.203, de 2010;

4.2.2. Proibidos de participar de licitagles e celebrar contratos administrativos, na forma da legislacao
vigente;

4.2.3. Estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.4. Que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 92 da Lei n? 8.666, de 1993;
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4.3.

4.4,

4.2.5. Que estejam sob faléncia, em recuperacdo judicial ou extrajudicial, concurso de credores,
concordata ou insolvéncia, em processo de dissolucao ou liquidacdo;

4.2.6. Entidades empresariais que estejam reunidas em consércio;

4.2.6.1. Tal vedacao deve-se pelo fato de que o objeto ndo apresenta alta complexidade
técnica que impossibilite a participacdo de empresas de forma individual, nem
tampouco de grande vulto, ndo sendo necesséaria a juncdo de empresas para sua
perfeita execucdo, ampliando sobremodo a competitividade do certame.

Sociedades Cooperativas, considerando a vedacgéo contida no Termo de Conciliagéo Judicial firmado entre
o Ministério Publico do Trabalho e a Unido, anexo ao Edital, e a proibicdo do artigo 4° da Instrucdo
Normativa SLTI/MPOG n¢ 2, de 30 de abril de 2008.

Como condicéo para participacdo no Pregdo, o licitante assinalard “sim” ou “ndo” em campo préprio do
sistema eletrénico, relativo as seguintes declaragdes:

4.4.1. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 32 da Lei Complementar n? 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

4.4.1.1. A assinalacdo do campo “néo” apenas produzird o efeito de o licitante néo ter direito
ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que
microempresa ou empresa de pequeno porte;

4.4.2. Que esta ciente e concorda com as condicdes contidas no Edital e seus anexos, bem como de
que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no Edital;

4.4.3. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

4.4.4. Que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos do
artigo 72, XXX, da Constitui¢ado.

4.4.5. Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n? 2, de 16 de setembro de 2009.

DO ENVIO DA PROPOSTA

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.
5.6.

5.7.
5.8.

5.9.

O licitante deverd encaminhar a proposta por meio do sistema eletronico até a data e horario marcados
para abertura da sessao, quando, entdo, encerrar-se-& automaticamente a fase de recebimento de
propostas.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horédrio de
Brasilia - DF.

O licitante serd responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do Pregéo,
ficando responsdvel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

Até a abertura da sessao, os licitantes poder&o retirar ou substituir as propostas apresentadas.

O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes
campos:

5.6.1. Valores mensal e anual do item;
5.6.2. Descricao detalhada do objeto, contendo, entre outras, as seguintes informacdes:

5.6.2.1. A indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas ou sentencas
normativas que regem as categorias profissionais que executarao o servico e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de
Ocupacodes - CBO;
5.6.2.2. A quantidade de pessoal que serd alocado na execucdo contratual;
5.6.2.3. Principais funcfes que serdo desempenhadas.
Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributérios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestacao
dos servicos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos,
conforme anexo deste Edital;

5.8.1. A Contratada deverd arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da licitacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do §12 do artigo 57 da Lei n? 8.666, de 1993.

5.8.2. Caso a proposta apresente eventual equivoco no dimensionamento dos gquantitativos que
favoreca a Contratada, este serd revertido como lucro durante a vigéncia da contratacdo, mas
poderd ser objeto de negociacao para a eventual prorrogacao contratual.

O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacgdo.
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DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

6.2.

6.3.

6.4.
6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

6.15.

6.16.

6.17.

A abertura da presente licitacdo dar-se-& em sessdo publica, por meio de sistema eletrGnico, na data,
horério e local indicados neste Edital.

O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam
em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis, ilegalidades,
ou ndo apresentem as especificacdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

6.2.1. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento
em tempo real por todos os participantes.

6.2.2. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario,
levado a efeito na fase de aceitacao.

O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo
da fase de lances.

O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagem entre o Pregoeiro e os licitantes.

Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor anual do item.

Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da sesséo e
as regras estabelecidas no Edital.

O licitante somente poderd oferecer lance inferior ao Gltimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

6.7.1. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo poderd ser inferior a 20 (vinte)
segundos e o intervalo entre lances ndo poderd ser inferior a 3 (trés) segundos

Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aguele que for recebido e registrado
em primeiro lugar.

Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificacao do licitante.

No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletrénico
podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcdo dos lances.

Se a desconexédo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao serd suspensa e tera reinicio
somente apds comunicacdo expressa do Pregoeiro aos participantes.

A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada por decisdo do Pregoeiro. O sistema eletrénico
encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apés o que transcorrerd periodo de tempo de até
30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual serd automaticamente
encerrada a recepgao de lances.

Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na hipétese de desisténcia
de apresentar outros lances, valera o Gltimo lance por ele ofertado, para efeito de ordenacdo das
propostas.

Encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da
entidade empresarial. O sistema identificard em coluna prépria as microempresas e as empresas de
pegueno porte participantes, procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos
arts. 44 e 45 da LC n? 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n© 8.538, de 2015.

Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na
faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor preco serdo consideradas
empatadas com a primeira colocada.

A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma uGltima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 {(cinco) minutos
controlados pelo sistema, contados apds a comunicacdo automatica para tanto.

Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no
prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de peqgueno porte
que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio
do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.17.1. Ao presente certame ndo se aplica o sorteio como critério de desempate. Lances equivalentes
nao serao considerados iguais, vez que a ordem de apresentacao das propostas pelos licitantes
é utilizada como um dos critérios de classificacao.

DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

7.2.

Encerrada a etapa de lances e depois da verificacdo de possivel empate, o Pregoeiro examinard a proposta
classificada em primeiro lugar quanto ac preco, a sua exequibilidade, bem como quanto ac cumprimento
das especificacdes do objeto.

Serd desclassificada a proposta ou o lance vencedor com valor superior ao preco maximo fixado, ou gue
apresentar preco manifestamente inexequivel.

7.2.1. Considera-se inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:

7.2.1.1. Comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacao,
apresente precos global ou unitdrios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos dos insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos
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7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitacdo ndo tenha estabelecido
limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade
do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracao.

7.2.1.2. Apresentar um ou mais valores da planitha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de cardter normativo obrigatério, tais como leis, medidas
provisérias e convencdes coletivas de trabalho vigentes.

7.2.2. A fim de assegurar o tratamento isonémico entre as licitantes, bem como para a contagem da
anualidade prevista no art. 32, §12 da Lei n? 10.192/2001, foi utilizada a seguinte Convencao
Coletiva de Trabalho no célculo do valor estimado pela Administracdo: SINELPA x SEAC 2017/2018,
registrada no Ministério do Trabalho e Emprego - MTE em 03 de janeiro de 2017, sob o nimero
PA000002/2017, disponivel no sitio www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/ConsultarinstColetivo >
Consulta Basica.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 32 do artigo 43 da Lei
n2 8.666, de 1993, a exemplo das enumeradas no § 32, do art. 29, da IN SLTI/MPOG n¢ 2, de 2008.

Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos precos ofertados
para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta nao for flagrante e evidente pela anélise da planilha
de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacdo, serd obrigatéria a realizacdo de diligéncias
para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

Qualquer interessado poderd requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a
legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios gue fundamentam a suspeita.

O Pregoeiro convocard o licitante para enviar documento digital, por meio de funcionalidade disponivel no
sistema, estabelecendo no “chat” prazo minimo de 02 (dois) dias (teis, sob pena de ndo aceitagdo da
proposta.

7.6.1. O prazo de que trata o item 7.6 é improrrogével.

7.6.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se a Carta Proposta e
as planilhas de custo readequadas ao valor final ofertado.

7.6.3. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir com fidelidade os custos
especificados e a margem de lucro pretendida.

7.6.4. O Pregoeiro analisard a compatibilidade dos precos unitérios apresentados na Planilha de Custos
e Formacéao de Precos com aqueles praticados no mercado em relacdo aos insumos e também
quanto aos saldrios das categorias envolvidas na contratacéo;

7.6.5. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta.
A planitha poderd ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que nao
haja majoracao do preco proposto.
7.6.5.1. Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicacdo de recolhimento de

impostos e contribuicées na forma do Simples Nacional, exceto para atividades de
prestacao de servicos previstas nos §85°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006.

A Proposta de Precos devera conter:

7.7.1. Especificacdo clara e detalhada do objeto - ndo serd aceita a especificacdo que constar a
expressao “conforme o edital” ou denominacdo parecida, em substituicdo a especificacdo
completa, que ndo especifique detalhadamente o objeto, quantidade solicitada, periodo de
validade da proposta, prazo de entrega ou execucao do objeto desta licitacdo e declaracdes
exigiveis, bem como qualquer outra exigéncia deste edital para fins de aceitacéo da proposta, de
acordo com o Termo de Referéncia anexo ao edital;

7.7.2.  Valor mensal e anual, expresso, numericamente e por extenso, em moeda corrente nacional;

7.7.3. O preco global proposto ndo podera ser superior ao estimado no Anexo I-A (Memdria de Calculo)
do Termo de Referéncia, valor méximo estabelecido com base no inciso X do art. 40 da Lei n?
8.666/93;

7.7.4. Declaracdo expressa de que nos precos cotados estdo incluidas todas as despesas diretas e
indiretas, tributos, taxa de administracdo e demais encargos de qualquer natureza necessérios
ao cumprimento integral do objeto deste Edital e seus anexos, nada mais sendo valido pleitear a
esse titulo;

7.7.5. Carta Proposta e a Planilha de Composicdo de Custos e Formacdo de Precos Unitérios, de acordo
com os Anexos lli e IV deste Edital;

7.7.5.1. Na composicdo dos precos deve ser observada a Convencado Coletiva de Trabalho
constante no item 7.2.2 deste edital.

7.7.6. Os seguintes dados da licitante: Razdo Social, endereco, telefone/fax, endereco eletrénico
nimero do CNP}, nome do banco, o cédigo da agéncia e o nimero da conta corrente e praca de
pagamento;

7.7.7. Todos os precos deverdo ser expressos em Real (R$), com 2 (duas) casas decimais e em hipdtese
alguma poder&o ser maiores que o estimado.

7.7.8. Nao serdo admitidas propostas que contenham exigéncia de faturamento minimo.

Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinard a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.
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7.9.

7.10.

7.11.

Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova data e horério para
a continuidade da mesma.

O Pregoeiro poderd encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que
apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de melhor preco, vedada a
negociacdo em condicles diversas das previstas neste Edital.

7.10.1. Também nas hip6teses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente,
podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

7.10.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, haverd nova

verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n®

123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

DA HABILITACAO

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Como condicao prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o eventual descumprimento das condicfes de
participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancéo que impeca a participacdo no certame ou a
futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

8.1.1.  SICAF;

8.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

8.1.3. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de justica (www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php).

8.1.4. Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

8.1.5. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu s6cio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n? 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancles
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario.

8.1.6. Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputard o licitante inabilitado, por falta de
condicao de participacao.

O Pregoeiro, entdo, consultard o Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores - SICAF, em relacdo a

habilitacéo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacdo econdmica financeira e habilitacéo

técnica conforme disposto nos arts. 49, caput, 82, § 32, 13 a 18 e 43, 1l], da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG

n? 2, de 2010.

8.2.1. Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes, especialmente quando
o licitante esteja com alguma documentacdo vencida junto ao SICAF.

8.2.2. Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente através do sitio oficial, ou
na hipétese de se encontrar vencida no referido sistema, o licitante serd convocado a
encaminhar, no prazo de 2 (duas) horas, documento vélido gue comprove o atendimento das
exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitacdo, ressalvado o disposto quanto a comprovacao
da regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte, conforme estatui o art.
43,§1%da LC n? 123, de 2006.

Os licitantes que ndo estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores - SICAF
além do nivel de credenciamento exigido pela instrucdo Normativa SLTI/MPOG n? 2, de 2010, deverdo
apresentar a seguinte documentacéo relativa a Habilitacdo Juridica, Regularidade Fiscal e trabalhista e
Qualificacdo econdémico-financeira e técnica:

HABILITAGAO JURIDICA:

8.4.1. No caso de empreséario individual, inscricdo no Registro Plblico de Empresas Mercantis;

8.4.2. Em se tratando de sociedades comerciais ou empresa individual de responsabilidade limitada:
ato constitutivo em vigor, devidamente registrado, e, no caso de sociedades por acoes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

8.4.3. Inscricdo no Registro PuUblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

8.4.4. Inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso de sociedades
simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

8.4.5. Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empreséria estrangeira em funcionamento
no Palis;

8.4.6. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteracfes ou da consolidacdo
respectiva;

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
8.5.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas juridicas;

8.5.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
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8.6.

8.5.3.
8.5.4.

8.5.5.

8.5.6.

8.5.7.

8.5.8.

termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil
e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de
1943;

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto licitatério,
deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda Municipal do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

Caso o licitante detentor do menor preco seja microempresa ou empresa de pequenc porte,

deverd apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de regularidade
fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de inabilitacdo.

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

8.6.1.

8.6.2.

8.6.3.

8.6.4.

Certidao negativa de faléncia ou recuperacdo judicial expedida pelo distribuidor da sede do
licitante;

Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social, j& exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a
sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrado h& mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta;

8.6.2.1. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacéo
de balanco patrimonial e demonstraces contébeis referentes ao periodo de existéncia
da sociedade;

Comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa mediante obtencéo de indices de Liguidez

Geral (LG), Solvéncia Geral (5G) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela

aplicacdo das seguintes férmulas:

_ ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
" PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

ATIVO TOTAL

SG = - =
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

_ ATIVO CIRCULANTE
" PASSIVO CIRCULANTE

As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo ainda complementar a comprovacéo da
qualificacdo econémico-financeira por meio de:

8.6.4.1. Comprovacdo de possuir Capital Circulante Liquido {(CCL) ou Capital de Giro (Ativo
Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta
e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratacdo ou item pertinente,
tendo por base o balanco patrimonial e as demonstracbes contabeis do uGltimo
exercicio social;

8.6.4.2. Comprovacdo de patrimdnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacdo, por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e demonstracdes
contdveis do Ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a
substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrados hd mais de 3 (trés) meses da data da apresentacdo
da proposta.

8.6.4.3. Comprovacao, por meio de declaracdo, da relacao de compromissos assumidos,
conforme modelo anexo ao edital, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos
contratos firmados com a Administracdo Plblica e/ou com a iniciativa privada, vigentes
na data da sessao publica de abertura deste Pregdo, ndo é superior ao Patrimdnio
Liguido do licitante, podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada neste Edital;

8.6.4.4. A declaracdo de que trata a subcondicdo acima deverd estar acompanhada da
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao Ultimo exercicio social,

8.6.4.5. Quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou
para menos, entre a declaracao aqui tratada e a receita bruta discriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas,
concomitantemente, as devidas justificativas.
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8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo comprovar, ainda, a QUALIFICACAO TECNICA, por
meio de:

8.7.1. Comprovacao de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e prazos
compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com o item pertinente, por periodo ndo inferior a 2
(dois) anos, mediante a apresentacdo de pelo menos 1 (um) atestado fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado.
8.7.1.1. A comprovacdo da aptidao pelo periodo de trés anos, prevista na IN SLTI/MPOG n?

02/2008, art. 19, § 59, foi diminuida para dois anos, tendo em vista que o objeto a ser
licitado ndo envolve questdes de alta complexidade ou de relevante vulto;

8.7.1.2. Com o objetivo de fornecer as informacdes necessarias e suficientes para a avaliacdo
das experiéncias do licitante, o Atestado de Capacidade Técnica deverd conter,
preferencialmente os dados a seguir:

a) lIdentificacdo do emitente;

b) Nome e cargo do signatéario;

c¢) Endereco completo do emitente;

d) Periodo de execucao dos servicos ou de vigéncia do contrato, conforme for o caso;
e) Descricdo e quantidades dos servigos/fornecimentos executados;

f)  Local e data de emissédo;
g) Timbre do emitente.

8.7.1.3. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econbmica principal ou secundéria especificadas no contrato social vigente;

8.7.1.4. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucao, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior.

8.7.1.5. Para a comprovacao da experiéncia minima de 2 (dois) anos, serd aceito o somatério
de atestados de periodos diferentes.

8.7.1.6. O licitante disponibilizaréd todas as informacdes necessdrias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos,
cépia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local
em que foram prestados 0s servicos.

8.7.2. Atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel, nas condicdes estabelecidas no Termo
de Referéncia;

8.7.2.1. Avistoria técnica deverd ocorrer até 1 (um) dia Gtil antes da data do certame, devendo
ser agendada com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, com a Diviséo
de Almoxarifado e Patrimonio (DIALP) por meio dos telefones: (94) 2101-7122 / 7160
ou através do e-mail: diap@unifesspa.edu.br.

8.7.2.2. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria técnica, deverd ser apresentada
Declaracdo de Renuncia, conforme modelo anexo a este edital.

Declaracdo de que o licitante instalard escritério em Maraba-PA, a ser comprovado no prazo maximo de
60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, nos termos do art. 19, § 59, lil, da IN SLTI/MPOG
n2 02/2008.

Os documentos exigidos para habilitacdo relacionados nos subitens acima, deverao ser apresentados em
meio digital pelos licitantes, por meio de funcionalidade presente no sistema (upload), no prazo de 2 (duas)
horas, apés solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico. Somente mediante autorizacdo do Pregoeiro e
em caso de indisponibilidade do sistema, serd aceito o envio da documentagéo por meio do e-mail
licitacao@unifesspa.edu.br. Posteriormente, os documentos serdao remetidos em original, por qualquer
processo de copia reprografica, autenticada por tabelido de notas, ou por servidor da Administragédo, desde
que conferidos com o original, ou publicagdo em érgédo da imprensa oficial, para analise, no prazo de 3 (trés)
dias Uteis, apés encerrado o prazo para o encaminhamento via funcionalidade do sistema (upload) ou e-
mail.

8.9.1. O invdlucro contendo os documentos originais de que trata o item precedente devera ser enviado
a Divisdo de Compras e Servicos - DICS/DCO/Unifesspa, no seguinte endereco: Folha 31 Quadra
07 Lote 100, Nova Maraba, CEP 68507-590, Maraba-PA.

A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal ndo impede gue a licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as
demais exigéncias do edital.

8.10.1. Adeclaracdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de habilitacdo.

Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a
regularidade fiscal, a mesma serd convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declaracdo do
vencedor, comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da
administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacdo de justificativa.

A ndo-regularizacdo fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitacdo do licitante, sem
prejuizo das sancdes previstas neste Edital, com a reabertura da sessao publica.

Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspenderd a
sessdo, informando no “chat” a nova data e hordrio para a continuidade da mesma.
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8.14.

8.15.

8.16.

Seréd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

No caso de inabilitacdo, haverd nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos artigos 44 e 45 da LC n? 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para
aceitacdo da proposta subsequente.

Da sessdo publica do Pregdo divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

9.2.

10.

A sessdo publica podera ser reaberta:

9.1.1. Nas hip6teses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a realizacdo da
sessdo publica precedente ou em que seja anulada a prépria sessdo publica, situacdo em que
serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

9.1.2. Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante declarado
vencedor nao assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou nao comprovar a
regularizacdo fiscal, nos termos do art. 43, §12 da LC n2 123/2006. Nessas hipéteses, serdo
adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sesséo reaberta.

9.2.1. A convocacao se dard por meio do sistema eletronico (“chat”), e-mail, ou, ainda, fac-simile, de
acordo com a fase do procedimento licitatério.

9.2.2. A convocacdo feita por e-mail ou fac-simile dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF,
sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1.

10.2.

11.

A proposta final do licitante declarado vencedor deverd ser encaminhada no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrdnico e devera:

10.1.1. Ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas,
rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada e as demais rubricadas
pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2. Apresentar a planilha de custos e formacao de precos, devidamente ajustada ao lance vencedor,
em conformidade com o modelo anexo a este instrumento convocatério.

10.1.3. Conter a indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de
pagamento.

A proposta final deverd ser documentada nos autos e serd levada em consideracdo no decorrer da
execucao do contrato e aplicacdo de eventual sancdo a Contratada, se for o caso.

10.2.1. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

DOS RECURSOS

11.1.

11.2.

11.3.
11.4.

12.

O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizacdo fiscal de microempresa
ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concederd o prazo de no minimo trinta minutos, para que
gualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto é, indicando contra qual(is)
decisdo(bes) pretende recorrer e por quais motivos, em campo préprio do sistema.

Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivacéo
da intengdo de recorrer, para decidir se admite ou nao o recurso, fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificard as
condicbes de admissibilidade do recurso.

11.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer importard a
decadéncia desse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de trés dias para
apresentar as razoes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados
para, querendo, apresentarem contrarrazées também pelo sistema eletrénico, em outros trés
dias, que comecardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

Os autos do processo permanecerao com vista franqgueada aos interessados, no endereco constante neste
Edital.

DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

12.1.

12.2.

O objeto da licitacdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso nao haja
interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apdés a regular decisdo dos recursos
apresentados.

Apbs a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologard
o procedimento licitatério.
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13.

DA GARANTIA DE EXECUGAO

13.1.

14.

As obrigacdes relativas a prestacdo da garantia de execucdo sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

DO TERMO DE CONTRATO

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

15.

Ap6s a homologacéo da licitacdo, o adjudicatério terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da
data de sua convocacdo, para assinar o Termo de Contrato, cuja vigéncia serd de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por interesse da Contratante até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme
disciplinado no contrato.

Previamente a contratacdo, a Administracdo realizard consulta “online” ao SICAF, bem como ao Cadastro
Informativo de Créditos nao Quitados ~ CADIN, cujos resultados serdo anexados aos autos do processo.

14.2.1. Na hipdtese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado deverd regularizar a sua situacao
perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob pena de aplicacdo das penalidades
previstas no edital e anexos.

Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o érgéo ou entidade para a assinatura do Termo
de Contrato, a Administracao poderd encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com
aviso de recebimento (AR) ou meio eletrGnico, para que seja assinado no prazo de 5 (cinco) dias, a contar
da data de seu recebimento.

O prazo previsto para assinatura ou aceite poderd ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo
justificada do adjudicatéario e aceita pela Administracéo.

Se o adjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo comprovar que mantém as mesmas
condicbes de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinatura, podera ser convocado
outro licitante, desde que respeitada a ordem de classificacdo, para, apés a verificacdo da aceitabilidade
da proposta, negociacdo e comprovados os requisitos de habilitacéo, celebrar a contratacdo, sem prejuizo
das sancodes previstas neste Edital e das demais cominacdes legais.

DA REPACTUACAO

15.1.

16.

As regras acerca da repactuacao do valor contratual sao as estabelecidas no Termo de Contrato, anexo a
este Edital.

DA ACEITACAO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO

16.1.

17.

Os critérios de aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estdo previstos no Termo de Referéncia.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

17.1.

18.

As obrigacbes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

DO PAGAMENTO

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados da apresentacdo da
Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos servicos executados e os materiais empregados, através
de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do
art. 24 da Lei n® 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da
data da apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 59, § 39, da Lei n? 8.666, de 1993.

A apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo de 5 (cinco) dias (teis, contado da data final
do periodo de adimplemento da parcela da contratacdo a que aquela se referir, devendo estar
acompanhada dos documentos mencionados no §12 do art. 36 da IN/SLTI n2 02, de 2008.

O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente,
condicionado este ato a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relacdo aos
servicos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das comprovacdes mencionadas no §1° do
art. 36, da IN/SLTI n? 02, de 2008.

Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratacéo, ou
ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como por exemplo, obrigacdo financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds
a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

Caso se constate o descumprimento de obrigaces trabalhistas ou da manutencéo das condicbes exigidas
para habilitacéo poderd ser concedido um prazo para que a Contratada regularize suas obrigacdes, quando
ndo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situacdo.

18.6.1. Nao sendo regularizada a situacdo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em que
identificada ma-fé, se ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria
Administracdo, os valores retidos cautelarmente serdao depositados junto a justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais
verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

Nos termos do artigo 36, § 62, da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n? 02, de 2008, sera efetuada a retencdo
ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sancodes cabiveis, caso
se constate que a Contratada:
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18.8.

18.9.

18.10.

18.11.

18.12.

18.13.

18.14.

18.15.

18.16.

18.7.1. Na&o produziu os resultados acordados;

18.7.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima
exigida;

18.7.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada,

Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéaria para

pagamento.

Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a manutencao das

condicdes de habilitacéo exigidas no edital.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua

adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situacao ou, no mesmo prazo,

apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar

aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada,

bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos

autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida

pela rescisao do contrato, caso a contratada nao regularize sua situac¢ao junto ao SICAF.

Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico de alta relevancia,

devidamente justificado, em qualquer caso, pela méxima autoridade da contratante, ndo sera rescindido

o contrato em execug¢ao com a contratada inadimplente no SICAF.

Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel, em especial a

prevista no artigo 31 da Lei n© 8.212, de 1993.

18.15.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as atividades de
prestacao de servicos previstas no §5°-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006, ndo sofrerd a retencao
tributéria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aguele regime, observando-se as
excecOes nele previstas. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de
comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido, de alguma

forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela Contratante,

entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicacdo da
seguinte férmula:

EM =1 x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX)

= (6 +100)

365
1=10,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

19. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

19.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatario que:
19.1.1. Nado assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando convocado

dentro do prazo de validade da proposta;
19.1.2. Apresentar documentacao falsa;
19.1.3. Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
19.1.4. Ensejar o retardamento da execuc¢ao do objeto;
19.1.5. Nao mantiver a proposta;
19.1.6. Cometer fraude fiscal;
19.1.7. Comportar-se de modo inidéneo;

19.2. Considera-se comportamento iniddéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condicdes de
participacao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer
momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

19.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracbes discriminadas nos subitens anteriores ficara

sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

19.3.1. Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta
do licitante;
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19.4.
19.5.

19.6.

19.7.
19.8.

20.

19.3.2. Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo prazo de
até 5 (cinco) anos;

A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sancao de impedimento.

A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurard o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatédrio, observando-se o procedimento
previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n? 9.784, de 1999.

A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio
da proporcionalidade.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
As sanc0es por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no Termo de Referéncia.

DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

20.1.

20.2.

20.3.
20.4.
20.5.

20.6.
20.7.

21.

Até 2 (dois) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessao publica, qualquer pessoa podera
impugnar este Edital.

A impugnacdo poderd ser realizada por forma eletrénica, pelo e-mail licitacao@unifesspa.edu.br, ou por
peticao dirigida ao Pregoeiro, Divisdo de Compras e Servigos - DICS, protocolada no Protocolo Central da
Unifesspa, no endereco Folha 31 Quadra 07 Lote 100, Nova Marabd, CEP 68.507-590, Maraba-PA.

Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacdo no prazo de até vinte e quatro horas.
Acolhida a impugnacéo, serd definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados ao Pregoeiro,
até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica, exclusivamente por
meio eletrénico via internet, no endereco indicado no Edital.

As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo entranhados nos autos
do processo licitatério e estardo disponiveis para consulta por qualguer interessado.

DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1.

21.2.

21.3.
21.4.

21.5.

21.6.

21.7.

21.8.

21.9.

21.10.

Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame
na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no
mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrério, pelo
Pregoeiro.

No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao alterem
a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficdcia para fins de habilitacdo e
classificacao.

A homologacédo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacdo.

As normas disciplinadoras da licitacdo serao sempre interpretadas em favor da ampliacao da disputa entre
os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranca da contratacao.

Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas propostas e a Administracdo
ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducdo ou do
resultado do processo licitatério.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-
4 o do vencimento. 56 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracéo.

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do licitante, desde
qgue seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

Em caso de divergéncia entre disposicées deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem
0 processo, prevalecerd as deste Edital.

O Edital estd disponibilizado, na integra, no endereco eletrénico www.comprasgovernamentais.gov.br e
também poderdo ser lidos e/ou obtidos no endereco Avenida dos Ipés, s/n, Cidade Universitéria,
Loteamento Cidade Jardim, sem CEP, Maraba-PA, na Divisdo de Compras e Servigos — DICS/DCO/PROADI,
nos dias Uteis, no hordrio das 8h30min as 11h30min, e das 14h30min as 17h30min, mesmo endereco e
periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerao com vista franqueada aos
interessados.

integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

21.10.1. ANEXO | - Termo de Referéncia;

21.10.2. ANEXO I-A - Meméria de Calculo;

21.10.3. ANEXO I-B - Acordo de Nivel de Servicos;

21.10.4. ANEXO il - Minuta de Termo de Contrato;

21.10.5. ANEXO Il - Modelo de carta proposta;

21.10.6. ANEXO IV - Modelo de planilha de formacao de precos;

21.10.7. ANEXO V - Modelo de declaracao de renlncia a visita técnica; (quando for o caso)
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21.10.8. ANEXO VI - Modelo de declaracéo de instalacdo de escritério;

21.10.9. ANEXO VIl - Modelo de declaracdo de contratos firmados com a iniciativa privada e a
Administracdo Publica.

Maraba-PA, 07 de marco de 2017.

Leandro Maia Teixeira
Pregoeiro/Unifesspa
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1.2.

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
Universidade Federal do Sul e Sudeste do Pard - Unifesspa

Pregéo Eletronico N2 01/2017
(Processo N© 23479.013007/2016-46)

OBJETO DA CONTRATAGAO

Contratacao de empresa especializada para a prestacdo de servicos continuados na area de apoio
operacional e atividades de carregador que nao estd abrangida pelo Plano de Cargos da Universidade
Federal do Sul e Sudeste do Pard, com fornecimento de méao de obra uniformizada.

Detalhamento do objeto

ITEM DESCRIGAO QUANTIDADE
1 CARREGADOR 4

FUNDAMENTAGAO LEGAL

Serao observados ainda os seguintes normativos: Decreto Lei n? 200, de 25 de fevereiro de 1967; Lei
Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006; Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002; Decreto n®
2.271, de 07 de julho de 1997; Decreto n2 5.450, de 31 de maio de 2005; Decreto n? 6.204, de 05 de
setembro de 2007; Instrucao Normativa n® 02, de 30 de abril de 2008 e suas alteracdes; IN/SLTI/MPOG n®
01, de 19.01.2010, no que couber e, subsidiariamente a Lei n? 8.666/93; Ac6rddo 887/2013 TCU-Plenario
(discricionariedade e fundamentacdo na participacdo de consércios), Acérddo 1453/2009 TCU-Plendrio
(discricionariedade e fundamentacdo na participacdo de consércios), Acérddo 1636/2007 TCU-Plendrio
(discricionariedade na participacdo consércios), Acérddo 1240/2008 TCU-Plenario (discricionariedade na
participacdo de consércios), Portaria 409 de 21 de dezembro de 2016.

DA CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS

DA NATUREZA DOS SERVICOS
3.1.1. DA CONDICAO DE SERVICO COMUM

3.1.1.1. Trata-se de servico comum, posto que todas as atividades a serem desenvolvidas se
dardo por profissionais cujas categoriais sdo reconhecidas legalmente e estao
relacionadas na Classificacdo Brasileira de Ocupacbes - CBO, e estd disponivel, a
qualquer tempo, em um mercado préprio e estavel, composto por diversos
fornecedores, cujos servicos sdo compardaveis entre si, de modo que permite a decisédo
de aquisicao com base no menor preco, enquadrando-se na categoria de bens e
servicos comuns, de que tratam a Lei n? 10.520/02 e o Decreto n? 5.450/05.

3.1.2. DA NATUREZA CONTINUADA

3.1.2.1. Trata-se de servico de natureza continuada, pois sua interrupcao pode comprometer
a continuidade das atividades da Administracdo, e sua contratacdo deve estender-se
por mais de um exercicio financeiro, visto que sua manutencdo continua é
imprescindivel, uma vez que estd voltada para o funcionamento das rotinas
administrativas e operacionais deste 6rgéo, devendo vigorar por 12 (doze) meses, a
contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por sucessivos periodos,
limitado a 60 (sessenta) meses, na forma do inciso il do art. 57 da Lei n? 8.666, de
1993.

3.1.3.  Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n? 2.271, de 1997,
constituindo-se em atividades materiais acessérias, instrumentais ou complementares a drea de
competéncia legal do 6rgdo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu
respectivo plano de cargos.

3.1.4. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacdo direta.

DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

A Universidade Federal do Sul e Sudeste do Pard, criada em 05/06/2013, atualmente, ndo dispde de forca
de trabalho suficiente para atender as demandas das atividades da instituicdo, notadamente nas areas de
“apoio operacional” e “atividades auxiliares”. Esse servico faz-se necessario para execugdo de tarefas
relacionadas a arrumacao e estocagem no interior do Almoxarifado, ao apoio no recebimento e na entrega
de materiais de consumo e permanente, e no transporte e movimentacdo de materiais no dmbito da
Unifesspa.

4.1.1. O Decreto-Lei n® 200/67, ao dispor sobre a organizacdo da Administracdo Federal e estabelecer
diretrizes para a Reforma Administrativa, editou varias normas gerais e especiais, disciplinando
que a Administracdo pode desobrigar-se da realizacdo material de tarefas executivas
(acessorias), recorrendo, sempre gue possivel, a execugdo indireta.
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5.2.

5.3.

5.4.

8.2.

8.3.

8.4.

4.1.2. A contratacdo dos servicos continuados na area de apoio operacional e atividades de
carregadores objetiva dar suporte, de forma qualificada e continuada, no intuito de manter
funcionando de forma permanente a atividade de apoio administrativo da UNIFESSPA, de modo
que esses prestadores de servicos sdo essenciais para o bom andamento das atividades
realizadas na Divisdo de Almoxarifado e Patriménio - DIALP, diga-se atendendo tempestivamente
as demandas das vérias unidades vinculadas a UNIFESSPA. Isso porque além de necesséaria tal
atividade ndo se confunde com as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos do
Ministério da Educacao.

4.1.3. A futura contratacdo dos servicos abrangerd apenas aguelas atividades ndo inerentes aos cargos
do quadro desta IFES e serdo atividades-meio ou atividades de cargos que foram extintos. Além
disso, a nomeacdo de servidores publicos, neste Ultimo concurso, requer um rearranjo para
otimizacéo dos servicos. Assim, a clara relacdo dos servicos necessarios, gue estao elencados no
item 1.2 deste Termo de Referéncia, ndo conflitam com as funcées dos servidores.

DA JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATAGAO POR MEIO DE ALOCAGAO DE POSTOS DE SERVIGOS

O objeto deste Termo se enquadra como servico comum, de cardter continuo, para fins do disposto no
artigo 42 do Decreto n? 5.450, de 31 de maio de 2005, cabendo licitacdo na modalidade Pregéo, tipo menor
preco, observado o disposto na Lei n? 10.520, de 7 de julho de 2002; na Lei n® 7.377, de 30 de setembro
de 1985, e suas alteracoes; no Decreto n? 2.271, de 7 de julho de 1997; Decreto n° 6.204 de 2007 e na
Instrucdo Normativa n? 2, de 30 de abril de 2008, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacao
do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao - SLTI/MPOG, alterada pela Instrucdo Normativo n@ 3,
de 15 de outubro de 2009, aplicando-se, subsidiariamente, no que couber, a Lei n? 8.666, de 21 de junho
de 1993, com suas alteracbes subsequentes.

Por se tratar de uma excepcionalidade, prevista no paragrafo 12 do art. 11 da instrucdo Normativa n? 2 de
30 de abril de 2008, informamos que o perfil dos servicos demandados é de prestacao continuada e difusa
em suas acOes, dificilmente mensurdveis de uma forma objetiva e direta que venha a permitir a
contratacdo por produto ou resultado.

Os servicos dessa espécie pressupdem a disponibilizacdo de forca de trabalho, com dedicacado integral,
para apoiar as atividades do 6rgdo no momento exato da demanda, mesmo sendo essa demanda
representada por atividades difusas ao longo do periodo de avaliacdo. Dessa forma, a melhor alternativa
a Administracdo é a contratacéo e remuneracao por postos de trabalho.

A adocdo da unidade de medida por postos de trabalho permite a administracdo admitir a flexibilizacdo da
execucdo da atividade ao longo do hordrio de expediente, vedando-se a realizacdo de horas extras ou
pagamento de adicionais ndo previstos nem estimados originariamente no instrumento convocatério.

DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta Licitacdo correrdo por conta dos recursos consignados no Orcamento Geral
da Unido a cargo da Unifesspa, exercicio 2017:

Gestao/Unidade: 26488 - Universidade Federal do Sul e Sudeste do Pard

UGR: 154823

Fonte: 0112

Pl: MO181G0O100R

PTRES: 109007

Elemento de Despesa: 339037

DA ESTIMATIVA DE CUSTOS
A despesa com a eventual contratacdo dos servicos a serem licitados estd estimada no valor global R$
161.132,83 (Cento e Sessenta e Um Mil, Cento e Trinta e Dois Reais e Oitenta e Trés Centavos).

O valor de referéncia, além de subsidiar a andlise das propostas, serve também como valor maximo
admitido para a contratacao.

DA DEMANDA PREVISTA

Para fins de execucédo dos servicos, a empresa contratada deverd alocar, nas dependéncias da UNIFESSPA,
ou onde por este for determinado, recursos humanos de seu quadro, no quantitativo definido para o
atendimento da demanda.

Considerando a necessidade de distribuicdo dos servicos para as Unidades da UNIFESSPA, realizou-se
estudos para definir a necessidade de alocagéo de postos de servigo. Serdo necessérios 4 (quatro) postos
de trabalho de carregador, conforme tabela do item 8.3.

De acordo com os critérios propostos, a distribuicdo de postos de objeto da contratacdo dar-se-a da
seguinte maneira:

POSTO DE TRABALHO LOCALIZAGAO DA EXECUCAO QTDE DE POSTOS
Carregador Almoxarifado da UNIFESSPA 4

Posto isso, a definicdo de postos de servico para suprir as demandas da UNIFESSPA, objeto desta
contratacdo, foi, entdo, embasada em pesquisa realizada pela Divisao de Almoxarifado e Patriménio, que
relacionaram as unidades que podem receber atendimentos dos postos objetos desta contratacdo:
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8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

9.2.

Almoxarifado Central, atualmente situado a Folha 28, Quadra 01, Lotes 25 e 26. Bairro: Nova Marab4;
CAMPUS |, sito a Folha 31, Quadra 07, Lote Especial. Bairro: Nova Marabda; CAMPUS lI, sito a Folha 17, Quadra
04, Lote Especial. Bairro: Nova Maraba; CAMPUS IlI, sito a Avenida dos Ipés, s/n. Bairro: Cidade Jardim. E
ainda outras unidades incorporadas a estrutura da UNIFESSPA antes e apds esta data, inclusive no caso
de mudanca de endereco do Almoxarifado Central

8.4.1. Os servicos do POSTO DE CARREGADOR terdo como base de sua localizacao o Almoxarifado
Central, sendo que também poderdo ocorrer nas dependéncias acima apresentadas quando no
transporte e movimentacdo de bens e materiais sob a gestdo e/ou interesse da administracao
contratante, por tratar-se de Unidades Vinculadas ao Orgéo.

A Natureza dos servicos objeto desta licitacdo ndo podem ser interrompidas, pois podem comprometer o
desenvolvimento das atividades da Administracdo, j& que ndo haveria pessoal para realizar
movimentacdes e transporte de materiais, dentre outros.

Os servicos de carga e descarga eventualmente poderdo ser desenvolvidos nos campi da Unifesspa em
Rondon do Pard, S&o Felix do Xingu, Xinguara e Santana do Araguaia, conforme necessidade e com aviso
prévio de no minimo dois dias de antecedéncia. Para tanto, devera ser previsto didrias como indenizacdo
pelo custeio de deslocamento.

O deslocamento se dard conforme a necessidade de envio de materiais, em veiculo institucional, a estas
unidades fora de sede e se dard devido a falta de pessoal para descarga do material enviado a estas
Unidades.

As despesas com estadia e alimentacdo do empregado em viagem aos Campi fora da Sede de Maraba
seréo custeadas pela CONTRATADA.

DAS ATRIBUIGOES BASICAS E PERFIL PROFISSIONAL (POSTOS DE TRABALHO)
As atribuicbes e os perfis profissionais descritos neste instrumento estdo diretamente relacionados a
necessidade dos servicos e a forma da execucdo pretendida.

Os servicos objeto da licitacdo referem-se as areas de trabalho descritas a seguir, acompanhadas das

respectivas qualificacdes e atribuicdes:

9.2.1. SERVICO DE CARREGADOR (CBO: Cédigo 7832):

9.2.1.1. Descricdo sumdria (CBO 7832 trabalhadores de Cargas e Descargas de Mercadorias):

Preparam cargas e descargas de mercadorias; movimentam mercadorias em navios,
aeronaves, caminhbes e vagoes,; entregam e coletam encomendas; manuseiam cargas
especials, reparam embalagens danificadas e controlam a qualidade dos servicos
prestados. Operam equipamentos de carga e descarga, conectam tubulacbes as
instalacoes de embarque de cargas; estabelecem comunicacdo, emitindo, recebendo
e verificando mensagens, notificando e solicitando informag¢des, autorizacbes e
orientacdes de transporte, embarque e desembarque de mercadorias.

9.2.1.2. O servico de Carregador deve preparar cargas para embarque, transportar
mercadorias e volumes interna e externamente, e remanejar méveis. As atribuicdes
destes postos de servicos (conforme Cédigo Brasileiro de Ocupacbes - CBO) estdo
correlacionadas com as atribuicOes de cargos publicos extintos, pela Lei n? 9.632/2008.
Sendo que as atribuicfes desta funcao sdo inerentes ao cargo extinto da Administracao
Publica denominado Auxiliar Operacional de Servicos Diversos (AOSD). As atribuicdes
ndo eram vinculadas a um cargo especifico, sendo desempenhadas pelos servidores
que ocupavam o cargo de Auxiliar Operacional de Servicos Diversos (atualmente
extinto). As atividades inerentes ao POSTO DE CARREGADOR sdo:

a) Preparar cargas e descargas de mercadorias;
)} Conferir Termos/Requisicdes de material;
} Reembalar mercadorias com embalagens danificadas;

d) Conferir carga para movimentacao;

) Posicionar embalagens de acordo com orientacdes;
fy  Entregar e coletar encomendas;

g) Recolocar fita lacre nas embalagens;

h) Verificar previamente local de entrega do produto;
Verificar etiqueta de identificacao do volume;
Verificar tipo de produto para entrega;

k) Entregar encomendas, conforme destino;

I} Entregar volumes em setores diversos;

m) Movimentar mercadorias;

n) Movimentar mercadoria para o interior de veiculos;
o) Fazer amarracao de mercadorias;

p) Descarregar mercadorias;

q) Distribuir carga em paletes;

-5
S

Embarque e desembarque de mercadorias;
s) Reparar embalagens danificadas;
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t) Movimentar méveis, equipamentos e materiais;

u) Movimentar e acomodar caixas de arquivos e seus respectivos documentos
v) Acondicionar produtos pereciveis em locais previamente indicados;

w) Controlar limites de empilhamento de caixas;

x) Posicionar embalagens de acordo com orientacées;

y) Proteger cargas das intempéries climaticas;

z) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade compativel com
o cargo.

9.2.1.3. Qualificacdo Minima para os prestadores dos servicos do POSTO DE CARREGADOR:
a) ldade Minima: 18 anos;
b) Ensino fundamental completo;

¢} Capacidade para levantar, carregar ou suportar uma carga até 60 quilogramas,
conforme art. 198, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, observando ainda os
dispositivos da Norma Regulamentadora - NR17.

9.2.1.4. Perfil geral para os profissionais a serem alocados no POSTO DE CARREGADOR:
a) Capacitacao para o desenvolvimento das atividades;
b) Responsabilidade;
c) Senso de organizacao;
d) Iniciativa;
e) Dinamismo;
f)  Bom humor e autocontrole;
g) Polidez;
h) Fluéncia na comunicacdo;
i) Discricao;
j) Boa apresentacao;
k) Postura compativel as atividades que sdo desenvolvidas no ambito do

Contratante.

10. DA JORNADA DE TRABALHO

10.1. Os servicos serao executados, de segunda a sexta-feira e deverdo ser prestados no horéario compreendido
entre 08h e 18h, com jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, seguindo as normas
vigentes da Consolidacdo das Leis Trabalhistas, do Tribunal Superior do Trabalho, da Convengdo Coletiva
SEAC/PA em vigor e outras subsididrias;

10.2. Os postos de servicos ndo poderao ficar descobertos, e nas hipéteses de faltas do funcionario, a empresa
contratada deverd, no inicio da jornada do profissional, providenciar a disponibilizacdo de um substituto,
cujas qualificacbes sejam iguais aquelas definidas para o servico contratado, sob pena de aplicacdo das
penalidades previstas no Contrato.

10.3. Os servigos do POSTO DE CARREGADOR terdo como base principal de sua localizacdo o Almoxarifado
Central. Porém, poderdo ser no Campus | e no Campus li, desde que previamente avisados, conforme
necessidade de transporte e movimentacao de materiais.

11. DOS LOCAIS DE EXECUCAO DOS SERVICOS

11.1. A prestacao dos servicos que constituem o objeto deste Termo de Referéncia serd realizada nos seguintes
locais:

LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS ENDERECO BAIRRO
Almoxarifado Central Folha 28, Quadra 01, Lotes 25 e 26
Campus | Folha 31, Quadra 07, Lote 100 Nova Marabd
Campus il Folha 17, Quadra 04, Lote Especial
Campus il Avenida dos Ipés, S/N Cidade jardim
Campus Rondon do Para Rua Rio Grande do Sul Centro
Campus Sao Félix do Xingu Trav. Manoel Antdnio dos Santos, s/n, Qd 52 | Centro
Campus Santana do Araguaia Avenida Albino Malzoni, N© 234 Bel Recanto
Campus Xinguara Rua Maranhé&o Centro

12. DOS UNIFORMES
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12.1.

Todos os funcionarios da empresa contratada deverdo usar, nas dependéncias da Contratante, durante a
prestacao dos servigos, conjunto completo de uniforme, o qual serd fornecido pela Contratada, conforme
especificacles a seguir:

POSTO DE TRABALHO UNIFORME EPI

Carregador calca em tecido grosso, com bolso dianteiro e

Sapatos do tipo botina com bico de
aco Luvas, cinta de postura lombar,
méscara filtradora, éculos de
protecdo e capacete.

Camisa manga longa, em tecido de algodao;

traseiro, meias e cracha.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

13.

13.1.

14.

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados, desde inicio da execucdo dos servicos, dois (02)
uniformes NOVOS, submetendo-os previamente a aprovacdo do fiscal da CONTRATANTE.

Ap6s a entrega dos primeiros uniformes, a CONTRATADA devera substitui-los por novos, de 06 (seis) em
06 (seis) meses, independentemente do estado em que se encontrem.

A CONTRATADA também deverd substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes,
independente do prazo estabelecido acima, sem qualquer custo adicional para a CONTRATANTE ou mesmo
para os empregados.

Fornecer os uniformes conforme disposto neste termo de referéncia, sem repasse de quaisquer custos aos
seus empregados.

As pecas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido, compativel com o clima de Marabda-PA,
durdveis e que ndo desbotem facilmente.

Os uniformes deverdo conter o emblema da CONTRATADA, de forma visivel, preferencialmente, na prépria
camisa, podendo para isto conter um bolso, do lado esquerdo, para a sua colocacdo.

Todos os sapatos deverdo ser em couro ou material sintético similar, forrado, solado baixo, antiderrapante
na cor preta.

Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados da CONTRATADA, mediante recibo em relacéo
nominal, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, deverd ser enviada ao
responséavel pela fiscalizacdo da prestacdo dos servicos, bem como um controle com os demais EPl's
entregue aos empregados.

DA FORMALIZACAO E VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia do futuro contrato serd de 12 (doze) meses, contado da data da sua assinatura, com
eficacia legal ap6s a publicacdo do seu extrato no Didrio Oficial da Unido, tendo inicio e vencimento em
dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o Gltimo. O contrato poderd ser prorrogado,
mediante termo aditivo, a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60 (sessenta) meses, caso sejam
observados os requisitos abaixo enumerados de forma simulténea, e desde que autorizado formalmente
pela autoridade competente, quais sejam:

13.1.1. A prorrogacao dependerd da realizacdo de pesquisa de mercado que demonstre ser vantajoso,
para a Administracdo, das condicoes e dos precos contratados;

13.1.2. Se os servicos foram prestados regularmente ao longo da vigéncia do contrato;
13.1.3. Se a Administracao ainda tem interesse na realizacdo do servico;
13.1.4. Se o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administracao;

13.1.4.1. O valor do contrato serd considerado vantajoso para a Administracdo quando for igual
ou inferior ao estimado pela Administracao para a realizacdo de nova licitacdo.

13.1.5. Se o CONTRATADO manifestar, expressamente, interesse na prorrogacao.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e seus anexos, obedecendo ao
disposto nas normas legais e regulamentares, com pessoal devidamente qualificado e identificado,
portando craché de identificacdo guando estiverem nas dependéncias do CONTRATANTE;

Os encarregados gerais deverao ser qualificados para exercer atribuicbes de supervisao, orientacao e
movimentacao de seus empregados e para manter entendimentos com a UNIFESSPA, sobre a execugao
do contrato;

Permitir a fiscalizacdo diaria da frequéncia dos empregados da empresa, em servico nas dependéncias da
UNIFESSPA, a fim de comprovar o atendimento da escala de distribuicdo do pessoal, bem como, do efetivo
contratado;

Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade, os empregados necessarios a perfeita execucdo
dos servicos, cabendo-lhe todos os pagamentos, inclusive dos encargos sociais previstos na legislacdo
vigente e de quaisquer outros em decorréncia de sua condicdo de empregadora, sem qualquer
solidariedade da UNIFESSPA;

Responsabilizar-se e tomar todas as medidas necessarias por quaisquer acidentes que venham a serem
vitimas os seus empregados quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdencidrias lhes
assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio da atividade.

Dispor de quadro de pessoal suficiente para o atendimento dos servicos sem interrupgao, seja por motivo
de férias, descanso semanal, licenca, falta ao servico, demissdo e outros analogos; estando o novo
empregado devidamente uniformizado e portando cracha de identificacdo.
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14.7.

14.8.

14.9.

14.10.

14.11.
14.12.

14.13.

14.14.

14.15.
14.16.

14.17.

14.18.

14.19.
14.20.

14.21.

14.22.
14.23.

Adotar todos os critérios de seguranca, tanto para os empregados quanto para a execucdo dos servicos
em si e providenciar para que todos os seus empregados cumpram as normas internas relativas a
seguranca dos edificios onde serdo executados os servigos;

Realizar periodicamente, nos termos legais, exame de salde em todos seus empregados, apresentando o
competente atestado médico atualizado a fiscalizacdo do CONTRATANTE;

Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucao ou dos materiais empregados;

A acdo ou omissao, total ou parcial, da fiscalizacdo da UNIFESSPA ndo eximird a CONTRATADA de total
responsabilidade quanto ao cumprimento das obrigacdes pactuadas;

Manter o empregado nos horéarios predeterminados pela Administracao;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com os artigos 14
e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada
a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos;

As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo
apresentar a seguinte documentacao no primeiro més de prestacdo dos servigos:

14.13.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, hordrio do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacéo dos responsédveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso;

14.13.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;
e

14.13.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos;

14.13.4. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que
se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados
no curso do contrato de prestacao de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a
documentacédo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do
encerramento do contrato administrativo.

Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores - SICAF, a
empresa contratada cujos empregados vinculados ao servico sejam regidos pela CLT devera entregar ao
setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos
servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidbes que comprovem a
regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

Apresentar Certiddo de Regularidade Sindical — SERSIN atualizada, com prazo de até 180 dias;

Responsabilizar-se por todas as obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciérias, tributérias e as demais
previstas na legislacao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Contratante;

Efetuar o pagamento dos salérios dos empregados alocados na execucdo contratual mediante depésito na
conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana
em gue ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada deverd
apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacdo do pagamento.

Nao permitir gue o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no turno
imediatamente subsequente;

Instruir seus empregados quanto a acatar as normas internas da Administracao;

Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, guanto a obtencdo das informacbes de seus
interesses junto aos dérgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacbes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

14.21.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicbes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servicos ou da admissdao do empregado;

14.21.2. Viabilizar a emisséo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da
admissdo do empregado;

14.21.3. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacéo dos servicos;

O contratado deverd efetuar o pagamento de saldrios de seus empregados alocados nos servicos de que
trata o presente Termo de Referéncia, até o 52 dia Gtil do més subsequente ao do efetivo exercicio dos
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14.24.

14.25.

14.26.
14.27.

14.28.

14.29.

14.30.

14.31.

14.32.

14.33.

14.34.

14.35.

14.36.

14.37.

14.38.

14.39.

14.40.

14.41.

14.42.

14.43.

14.44.

14.45.

servicos nas contas bancéarias dos empregados, em agéncias preferencialmente localizadas préxima ao
ambiente de trabalho;

Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao de aprendiz
para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigac6es assumidas, todas as
condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacdo;

Guardar sigilo sobre todas as informacées obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

Ndo se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no § 52-C do
art. 18 da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006;

Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacéo de servicos mediante
cessao de mao de obra, salvo as excecbes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de
14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte
ao da contratacao, conforme previséo do art.17, Xii, art.30, §1°, il e do art. 31, li, todos da LC 123, de 2006.

14.28.1. Para efeito de comprovacado da comunicacdo, a contratada deverd apresentar cépia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando
a assinatura do contrato de prestacéo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o Ultimo
dia (til do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedacdo.

Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos guantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementéd-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993.

Ndo vincular o pagamento dos salarios e demais beneficios de seus empregados aos pagamentos das
faturas a serem efetuados pelo CONTRATANTE;

Deter instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizacdo do objeto

da licitagao.

14.31.1. Para arealizacéo do objeto da licitacdo, a Contratada deverd entregar declaracdo de que instalard
escritério em Maraba a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir
da vigéncia do contrato, dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar qualquer
demanda da Contratante, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecédo,
treinamento, admissdo e demissao dos funcionarios;

E expressamente proibida, durante a execu¢do dos servicos, a contratacdo de servidor pertencente ao
Quadro de Pessoal ou de Orgdo vinculado ao CONTRATANTE;

Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou subcontratacdes néo
autorizadas pela CONTRATANTE;

E vedada a contratacdo de familiar de agente publico que exerca cargo em comissdo ou funcdo de
confianca na UNIFESSPA ou entidade a ele vinculada nos termos do artigo 72 do Decreto n® 7.203, de 2010;

O controle de frequéncia a ser adotado pela CONTRATADA deverd ser realizado em conformidade com o
que estabelece as diretrizes disciplinadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego — MTE.

Manter pessoal devidamente uniformizado de forma condizente com o servico, fornecendo-lhe uniforme
completo, mediante recibo, dentro dos padrdes de eficiéncia recomendaveis e em conformidade com o
disposto na Convencgao Coletiva de Trabalho 2017/2018; registrada no Ministério do Trabalho e Emprego
sob o nimero de registro PA000002/2017, de 03 de janeiro de 2017, com nUmero da solicitacdo
MR087390/2016.

Fornecer uniformes apropriados as gestantes, substituindo-os para dar o devido conforto durante a
gestacao, observado a necessidade de manutencédo das caracteristicas do modelo do uniforme, qgue devera
ser preservada.

Entregar os uniformes completos e equipamentos aos empregados, mediante recibo, cujas cépias, ou
planilha, deverd ser enviada ao Fiscal do Contrato.

Zelar para gue seus empregados observem o uso obrigatério de Equipamento de Protecéo Individual - EPI,
caso seja necessério.

Atender, solicitacOes feitas pelo CONTRATANTE, quanto as substituicdes de funcionarios cuja conduta seja
entendida como inadequada, descabida, imprudente ou perigosa.

Em caso de falta, auséncia ou atraso, a CONTRATADA deverd apresentar a fatura ja descontando as horas
ou dias nado trabalhados.

Comunicar formalmente ao Fiscal do Contrato, com antecedéncia de 03 (trés) dias Gteis, o inicio ou fim da
prestacao de servico por motivo de contratacdo ou demissao de empregado.

Realizar as suas expensas, na forma da legislacdo pertinente, os exames médicos necessarios, na
admissdo, durante a vigéncia do contrato de trabalho e na demissao de seus empregados.

Apresentar a Fiscalizacdo do Contrato, sempre que solicitado, os diplomas, certificados, controles de
frequéncia, atestados, comprovantes e carteiras profissionais, bem como quaisquer outros documentos
que digam respeito a seus empregados, ou que, de alguma forma, tenham relacdo com o objeto do
contrato e/ou com a prestacdo dos servicos contratados.

Fornecer e manter atualizada junto a Fiscalizacdo do Contrato relacdo nominal dos empregados, indicando
nome completo, funcdo, nimeros de identidade e CPF, endereco e telefone residenciais, nimero de
celular, horario, local de trabalho, endereco eletrénico e ramal;
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14.46.

14.47.

14.48.

14.49.

14.50.

14.51.

14.52.

14.53.

14.54.

14.55.

14.56.

14.57.

14.58.

14.59.

14.60.

14.61.

Encaminhar a Fiscalizacdo do Contrato, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, a relacdo de empregados
que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como informar os dados daqueles que irdo substitui-los;

Apresentar termo de compromisso de obediéncia ao Cédigo de Etica da UNIFESSPA, assinado por cada
empregado designado para trabalhar nas dependéncias do M} ou 6rgdos vinculados.

Efetivar a reposicdo da méao-de-obra, sempre que solicitado pela fiscalizacdo, no prazo méximo de 02
(duas) horas quando ocorrer auséncia do profissional titular, seja por motivo de férias, licenca, falta ao
servico, demissdo e outros analogos, obedecidas as disposicées da legislacdo trabalhista vigente,
devidamente uniformizado e portando cracha de identificacdo;

Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de otimizacdo dos servicos,
dando énfase a economia no emprego de materiais e a racionalizacdo de energia elétrica no uso dos
equipamentos;

Manter seus empregados sempre atualizados, por meio de promocéo de treinamentos e reciclagens,
cursos de relacdes interpessoais e seguranca no trabalho e participacdo em eventos de carater técnico,
de acordo com as diretrizes da Convencdo Coletiva de Trabalho do Estado do Pard em vigor que rege os
postos contratados;

Fornecer aos seus funciondrios até o Ultimo dia do més que antecede ao més de sua competéncia, os
vales-transportes e alimentacdo, de acordo com o horério de trabalho e qualquer outro beneficio que se
torne necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades.

Os empregados da empresa ndo terdo nenhum vinculo com a CONTRATANTE, ficando sob a inteira
responsabilidade da CONTRATADA, os pagamentos e os 6nus relativos a taxas, tributos, contribuictes
sociais, indenizacao trabalhista, vale transporte, vale refeicdo e outros encargos previstos em lei,
incidentes ou decorrentes deste Contrato;

Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até as dependéncias da
CONTRATANTE, e vice-versa, por meios préprios em caso de paralisacao dos transportes coletivos;

Apresentar declaracao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

Prevejam, com vistas a garantia do cumprimento das obrigacOes trabalhistas nas contratacdes de servicos
continuados com dedicacado exclusiva de mao de obra:

a) Que os valores destinados para o pagamento de férias, décimo terceiro salario, auséncias legais e

verbas rescisérias aos trabalhadores serdo efetuados pela contratante a contratada somente na
ocorréncia do fato gerador.

Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, comprovacdao mensal do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, em relacdo aos empregados da contratada que
efetivamente participarem da execucao dos servicos contratados, em especial, quanto:

a) Ao pagamento de saldrios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro
salario;

b) A concessdo de férias remuneradas e pagamento do respectivo adicional;

c) A concessdo do auxilio-transporte, auxilio-alimentacéo e auxilio-satide, quando for devido;

d) Aos depésitos do FGTS; e

e) Ao pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data
da extin¢cdo do contrato.

Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS de que trata o inciso VI do § 29, a contratante comunicara o fato a
contratada e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
situacao seja regularizada.

Na hipétese prevista no item anterior, e em n&o havendo quitacdo das obrigacbes por parte da contratada
no prazo de quinze dias, a contratante poderé efetuar o pagamento das obrigacbes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execucao dos servicos objeto do contrato.

O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela contratante para
acompanhar o pagamento das verbas a que se referem os itens 14.57 e 14.58 deste Termo de Referéncia.

O atraso no pagamento de fatura por parte da CONTRATANTE, decorrente de circunstancias diversas, ndo
exime a CONTRATADA de promover o pagamento dos empregados nas datas regulamentares;

Apresentar, mensalmente ou em outra periodicidade conforme o caso, em observéncia as disposicdes do
inciso | § 52, do art. 34, da IN/SLTI/MP n2 02/2008, as informacdes e/ou documentos listados abaixo:

a) Nota Fiscal/Fatura;

b) Comprovante de pagamento dos saldrios, referentes ao més anterior, juntamente com as cépias das
folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes, relacionados a
execucao dos servicos contratados;

c) Comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria (INSS) do empregador e dos
empregados alocados na execucdo dos servicos contratados conforme dispde o § 39, do artigo 195,
da Constituicdo Federal, sob pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a
relacdo nominal dos empregados a que se referem os recolhimentos;

d) Extrato individual de cada empregado alocado na prestacao dos servicos, comprovando o
recolhimento do FGTS;

e) Comprovante da entrega dos vales alimentacao e transporte aos empregados alocados na execugdo
dos servicos contratados, sem o qual ndo serdo liberados o pagamento da fatura do més de referéncia;
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14.62.

14.63.

14.64.

14.65.

14.66.

14.67.

14.68.

15.
15.1.

15.2.

15.3.
15.4.

f) Comprovante do pagamento do 139 saldrio aos empregados alocados na execucdo dos servicos
contratados;

g) Comprovante da concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias aos
empregados alocados na execucao dos servicos contratados, na forma da Lei;

h) Encaminhamento das informac6es trabalhistas dos empregados alocados na execucdo dos servicos
contratados exigidos pela legislacao, tais como a RAIS e a CAGED;

i) Cumprimento das demais obrigacdes contidas na convencao coletiva em vigor que rege a categoria
no Estado do Pard, acordo coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

j} Cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relacdo aos empregados vinculados ao
contrato.

Encaminhar a CONTRATANTE, junto com a Fatura para pagamento, extrato individual, de cada empregado
alocado na prestacao dos servicos, comprovando o recolhimento do FGTS e INSS;

Ndo veicular publicidade ou qualquer outra informacgdo acerca das atividades objeto deste Termo de
Referéncia sem a prévia autorizacdo da CONTRATANTE;

Em consonancia com as prescricbes insertas no inciso XVil, do art. 19, da IN SLTI/MP n2 02/2008, a
execucao completa do contrato somente se caracterizard quando a CONTRATADA comprovar o pagamento
de todas as obrigacdes trabalhistas referentes a mao de obra utilizada.

O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicbes de habilitacdo pela
CONTRATADA deverd dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

14.65.1. Previsao de possibilidade de rescisao do contrato por ato unilateral e escrito do contratante e a
aplicacdo das penalidades cabiveis, em caso de ndo pagamento dos saldrios e demais verbas
trabalhistas, bem como pelo ndo recolhimento das contribuicGes sociais, previdenciarias e para
com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

A licitante, optante pelo Simples Nacional, que venha a ser contratada, ndo poderd beneficiar-se da
condicdo de optante e estara sujeita a exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte
ao da contratacdo em consequéncia do que dispbem o art. 17, inciso Xll, o art. 30, inciso Il e 0 art. 31,
inciso li, da Lei Complementar n® 123.

14.66.1. A CONTRATADA devera apresentar copia do oficio, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessao de mao de obra
(situacdo que gera vedacao a opcdo pelo Simples Nacional) a Receita Federal do Brasil, até o
Gltimo dia Gtil do més subsequente aquele em que ocorrida a situacdo de vedacdo, conforme
previsto no art. 30, § 19, inc. li, da Lei Complementar n2 123, de 2006.

A CONTRATADA devera:

14.67.1. Autorizar no momento da assinatura do contrato, a Administracao CONTRATANTE a reter, a
qualquer tempo, a garantia na forma prevista na alinea “k” do inciso XIX do art. 19 da IN SLTI/MP
n?2 02/2008 e alteracdes;

14.67.2. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servicos, a emissao
do Cartdo Cidadao expedido pela Caixa Econ6mica Federal para todos os empregados;

14.67.3. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos, o acesso
de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social
e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram
recolhidas;

14.67.4. Oferecer todos o0s meios necessdrios aos seus empregados para obtencdo de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizacao.

Indicar um preposto da empresa, que terd a incumbéncia de gerenciar, coordenar e controlar os
empregados envolvidos na execucao dos servicos, conforme artigo 68 da Lei n® 8.666/93:

a) O preposto deverd ser indicado mediante declaracdo, contendo o nome completo, n? CPF e do
documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificacdo profissional;

b) O preposto indicado e aceito pela Administracdo deverd apresentar-se a respectiva unidade
fiscalizadora em até 05 (cinco) dias Uteis ap6s a assinatura do contrato, para firmar, juntamente com
os servidores designados para esse fim, o Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ao
assentamento das principais ocorréncias durante a execucdo do contrato, bem como para tratar dos
demais assuntos pertinentes a implantacdo de postos e execucdo do contrato relativo a sua
competéncia.

DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato, por meio de servidor especialmente designado, nos
termos do art. 67, da Lei n® 8.666/1993, sob os aspectos qualitativos e quantitativos, devendo rejeitar, no
todo ou em parte, o servico executado em desacordo com o contrato, ndo eximindo o CONTRATADO de
total responsabilidade quanto a execucao dos servicos;

Proporcionar todas as facilidades para que o CONTRATADO possa cumprir suas obrigacdes dentro das
normas e condicdes contratuais;

Propiciar acesso aos profissionais as suas dependéncias para a execucdo dos servicos;

Prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo representante
do CONTRATADO;
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15.5.

15.6.

15.7.
15.8.
15.9.

15.10.

15.11.

15.12.

15.13.

15.14.

16.
16.1.

Notificar, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso de execucdo do Contrato, fixando
prazo para a sua correcado;

Providenciar os pagamentos, ap6s atestada fatura/Nota Fiscal, nos prazos fixados na forma convencionada
no contrato, mediante comprovacéo inequivoca, por parte do CONTRATADO, da efetiva prestacdo dos
servigcos contratados, bem como da situacdo de regularidade quanto aos pagamentos, em dia, dos saldrios
e dos beneficios dos empregados, do recolhimento dos encargos previdencidrios e sociais, e ainda as
condicles de habilitacdo necessarias a época da contratacéo;

Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia;
Comunicar ao CONTRATADO as faltas e interrupcdes de jornadas, para fins de substituicdes;

Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou preposto da CONTRATADO que
nao mereca confianca no trato dos servicos, que produza complicacfes para a supervisao e fiscalizacédo e
que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuicdes que lhe foram
designadas e cuja permanéncia seja considerada prejudicial ou insatisfatéria a disciplina e aos interesses
do CONTRATANTE;

Observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional exigidos nas Especificacfes Técnicas
deste Termo de Referéncia, solicitando ao CONTRATADO as substituicdes e os treinamentos que se
verificarem necessérios;

Verificar a regularidade do CONTRATADO junto ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
— SICAF;

Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do recolhimento de
encargos sociais, beneficios ou qualquer outro documento que julgar necessério;

Ndo obstante o CONTRATADO seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucéo de todos os servigos, ao
CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem qualquer forma de restricdo a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servicos;

Somente considerar a execucao completa do contrato quando o CONTRATADO comprovar o pagamento
de todas as obrigacdes trabalhistas referente a mao-de-obra utilizada.

DA GARANTIA CONTRATUAL

A contratada devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogéveis por igual periodo,
a critério do érgado contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia,
o valor da garantia deverd corresponder a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

16.1.1. A prestacdo de garantia, inclusive para pagamento de obrigacbes de natureza trabalhista,
previdenciaria e para com o FGTS, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do
contrato, limitada ao equivalente a dois meses do custo da folha de pagamento dos empregados
da contratada que venham a participar da execuc&o dos servigos contratados, com prazo de
validade de até noventa dias apds o encerramento do contrato;

16.1.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento de:

16.1.2.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

16.1.2.2. Prejuizos causados a Administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante
a execucao do contrato;

16.1.2.3. Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada;

16.1.2.4. Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas
pela contratada.

16.1.3. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item anterior, mencionados no art. 19, XIX, b da IN SLTI/MPOG 02/2008

16.1.4. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada na Caixa EconOmica Federal em conta especifica com
correcao monetaria, em favor do contratante.

16.1.5. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia deverd ser
ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo 0os mesmos parametros utilizados quando da
contratagdo.

16.1.6. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao,
a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo méximo de 10 (dez) dias Gteis,
contados da data em que for notificada, prorrogaveis por igual periodo, a critério do 6rgéo
contratante.

16.1.7. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

16.1.8. Apds a execucdo do contrato, serd verificado o pagamento das verbas rescisérias decorrentes da
contratacao, ou a realocacdo dos empregados da Contratada em outra atividade de prestacao de
servicos, sem que ocorra a interrupcao dos respectivos contratos de trabalho.

16.1.9. Caso a Contratada ndo logre efetuar uma das comprovacdes acima indicadas até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a Contratante podera utilizar o valor
da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servicos para
realizar o pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execucdo
contratual, conforme arts. 19-A e 35 da instrucdo Normativa SLTI/MPOG n? 2, de 2008, conforme
obrigagao assumida pela contratada.
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17.
17.1.

17.2.

18.
18.1.

18.2.

18.3.

16.1.10. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicacdo de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o méximo
de 2% (dois por cento);

16.1.11. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispdem os
incisos | e Il do art. 78 da Lei n© 8.666, de 1993;

16.1.12. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancbes a contratada;

16.1.13. A garantia sera considerada extinta:

16.1.13.1. Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importéncias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que a contratada
cumpriu todas as clausulas do contrato;

16.1.13.2. No prazo de 03 (trés) meses apdés o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado,
nos termos da comunicacao

16.1.14. Deverd haver previsao expressa no contrato e seus aditivos de que a garantia prevista no item
16 deste artigo somente serd liberada ante a comprovacéo de que a empresa pagou todas as
verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo
ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia seré
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administracdo, conforme
estabelecido no art. 19-A, inciso V, da Instrucao Normativa 06 de 23 de dezembro de 2013.

METODOLOGIA DE AVALIAGAO DA QUALIDADE E ACEITAGAO DOS SERVICOS
A avaliacdo da qualidade e o aceite dos servicos executados passarao por avaliagdo por meio de
instrumentos de controle que compreendam a mensuracao, entre outros, dos seguintes aspectos:

17.1.1. Osresultados alcancados em relacéo ao contratado, com a verificacdo dos prazos de execugao e
da qualidade demandada;

17.1.2. A adequacao dos servicos prestados a rotina de execucéo estabelecida;

17.1.3. O cumprimento das demais obrigacbes decorrentes do contrato;

17.1.4. Os recursos humanos empregados, em funcao da quantidade e da formacao profissional exigida;
17.1.5. A qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados; e

17.1.6. A satisfacdo do publico usuario.

A fiscalizacdo do contrato poderd, para fins de realizacdo da verificacdo mencionada no item anterior,
utilizar-se de quaisquer instrumentos previstos no presente Termo de Referéncia, no edital de licitacdo,
inclusive seus anexos, ou na legislacéo, notadamente no Anexo IV da IN MPOG n? 02/2008.

DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DO CONTRATO

Durante a vigéncia do Contrato, a execucdo dos servicos sera fiscalizada por representante da Unifesspa,
designado pelo Setor competente, por meio de Portaria especifica, que registrard em relatério todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, estabelecendo prazo para sua regularizacéo.

A execucdo dos contratos deverd ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle,
que compreendam a mensuracao dos seguintes aspectos, quando for o caso:

a) Os resultados alcancados em relacdo ao contratado, com a verificagao dos prazos de execucao e da
qualidade demandada;

) Os recursos humanos empregados, em funcéo da quantidade e da formacao profissional exigidas;
) A qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

d) A adequacao dos servicos prestados a rotina de execucédo estabelecida;

)} O cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato; e

f) A satisfacdo do publico usudrio.

Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais nas contratacdes continuadas com
dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se-4, dentre outras, as seguintes
comprovacodes:

18.3.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT:

18.3.1.1. No primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA deverd apresentar a
seguinte documentacdo:

a) Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do
posto de trabalho, niumeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacao dos responsdveis técnicos pela
execucao dos servicos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso,
devidamente assinada pela CONTRATADA,; e,
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18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

18.8.

18.9.

18.10.

18.11.

18.12.

c) Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo
0S servicos;

18.3.1.2. Protocolar até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for
possivel a verificacdo da regularidade dos mesmos no Sistemma de Cadastro de
Fornecedores - SICAF:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
b) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c} Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital
e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

d) Certidao de Regularidade do FGTS ~ CRF; e
e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

18.3.1.3. Entregar, quando solicitado pela Administracdo, de quaisquer dos seguintes
documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracao contratante;

b) Cdbpia dafolha de pagamento analitica de qualguer més da prestacao dos servicos,
em que conste como tomador o 6rgao ou entidade contratante;

c) Cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao
dos servicos ou, ainda, quando necessério, c6pia de recibos de depédsitos
bancérios;

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentacao, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
convencado ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacao
dos servigos e de qualquer empregado; e

e) Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato;

18.3.1.4. Entrega da documentacdo abaixo relacionada, quando da extincdo ou rescisdao do
contrato, apds o Ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

a) Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as
rescisées contratuais;

c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

18.3.2. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com dedicacao exclusiva de mao de obra deverao oficiar ao
Ministério do Trabalho e Emprego.

A fiscalizacdo do CONTRATANTE terd acesso livre e acompanhamento irrestrito durante a prestacéo dos
Servicos.

A presenca da fiscalizacdo no local dos servicos ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA em
gualquer ocorréncia, atos, erros e/ou omissdes verificadas no desenvolvimento de trabalho;

A fiscalizacdo serd exercida no interesse da Administracdo a luz dos termos contratuais, ndo havendo
exclusao nem reducao de responsabilidade da empresa, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades ou inobservancia técnicas ou legais, ou ainda pelo uso inadequado dos
equipamentos/acessérios disponibilizados aos funcionérios alocados na prestacao dos servicos.

18.6.1. Na sua ocorréncia, ndo implicard em corresponsabilidade do CONTRATANTE ou do servidor
designado para a fiscalizacdo.

Compete a fiscalizacdo verificar a presteza no atendimento, a utilizacdo de equipamentos e materiais
adequados, observancia da frequéncia das atividades, utilizacdo dos Equipamentos de Protecdo Individual
(EPI) adequados e uniformes e outros que julgar necessério ao fiel cumprimento do contrato.

Sem prejuizo da plena responsabilidade da empresa perante o CONTRATANTE ou a terceiros, os servicos
estardo sujeitos a mais ampla e irrestrita fiscalizac&o, a qualquer hora, em todos os locais.

Formalizar, no momento da assinatura do contrato, a indicacao do preposto da empresa e substituto
eventual, para tratar de todos os assuntos previstos no contrato, de acordo com o art. 68, da Lei n?
8.666/93, sem que isso implique acréscimo nos precos contratados.

Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto do Contrato, deverdo ser prontamente atendidas
pela CONTRATADA, sem 6nus para o CONTRATANTE;

N&o obstante a CONTRATADA ser a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de todos os servicos, ao
CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizacao sobre os servigos,
diretamente por fiscal designado para esse fim especifico;

O CONTRATANTE fiscalizard o cumprimento, pela CONTRATADA, das obrigacdes e encargos sociais e
trabalhistas, no que se refere a execucdo do contrato, exigindo os documentos listados neste Termo de
Referéncia, bem como outros previstos em norma ou que se entenda necessarios ao bom andamento dos
Servigos;
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18.13.

18.14.

18.15.

18.16.

18.17.

18.18.

18.19.

18.20.

18.21

19.
19.1.

20.
20.1.

21.
21.1.

21.2.

21.3.

22.

As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato serdo submetidas a
apreciacdo da autoridade competente do CONTRATANTE, para adocdo das medidas cabiveis, consoante
disposto no art. 67, §§ 12 e 29, da Lei n2 8.666/93;

E direito da fiscalizacdo rejeitar quaisquer servicos quando entender que a sua execucdo esta fora dos
padrdes técnicos e de qualidade definidos neste Termo de Referéncia;

As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a CONTRATADA n&o tenha
promovido as devidas substituicdes, serao devidamente descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo
da aplicacdo das sangfes previstas neste Termo de Referéncia, de acordo com a tabela de ocorréncias
prevista no Anexo ii - ACORDO DE NIVEL DE SERVICOS;

As ligacdes locais e interurbanas, realizadas pelo prestador de servico, a serem apontadas pelo Fiscal do
Contrato, apds conferéncia dos ramais dos respectivos postos, serdo descontadas das parcelas mensais,
sem prejuizo da aplicacdo das sancles previstas neste Termo de Referéncia, salvo nos casos em que a
CONTRATADA tenha promovido o devido ressarcimento.

Além das disposicfes elencadas anteriormente, a fiscalizacdo utilizar-se-4 de quaisquer instrumentos
previstos no presente Termo de Referéncia, no Edital e seus anexos, ou na legislacdo, notadamente no
Anexo IV da IN n? 02/2008 - MPOG/SLTI e alteracbes.

A fiscalizacdo fica assegurado o direito de exigir o cumprimento de todos os itens constantes do presente
documento, da proposta da empresa e das clausulas do futuro contrato.

A fiscalizacdo poderd solicitar, justificadamente, a substituicdo de qualquer empregado da empresa que
comprometa a perfeita execucdo dos servicos e/ou que crie obstaculos a fiscalizacdo, que ndo corresponda
as técnicas ou as exigéncias disciplinares do Orgédo, ou aguele cujo comportamento ou capacidade técnica
a fiscalizacdo julgue impréprio para a execucao dos servicos, ou ainda, aquele que ndo apresente
qualificacdo técnica minima exigida.

Caberd a fiscalizacdo rejeitar e solicitar a substituicdo dos servicos realizados em desacordo com o descrito
neste Termo de Referéncia, bem como verificar o cumprimento, pela CONTRATADA, das obrigactes
trabalhistas e previdenciarias dos trabalhadores por ela contratados.

. As demais disposicoes complementares constantes do Anexo IV da IN 02/2008 e alteracdes deverao ser

observadas quando da fiscalizacao dos servicos.

ALTERACAO SUBJETIVA

E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacéo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam
observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo original; sejam
mantidas as demais cldusulas e condicbes do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado
e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

DO PAGAMENTO

O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicbes a ele referentes encontram-se definidos no
Edital.

DA REPACTUAGAO DO CONTRATO

A repactuacdo se dara do interregno de um ano da data do orcamento a que a proposta se referir, sendo
certo que se considera como data do orcamento aquela do acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho
ou equivalente vigente a época da apresentacao da proposta.

21.1.1. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases
diferenciadas, a repactuacdo poderd ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios
ou convencodes coletivas das categorias envolvidas na contratacdo.

21.1.2. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases
diferenciadas, a data inicial para a contagem da anualidade serd a data-base da categoria
profissional que represente a maior parcela do custo de mao de obra da contratacéo.

A CONTRATADA poderd exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito a repactuacdo da data da
homologacédo da convencdo ou acordo coletivo que fixar o novo saldrio normativo da categoria profissional
até a data da prorrogacéo contratual subsequente, sendo gue, se ndo o fizer de forma tempestiva e, por
via de consequéncia, prorrogar o contrato sem pleitear a respectiva repactuacéo, ocorrera a preclusdo de
seu direito de repactuar (Acérddo n? 1.828/2008 - TCU/Plendrio).

21.2.1. As repactuacles a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato, também serd objeto de preclusdo com o encerramento do contrato.

As repactuacbes serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA, acompanhada da demonstracéo
analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formacdo de precos e
do novo acordo, convencdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacdo, conforme for a variacéo
dos custos objeto da repactuacao.

21.3.1. Evedada a inclusdo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca normativa,
acordo coletivo e convencao coletiva.

21.3.2. A CONTRATANTE poderd realizar diligéncias para conferir a variacdo dos custos alegada pela
CONTRATADA.

DAS SANGOES E PENALIDADES
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22.1.

22.2.

22.3.

22.4.

22.5.

22.6.

22.7.

22.8.

22.9.

22.10.
22.11.

Comete infragao administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, do Decreto n? 3.555, de 2000 e do
Decreto n? 5.450, de 2005, a licitante/adjudicataria que, no decorrer da licitacdo:

22.1.1. Nao retirar a nota de empenho ou ndo assinar o contrato, quando convocada dentro do prazo de
validade da proposta;

22.1.2. Apresentar documentacao falsa;

22.1.3. Deixar de entregar documentos exigidos no certame;
22.1.4. Nao mantiver a sua proposta dentro do prazo de validade;
22.1.5. Comportar-se de modo inidéneo;

22.1.6. Cometer fraude fiscal;

22.1.7. Fizer declaracao falsa;

22.1.8. Ensejar o retardamento da execucgdo do certame.

A licitante/adjudicatéria que cometer qualquer das infracfes discriminadas no item anterior ficard sujeita,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

a) Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do licitante;

b) Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até
cinco anos;

22.2.1. Penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

Comete infragao administrativa, ainda, nos termos da Lei n® 8.666, de 1993, da Lei n® 10.520, de 2002, do
Decreto n® 3.555, de 2000, e do Decreto n® 5.450, de 2005, a Contratada que, no decorrer da contratacao:

a) Inexecutar total ou parcialmente o contrato;

b) Apresentar documentacao falsa;

¢} Comportar-se de modo inidéneo;

d) Cometer fraude fiscal;

e) Descumprir qualquer dos deveres elencados no Edital ou no contrato.

A Contratada que cometer qualquer das infracdes discriminadas no item anterior ficard sujeita, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

a) Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos
significativos ao objeto da contratacao;

b} Multa:

b.1) Moratéria de até 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
contratacdo, até o limite de 20 (vinte) dias;

b.2) Compensatdria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucao
total ou parcial da obrigacdo assumida, podendo ser cumulada com a multa moratéria;

c) Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com a Unifesspa, pelo prazo de até dois anos;

d) Impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco
anos;

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir
a Administracdo pelos prejuizos causados;

22.4.1. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

Também ficam sujeitas as penalidades de suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo
licitante e de declaracdo de inidoneidade, previstas no item anterior, as empresas ou profissionais que,
em razao do contrato decorrente desta licitacdo:

a) Tenham sofrido condenacgbes definitivas por praticarem, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

¢} Demonstrem ndo possuir inidoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei n2 8.666, de
1993, e subsidiariamente na Lei n2 9.784, de 1999.

A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio
da proporcionalidade.

As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou
recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos em
Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar
da data do recebimento da comunicacéo enviada pela autoridade competente.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

As sancdes aqui previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no caso das
multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.
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23.
23.1.

24,
24.1.

24.2.

24.3.

24.4.

24.5.

24.6.

24.7.

24.8.

24.9.

24.10.

24.11.

24.12.

24.13.

24.14.

SUBCONTRATAGAO

Ndo serd admitida a subcontratacéo do objeto licitatério.

DAS PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS E DA PROPOSTA

O modelo de Planilha de Custos e Formac&o de Precos estad apresentado no ANEXO | - MODELO DE
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS deste Termo de Referéncia, em conformidade com a
Convencéo Coletiva de Trabalho sob registro no Ministério do Trabalho e Emprego PA000002/2017 de
03/01/2017, Numero da solicitacdo MR087390/2016 e NUMERO DO PROCESS0: 46222.000006/201720

A Planilha de Custos e Formacé&o de Precos servird para demonstrar possiveis variacdes de custos/insumos
no curso da execucédo do contrato e devera ser utilizada como base em eventuais repactuacdes ou revisdes
de pregos.

A CONTRATANTE podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer dividas acerca
dos valores e/ou percentuais informados na Planilha de Custos e Formacéao de Precos apresentada, sendo
que a identificacéo da inclusdo de informacdes e/ou valores em desconformidade com as normas gerais
ou especificas aplicaveis a empresa (ndo comprovados documentalmente) acarretard a desclassificacdo
da proposta.

24.3.1. A inobservancia do prazo fixado pelo Unifesspa para a entrega das respostas e/ou informacdes
solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de informacgdes ou documentos considerados
insuficientes/incompletos ocasionara a desclassificacdo da proposta.

24.3.2. Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas,
durante a andlise da aceitacdo da proposta, a UNIFESSPA poderd determinar a licitante
vencedora, mediante diligéncia, a promocao de ajustes nessas planilhas, se possivel, para refletir
corretamente os custos envolvidos na contratacao, desde que nao ocorra a inclusao de novos
itens na planilha e ndo haja majoracao do preco proposto.

24.3.2.1. Ainclusdo de itens ndo previstos na primeira planilha enviada ou a majoracao do preco
proposto inicialmente resultard na desclassificacdo da proposta apresentada.

No preco proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, encargos sociais, trabalhistas,
seguros, impostos, taxas e contribuicdes, transporte, alimentacdo, indenizacdes por deslocamento,
despesas administrativas, lucros e demais insumos necessarios a sua composicdo;

Os custos de vale-refeicao deverdo ter como base as condi¢des estabelecidas nas Convencgdes Coletivas
de Trabalho celebrada pelo Sindicato da respectiva categoria, no estado do Par3;

O vale-transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados, de acordo com o Decreto
n? 95.247, de 17/11/1987, no valor referente ao itinerario de cada funcionério;

A Contratada deverd arcar com o 6énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993;

O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixacdo dos custos varidveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como o valor provido com o quantitativo de vale transporte;

O tipo de assisténcia médica e odontolégica ofertado aos profissionais serd aquele previsto em leis,
normativo ou Convencao Coletiva de Trabalho, devendo tais gastos serem inseridos como parte dos custos
da prestacao dos servicos (Insumos de Mao-de-Obra);

Na hipétese em que a lei, o normativo ou a Convencao Coletiva de Trabalho for silente a respeito do
assunto, ou mesmo nos casos em que inexistir lei, norma ou Convencédo Coletiva especifica, e havendo
insercao na proposta de valor referente a assisténcia médica e odontolégica, a licitante deverd apresentar
0s documentos comprobatdrios gue serviram de base para a definicdo desses valores;

A proposta deverd ser identificada com a razéo social e encaminhada, preferencialmente, em papel
timbrado do licitante, contendo os seguintes itens:

24.11.1. Nome do representante legal da empresa.

24.11.2. Especificacbes detalhadas dos servicos, quantidade postos, quantidade de efetivo alocado e
insumos utilizados.

24.11.3. Valores unitério e total de cada item, e valor total da proposta, em moeda nacional, em algarismo
e por extenso.

24.11.4. Havendo divergéncia entre o valor unitério e total prevalecerd o unitério, e entre o expresso em
algarismo e por extenso, o Gltimo.

24.11.5. Prazo de vencimento da proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias.

24.11.6. Dados bancéarios da empresa, tais como nimero da conta corrente, agéncia e nome do Banco da
mesma.

24.11.7. CNPJ, telefone/fac-simile, endereco e e-mail.

Deverd, ainda, apresentar Declaracdo de que nos precos estdo inclusos todos os custos, tributos e
despesas necessarias ao cumprimento integral do objeto ora licitado, ndo sendo considerados pleitos de
acréscimos a esse ou a qualquer titulo posteriormente.

A apresentacdo da proposta implica a obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes nela contidas,
assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto nos seus termos.

A oferta deverd ser precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Termo de Referéncia, sem conter
alternativas de precos ou qualquer outra condicao que induza o julgamento a ter mais de um resultado.
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24.15

24.16

24.17.

24.18.

24.19.

24.20.

24.21.

24.22.

25.
25.1.

25.2.

26.
26.1.

26.2.

217.
27.1.

27.2.

27.3.

27.4.

. A ndo apresentacdo dos documentos citados no subitem anterior podera resultar na desclassificacdo da
proposta;

. Ndo ha previsdo de horas extras para o cargo previsto neste Termo de Referéncia;

As propostas deverdo conter indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas, sentengas
normativas ou leis que regem a categoria profissional que executard os servicos e a respectiva data base
e vigéncia, com base no Cédigo Brasileiro de Ocupacotes — CBO, segundo disposto no inc. Il do art. 21 da
Instrucao Normativa MPOG/SLT! n2 02, de 30/04/2008;

A auséncia da indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas, sentencas normativas ou
leis, exigida neste subitem, a qual inviabilize ou dificulte a andlise das planilhas por parte da érea técnica
desta IFES, podera acarretar a desclassificacdo da proposta da empresa licitante;

Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formac&o de precos, os valores,
percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicdveis, em especial aqueles
estabelecidos na legislacao vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais, tais como INSS, SESI
ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Saldrio Educacéo, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS,
SEBRAE, Férias, 139 Salério e outros;

Na formulacdo de sua proposta, a empresa deverd observar ainda o regime de tributacdo ao qual esta
submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliguotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento,
conforme as Leis n? 10.637/2002 e 10.833/2003 (Acérdao TCU/Plendrio n® 2.647/2009).

A base para estabelecimento de critérios de repactuacdo de precos sera a sentenca normativa ou Lei,
Acordo, Dissidio ou Convencao Coletiva de Trabalho dos Sindicatos, aplicavel a categoria profissional, ou
ainda face a eventual alteracdo na regulamentacdo dos servicos a cargo do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo.

A licitante que apresentar o menor valor para cada item deverd apresentar juntamente com sua proposta,
a memodria de cdlculo para os encargos sociais, insumos, mao-de-obra e demais itens varidveis das
planilhas de formacao de precos.

DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

A contratada obriga-se a cumprir, no que couber a execucdo contratual, todas as disposicdes contidas na
Instrucdo Normativa n? 01/2010-SLTI/MPOG, que dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental
na aquisicdo de bens, contratacdo de servicos ou obras pela Administracdo Publica Federal direta,
autarquica e fundacional e da outras providéncias.

A contratada deverd ainda:

25.2.1. Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
sobre residuos sélidos;

25.2.2. Fornecer aos seus empregados equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a
execucao dos servicos;

25.2.3. Efetivar praticas de sustentabilidade ambiental, quando da execucdo dos servicos, utilizando
produtos biodegradédveis, atéxicos, conforme ABNT NBR 15448-1 e 15448-2 economizando
energia, gas, dgua, assim como separar seletivamente os residuos oriundos da prestacdo dos
sServicos;

25.2.4. Realizar a separacao dos residuos reciclaveis oriundos da prestacdo dos servicos em parceria
com a Contratante, observados os dispositivos legais e de acordo com o Decreto 5.940/06 e
IN/MARE n? 6/1995;

VISITA TECNICA

As visitas técnicas as localidades de execucdo dos servicos, para se inteirar das condicdes e grau de
dificuldade existente, é facultada ao licitante até o Ultimo dia que anteceder a data da licitacdo e, quando
realizada, devera ser com o acompanhamento de servidor publico designado para esta finalidade.

26.1.1. As visitas deverdo ser agendadas previamente com a Divisdo de Almoxarifado e Patriménio -
DIAP, por meio dos telefones: (94) 2101-7122 /7160 ou através do e-mail diap@unifesspa.edu.br.

Realizada ou ndo a visita técnica, o licitante devera, para fins de qualificacdo técnica, declarar que tem
pleno conhecimento dos locais e das condicdes em que devera ser executado o servico.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

A contar da data do encerramento do contrato, qualguer pendéncia financeira relativa a prestacdo do
servico pela Contratada deverd ser cobrada ao CONTRATANTE em um prazo méximo de 90 (noventa) dias;

N3do serao aceitas alegacdes posteriores de desconhecimento das condi¢des como forma de justificar a
ndo prestacdo do servico, objeto deste Termo de Referéncia, ou mesmo a existéncia de anormalidades
nao previstas nas especificacdes.

Para cotacdo deverdo ser observados os pisos salariais das respectivas categorias, firmado em acordo
coletivo para a categoria correspondente.

Fica vedada, por parte de servidores da Unifesspa a indicacdo de candidatos aos postos de trabalho objeto
da contratacao proposta (inciso Xl do art. 72 do Anexo | da Portaria Ministerial n? 1.516/2006, publicada
no Diario Oficial da Unido de 15/09/2006).
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ANEXO I-A - MEMORIA DE CALCULO
Mao de Obra - Remuneragao

O valor do saldrio da categoria de carregadores fora definido com base nos pisos salariais constantes na
Convencdo Coletiva de Trabalho firmadas com SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS TERCEIRIZAVEIS
TRABALHO TEMPORARIO LIMPEZA E O SINDICATO DOS TRABALHADORES DE EMP DE A CONS HIG LIMP E SIM DO
ESTADO DO PARA, conforme tabela abaixo:

QUADRO DE SALARIOS

CARREGADOR
ESTADO CONVENCAO COLETIVA REGISTRO DISPOSITIVO VALOR (R$)
PARA 01/01/2017 a 31/12/2018 PA000002/2017 CONVENGAO COLETIVA 1.026,80

N2 Processo

Licitacdo N@

Dia_/ [/ as horas
Discriminacdo dos servicos {(dados referentes a contratacao)

A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

Municipio/UF

B
C Ano acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo
D

N¢ de meses de execucao contratual

Identificacdo do servico

Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em fung¢do da unidade de

Tipo de Servigo medida)

Nota (1) - Esta tabela poderd ser adaptada as caracteristicas do servico contratado, inclusive adaptar rubricas e
suas respectivas provisdes e ou estimativas, desde que devidamente justificado.

Nota (2) - As provisdes constantes desta planilha poderdo ndo ser necesséarias em determinados servicos que néo
necessitem da dedicacado exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administracao.

Mao de obra
Mao de obra vinculada a execucdo contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao de obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas)

2 Salario Normativo da Categoria Profissional

3 Categoria Profissional (vinculada a execucdo contratual)

4 Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composi¢gdo da Remuneragao Valor (R$)

Salério Base 1.026,80

Adicional de periculosidade -

Adicional de insalubridade -

U|lO|wm|>|H

Adicional noturno -

Folha 31 Quadra 07 Quadra 100, Nova Marabd, CEP 68.507-590, Maraba-PA
Telefone: (94) 2101-7149 | E-mail: licitacao@unifesspa.edu.br

Pagina | 29



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
DIVISAO DE COMPRAS E SERVICOS

E Hora noturna adicional -
Adicional de Hora Extra -
G Outros {(especificar) -
Total da Remuneragao (R$) 1.026,80
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A Transporte 79,19
B Auxilio alimentacdo (Vales, cesta basica etc.) 364,00
C  Assisténcia médica e familiar -
D Auxilio creche -
E Seguro de Vida, invalidez e funeral 6,00
F PQPM 6,00
G Outros (especificar) _
Total de Beneficios Mensais e Diérios (R$) 455,19

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes 29,41
B EPIs 47,06
C Materiais -
D Outros (especificar) -
Total de Insumos Diversos (R$) 76,47

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
GRUPO A: ENCARGOS SOCIAIS

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS: (%) Valor (R$)
A INSS 20,00% 205,36
B SESIOU SESC 1,50% 15,40
C SENAI OU SENAC 1,00% 10,27
D INCRA 0,20% 2,05
E Salério Educacao 2,50% 25,67
F FGTS 8,00% 82,14
G Seguro acidente do trabalho 3,00% 30,80
H SEBRAE 0,60% 6,16
TOTAL 36,80% 377,86

GRUPO B: CUSTOS DAS SUBSTITUIGOES

4.2 Descricéo (%) Valor (R$)
A Férias 7,80% 80,09
B Auxilio Doenca 2,67% 27,42
C Auxilio doenca mais de 15 dias 0,07% 0,72
D Acidente de Trabalho 0,01% 0,10
E Auséncias Legais 0,67% 6,88
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F Treinamento 0,39% 4,00
G Licenca Paternidade 0,01% 0,10
TOTAL 11,62% 119,31

GRUPO C: CUSTO DAS IDENIZAGOES

4.3 Descricao (%) Valor (R$)
A 1/3 Constitucionais de férias 2,60% 26,70

139 Salario 9,27% 95,18

C Aviso prévio trabalhado 0,16% 1,64

TOTAL 12,03% 123,52

GRUPO D: CUSTO DAS RECISOES

4.4 Descricao (%) Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 4,22% 43,33
B Indenizacdo compensatéria 4,07% 41,79
C Reflexos 132 Salério e férias 0,82% 8,42
D Contribuicao social 1,02% 10,47
E indenizacado Adicional 0,29% 2,98
F Férias Indenizadas e Adicional e adicional 1,39% 14,27
TOTAL 11,81% 121,26

GRUPO E: CUSTOS COMPLEMENTARES

Item Descricdo (%) Valor (R$)
A Abono Pecunidrio 0,45% 4,62
B 1/3 const. Aboo pecuniario 0,15% 1,54
TOTAL 0,60% 6,16

GRUPO F: INCIDENCIAS

Item Descricao (%) Valor (R$)
A FGTS s/ aviso prévio indenizado 0,34% 43,33
B Encargos grupo A s/ aviso prévio indenizado 0,97% 41,79
C Incidéncias Saladrio Maternidade 0,27% 8,42
D FGTS 1/12 132 Salério indenizado 0,03% 10,47
E Incidéncia GRUPO "A" s/ grupo "B" + "C" 8,70% 2,98
TOTAL 10,31% 105,86

QUADRO RESUMO ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

4 Mdédulo 4: Encargos Sociais e Trabalhistas Valor (R$)
A Encargos Previdenciarios e FGTS 377,86
B Custos das substituicoes 119,31
C  Custos das Indenizactes 123,52
D Custo da Rescisao 121,26
E  Custos Complementares 6,16
F  Incidéncias 105,86
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Total de Encargos Sociais e Trabalhistas (R$)

853,98

MODULO 5: INDENIZACAO POR DESLOCAMENTO

Qtde. de Diarias Valor da Diaria (R$)

Valor Total (R$)

1.5 177,00

265,50

TOTAL - Indenizagao por deslocamento

265,50

Referéncia: Tabela — Valor da Indeniza¢éo de Didrias aos servidores publicos federais, no Pais - Decreto 5.992/2006.

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

CITL - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROS

%

A CUSTOS INDIRETOS 6,00%
LUCRO 6,79%
C TRIBUTOS 8,65%
c.l1  PIS/PASEP 0,65%
c.2  COFINS 3,00%
c3 IsS 5,00%
TOTAL 25,35%
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Mdédulo 1 - Composicdo da Remuneracdo 1.026,80
B Médulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 455,19
C Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, EPIs) 76,47
D Mdédulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 853,98
E Médulo 5 - Indenizacdo por Deslocamento 265,50
Subtotal (A + B + C + D + E) 2.677,95
F Médulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 678,99
VALOR TOTAL POR EMPREGADO (R$) 3.356,93
QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DO SERVICO
Tipo de Valor proposto por Qtde de empregados Valor proposto por Qtde de Valor total do
Servico empregado (R$) por posto posto (R$) postos servico (R$)
(A) (B) (@) (D) = (BxC) (E) (F) = (DX E)
Carregador 3.356,93 4 13.427,74 1 13.427,74
VALOR MENSAL DO SERVICO 13.427,74
QUADRO RESUMO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Proposta
Descricdo Valor (R$)
A Valor proposto por empregado 3.356,93
Valor mensal do servico 13.427,74
c Valor global da proposta (valor mensal do servico multiplicado pelo n® de meses do 161.132,83

contrato)
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1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

3.1.
3.2

ANEXO |-B - ACORDO DE NIVEL DE SERVIGOS

DAS DISPOSICOES GERAIS

Contratacao de empresa especializada para a prestacdo de servicos continuados na area de apoio
operacional e atividades de Carregador que nao estd abrangida pelo Plano de Cargos da Universidade
Federal do Sul e Sudeste do Pard, com fornecimento de mao de obra uniformizada.

Fica estabelecido entre as partes Acordo de Nivel de Servigcos — ANS, o qual tem por objetivo medir a
qualidade dos servicos prestados pela CONTRATADA,;

A medicdo da qualidade dos servicos prestados pela CONTRATADA serd feita por meio de sistema de
pontuacéo, cujo resultado definird o valor mensal a ser pago no periodo avaliado;

As situacdes abrangidas pelo Acordo de Nivel de Servigos — ANS se referem a fatos cotidianos da execucao
do contrato, ndo isentando a CONTRATADA das demais responsabilidades ou sancfes legalmente
previstas;

A CONTRATANTE poderd alterar os procedimentos de metodologia de avaliacdo durante a execucao
contratual sempre que o novo sistema se mostrar mais eficiente que o anterior e ndo houver prejuizos
para a CONTRATADA.

DOS PROCEDIMENTOS
O Fiscal de Contrato designado pela CONTRATANTE acompanharéd a execucdo dos servicos prestados,
atuando junto a preposto indicado pela CONTRATADA.

Verificada a existéncia de irregularidades na prestacdo dos servicos, o Fiscal de Contrato notificard o
preposto da CONTRATADA para que esta solucione o problema ou preste os devidos esclarecimentos.

A notificacdo quanto a existéncia de irregularidades na execucdo do contrato poderd ser verbal ou por
escrito, a depender da gravidade da situacao ou da reincidéncia do fato.

Constatando irregularidade passivel de notificacdo por escrito, o Fiscal de Contrato preencherd termo de
notificacdo, relatando a ocorréncia, seu grau de pontuacéo, o dia e a hora do acontecido.

O termo de notificacdo serd imediatamente apresentado ao preposto da CONTRATADA, o qual, constando

a ocorréncia, deveré atestar de pronto o seu “visto” no documento, que ficard sob a guarda do Fiscal do
Contrato.

2.5.1. Havendo divergéncias quanto a veracidade dos fatos, deverd o preposto da CONTRATADA
registrar suas razdes no préprio termo de notificacdo.

A CONTRATADA, de posse das informacdes repassadas pelo Fiscal de Contrato, emitird fatura mensal
relativa aos servicos prestados, abatendo do valor devido pela CONTRATANTE os descontos relativos a
aplicacéo do Acordo de Nivel de Servicos.

O Fiscal de Contrato, ao receber da CONTRATADA as faturas mensais para ateste, somente o fard quando
verificada a deducdo dos descontos acima mencionados.

Verificada a regularidade da fatura, o Fiscal de Contrato juntard a estas os termos de notificacdo
produzidos no periodo, e 0os encaminhard para pagamento.

DO SISTEMA DE PONTUAGAO

O sistema de pontuacdo destina-se a definir os graus de pontuacdo para cada tipo de ocorréncia.

As ocorréncias sdo dispostas em trés niveis de gradacdo, atribuindo-se a cada nivel uma pontuacéo
determinada, conforme tabela abaixo.
2 VALOR DA
OCORRENCIAS INFRACAO

Ocorréncias tipo 01 = Situacdes brandas que nao caracterizam interrupcdo na prestacao
dos servicos, mas que comprometem sua realizacdo de maneira satisfatéria, tais como:

a) Atraso no cumprimento das obrigagdes relativas ao servico;
) Servicos executados de maneira relapsa ou descuidada; 01 ponto

c) Conduta inadequada;
)

Empregado sem uniforme, identificacdo, equipamento, méaguina ou utensilio de
uso obrigatdrio.

Ocorréncias tipo 02 = Situacdes que caracterizam interrupcdo na prestacao dos servicos,
tais como:

a) Nao cumprimento de obrigacdes relativas ao servico apds reiterada solicitacéo 02 pontos
para fazé-lo;

b) Auséncia de material de consumo obrigatoriamente fornecido pela contratada.

Ocorréncias tipo 03 = Situac6es que caracterizam interrupcéo na prestagdo do servigco e
comprometam a rotina ou o patriménio da instituicao, tais como:

a) Reiteradas danificacdes do patriménio; 03 pontos
b) Conduta perigosa que ponha em risco a seguranca de terceiros;
c) Empregados desguarnecidos de equipamentos de protecdo individual;
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d) Reiterada auséncia de material ou equipamento obrigatoriamente fornecido pela

contratada;

e) N&o pagamento de vale-transporte, vale-alimentacéo e/ou salérios nos prazos

previstos em lei.

DA FAIXA DE AJUSTE NO PAGAMENTO

A faixa de ajuste no pagamento serd definida pela soma das pontuacdes atribuidas as ocorréncias
produzidas no periodo de avaliacdo, conforme tabela abaixo:

Pontuagao Ajuste no pagamento

02 pontos Desconto de 2% sobre o valor total da fatura mensal
03 pontos Desconto de 5% sobre o valor total da fatura mensal
04 pontos Desconto de 8% sobre o valor total da fatura mensal
05 pontos Desconto de 10% sobre o valor total da fatura mensal
06 pontos Desconto de 12% sobre o valor total da fatura mensal
07 pontos Desconto de 15% sobre o valor total da fatura mensal
08 pontos Desconto de 18% sobre o valor total da fatura mensal
09 pontos Desconto de 20% sobre o valor total da fatura mensal
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ANEXO I
MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

CONTRATO N2 XXX/2017
(Processo N© 23479.013007/2016-46)

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAC,_&O DE SERVICOS N2 ........ [,
QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA -
UNIFESSPA E A EMPRESA ..o

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA - Unifesspa, Autarquia Federal de Ensino Superior
vinculada ao Ministério da Educacéo e do Desporto, sediada no Campus Universitério, a Folha 31, Quadra 7, Lote
Especial, s/n, Bairro Nova Marabd, CEP 68501-970, Cidade de Maraba, Estado do Par3, inscrita no CNPj sob o n?
18.657.063/0001-80, neste ato representado(a) pelo Magnifico Reitor, Prof. Dr. MAURILIO DE ABREU MONTEIRO,
designado Decreto do Ministério da Educacédo, de 15 de setembro de 2016, publicado no DOU, na pg. 1, Secao n®
2, em 16 de setembro de 2016, portador do CPF n® 185.819.432-68, e Cl n®. 1523205, doravante denominada

CONTRATANTE, € 0(8) .coovvvvrivriiinieriiiiiinnns inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 n2 ....ciiiiiiiiiineens , sediado{a) na
................................... , €M viiiiiieiininnnnnnnn. doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a)
Srda) v, , portador(a) da Carteira de identidade n® ................. , expedida pela (0) ..c.ooevvvvvnnnnn. , e CPF ne

......................... , tendo em vista o que consta no Processo n° 23479.013007/2016-46 e em observancia as
disposicdes da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n?
2.271, de 7 de julho de 1997 e da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n? 2, de 30 de abril de 2008 e suas alteracdes,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo n? 01/2017, mediante as cldusulas e
condicfes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a prestagdo de servigos continuados na drea de apoio operacional e
atividades de carregador, com disponibilizacdo de méo de obra em regime de dedicacdo exclusiva e
uniformizada, que serdo prestados nas condicées estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregédo, identificado no predmbulo e a proposta vencedora,
independentemente de transcrigado.

1.3. Objeto da contratacao:

LOCAL DE QUANTIDADE / HORARIO / CARGA
EXECUCAO POSTOS PERIODO HORARIA

ITEM (SERVICO) VALORES

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data de
........... feceviiid ... € encerramento em .........../eceei/onoe..., podendo ser prorrogado por interesse das
partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacdo formal da autoridade competente
e observados os seguintes requisitos:

2.1.1. Os servicos tenham sido prestados regularmente;
2.1.2. A Administracao mantenha interesse na realizacdo do servico;
2.1.3. O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracao; e
2.1.4. A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogagao.
2.1.5. A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.2. A prorrogacdo de contrato deverd ser promovida mediante a celebracdo de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor mensal da contratacao é de R$ .......... {.....), perfazendo o valor total de R$ ....... (....).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execucao
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. Asdespesas decorrentes desta contratacao estdo programadas em dotacdo orcamentaria prépria, prevista
no orcamento da Unido, para o exercicio de 20...., na classificacdo abaixo:

Gestao/Unidade:
Fonte:
Programa de Trabalho:
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4.2.

Elemento de Despesa:
PI:

No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos préprios para atender as despesas da mesma
natureza, cuja alocacdo serd feita no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicbes a ele referentes encontram-se definidos no
Edital.

CLAUSULA SEXTA - REPACTUAGAO

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e
observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguird,
o valor consignado neste Termo de Contrato serd repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e
comprovar a variacao dos custos, apresentando meméria de célculo e planilhas apropriadas para andlise
e posterior aprovacao da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n? 2.271, de 1997, e nas
disposicbes aplicdveis da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n? 2, de 2008.

A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, em respeito ao principio
da anualidade do reajustamento dos precos da contratacéo, podendo ser realizada em momentos distintos
para discutir a variacao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais
como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucao
do servico.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

6.3.1. Para os custos relativos a méo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencéo coletiva de trabalho, vigente a época da
apresentacao da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

6.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacdo de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do UGltimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinacao legal ou normativa;

6.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacado de precos do mercado: a partir da data limite para
apresentacao das propostas constante do Edital.

Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano seré computado da UGltima repactuacao
correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se como UGltima repactuacdo, a data
em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacao encerra-se na data da prorrogacao contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencao coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da
categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso
ndo haja prorrogacao.

Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrerd
a preclusdo do direito a repactuacéo.

Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo sé poderd ser
pleiteada apés o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de mao de obra;

6.7.2. Do Ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacéo legal
ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacao de precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

6.7.3. Do dia em gue se completou um ou mais anos da apresentacao da proposta, em relagao aos
custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;

Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convencao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA
proceder aos calculos devidos, deverd ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacédo para
resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob
pena de preclusao.

Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuacdo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convencoes
coletivas das categorias envolvidas na contratacdo.

E vedada a incluso, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
guando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou
convencgao coletiva.

A CONTRATANTE nao se vincula as disposicdes contidas em acordos e convencdes coletivas que ndo
tratem de matéria trabalhista.

Quando a repactuacado referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovacao da
variacao dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos, acompanhada da
apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria profissional abrangida pelo
contrato.
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6.13.

6.14.

6.15.

6.16.

6.17.

6.18.

Quando a repactuacao referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrard a variacdo por meio de

Planilha de Custos e Formacdo de Precos e comprovard o aumento dos precos de mercado dos itens

abrangidos, considerando-se:

6.13.1. Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracéo;

6.13.2. As particularidades do contrato em vigéncia;

6.13.3. A nova planilha com variacdo dos custos apresentados;

6.13.4. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes;

6.13.5. Indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variacio dos precos relativos a alguma parcela
dos custos dos servicos, desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos e
Formacao de Precos da Contratada.

6.13.6. A CONTRATANTE poderéd realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada pela
CONTRATADA.

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se

0 seguinte:

6.14.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacado;

6.14.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessdo das préximas repactuacdes futuras; ou

6.14.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacéo envolver
revisdo do custo de méo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convencao coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo
esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo méximo de sessenta dias, contados a
partir da solicitacéo e da entrega dos comprovantes de variacao dos custos.

O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacao da variacéo dos custos.

As repactuacbes serao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogacao contratual, caso em que deverao ser formalizadas por aditamento ao contrato.

CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.2.

A CONTRATADA, na assinatura deste Termo de Contrato, prestou garantia no valor de R$ ............
(e ), na modalidade de .......cccceeevviiiiiinnnnns , correspondente a 5% {(cinco por cento) de seu
valor total, observadas as condic¢des previstas no Edital.

A garantia prevista em edital somente serd liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas
as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até
o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso IV, da Instrucdo
Normativa SLTI/MPOG n. 02/2008, observada a legislacdo que rege a matéria.

CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO

O regime de execucdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serao
empregados e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do
Edital.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

10.

As obrigacbes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo
do Edital.

CLAUSULA DECIMA — SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1.

11.

As sancoes relacionadas a execucado do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do
Edital.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO

11.1.

11.2.

11.3.

O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas no art. 78 da Lei n? 8.666, de
1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes
previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a CONTRATADA o direito
a prévia e ampla defesa.

A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao administrativa prevista no
art. 77 da Lei n© 8.666, de 1993.
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11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
11.4.1. Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3. Indenizacbes e multas.
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES
12.1. E vedado & CONTRATADA:
12.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao financeira;
12.1.2. Interromper a execugdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERAGCOES

13.1. Eventuais alteracfes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressoes
gue se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

13.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas na Lei n? 8.666,
de 1993, na Lei n? 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios
gerais dos contratos.

15.  CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICAGAO

15.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial da
Unido, no prazo previsto na Lei n? 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato serd o da Justica

Federal da 12 Regido, Subsecdo Judicidria de Marabéd, Estado do Pard, com renlncia a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 2 (duas) vias de igual

teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Maraba-PA, de de 2017.

Prof. Dr. Maurilio de Abreu Monteiro P/ CONTRATADA
Reitor da Unifesspa
P/ CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:
RG: RG:
CPF: CPF:
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ANEXO Il

MODELO DE CARTA PROPOSTA
A
Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para
Pregédo Eletronico: 01/2017 - Pregoeiro/Unifesspa
Processo: 23479.013007/2016-46
Razdo social da empresa:
CNPJ:
Endereco:
Telefone: () - [ Ramal: Tl Fax: () - | Celular: (__) -
E-mail:
Banco: ; Agéncia: ; C/C:

Representante da empresa:
Nome:

Telefone: () - ;
E-mail:

Objeto: Prestacdo de servigos continuados na area de apoio operacional e atividades de carregador, com
disponibilizagao de mao de obra em regime de dedicagado exclusiva e uniformizada

Iltem Descri¢ao detalhada Unid. Qtde.

Valor mensal (R$)

Valor anual (R$)

1

TOTAL GERAL (R$)

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 dias (minimo) PRAZO DE EXECUCAO

12 meses

ESSE TITULO.

DECLARAMOS QUE NOS PRECOS COTADOS ESTAO INCLUIDAS TODAS AS DESPESAS DIRETAS E INDIRETAS,
TRIBUTOS, TAXA DE ADMINISTRACAO E DEMAIS ENCARGOS DE QUALQUER NATUREZA NECESSARIOS AO
CUMPRIMENTO INTEGRAL DO OBJETO DESTE EDITAL E SEUS ANEXOS, NADA MAIS SENDO VALIDO PLEITEAR A

ALEM DISSO, ESTAMOS CIENTES DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS PARA AS PRATICAS
AMBIENTAIS E CONCORDAMOS COM OS5 TERMOS DO EDITAL E SEUS ANEXOS.

Assinatura

OBS: NAO SERA ACEITA A DESCRICAO DETALHADA “CONFORME O EDITAL” OU DENOMINACAO SIMILAR.
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ANEXO IV
MODELO DE PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGOS

N2 Processo

Licitagcdo N@

Dia_/ / as horas
Discriminacéo dos servicos (dados referentes a contratacdo)

A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

B Municipio/UF

C Ano acordo, Convencdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo
D N2 de meses de execucado contratual

Identificacéo do servico

Tipo de Servico Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em funcéo da unidade de
medida)

Nota (1) - Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servico contratado, inclusive adaptar rubricas e
suas respectivas provisdes e ou estimativas, desde que devidamente justificado.

Nota (2) - As provisdes constantes desta planilha poderdo ndo ser necesséarias em determinados servicos que ndo
necessitem da dedicacao exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administracao.

Méo de obra
Mao de obra vinculada a execucdo contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao de obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas)
2 Salario Normativo da Categoria Profissional

3 Categoria Profissional (vinculada a execucao contratual)

4 Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
MODULO 1: COMPOSIGCAO DA REMUNERAGAO

1 Composi¢do da Remuneragao Valor (R$)
A Saldrio Base
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora Extra
G Outros (especificar)
Total da Remuneragao (R$)

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A Transporte
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Auxilio alimentacdo (Vales, cesta béasica etc.)

Assisténcia médica e familiar

Auxilio creche

Seguro de Vida, invalidez e funeral

PQPM

Olmim|o|lo|w

Outros (especificar)

Total de Beneficios Mensais e Diarios (R$)

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos Valor (R$)

Uniformes

EPIs

Materiais

TlO|w|»| W

Outros (especificar)

Total de Insumos Diversos (R$)

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
GRUPO A: ENCARGOS SOCIAIS

5=
=

Encargos previdenciarios e FGTS: (%) Valor (R$)

INSS

SESI OU SESC

SENAI OU SENAC

INCRA

Salédrio Educacao

FGTS

Seguro acidente do trabalho

I|O|mim|TlO|w| >

SEBRAE

TOTAL

GRUPO B: CUSTOS DAS SUBSTITUICOES

4.2 Descricao (%) Valor (R$)

Férias

Auxilio Doenca

Auxilio doenca mais de 15 dias

Acidente de Trabalho

Auséncias Legais

Treinamento

Glmi im0 o

Licenga Paternidade

TOTAL

GRUPO C: CUSTO DAS IDENIZAGOES

4.3 Descrigdo (%) Valor (R$)

A 1/3 Constitucionais de férias

B 139 Salario
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C Aviso prévio trabalhado

TOTAL

GRUPO D: CUSTO DAS RECISOES

4.4 Descricao (%) Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado

B Indenizacao compensatoéria

C Reflexos 132 Salario e férias

D Contribuicdo social

E Indenizacao Adicional

F Férias Indenizadas e Adicional e adicional

TOTAL

GRUPO E: CUSTOS COMPLEMENTARES

Item Descricao (%) Valor (R$)

A Abono Pecuniério

B 1/3 const. Aboo pecunidrio

TOTAL
GRUPO F: INCIDENCIAS
Item Descricao (%) Valor (R$)
A FGTS s/ aviso prévio indenizado
B Encargos grupo A s/ aviso prévio indenizado
C Incidéncias Salério Maternidade
D FGTS 1/12 132 Salario indenizado
E Incidéncia GRUPO "A" s/ grupo "B" + "C"
TOTAL
QUADRO RESUMO ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 Médulo 4: Encargos Sociais e Trabalhistas Valor (R$)
A Encargos Previdenciarios e FGTS
B Custos das substituicoes
C  Custos das indenizacoes
D Custo da Rescisao
E  Custos Complementares
F  Incidéncias
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas (R$)
MODULO 5: INDENIZACAO POR DESLOCAMENTO
Qtde. de Diarias Valor da Diéria (R$) Valor Total (R$)
1,5

TOTAL - Indenizagao por deslocamento

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
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CITL - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROS %

A CUSTOS INDIRETOS

LUCRO

TRIBUTOS
c.1  PIS/PASEP
c.2 COFINS
c.3 1SS

TOTAL
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)

Mddulo 1 - Composicdo da Remuneracéo

Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diérios

Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, EPIs)

Mdédulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

m| |0 w| e

Médulo 5 - Indenizacéo por Deslocamento

Subtotal (A + B+ C+ D +E)

F Médulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro

VALOR TOTAL POR EMPREGADO (R$)

QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DO SERVICO

Tipo de Valor proposto por Qtde de empregados Valor proposto por Qtde de Valor total do

Servigo empregado (R$) por posto posto (R$) postos servico (R$)
(A) (B) (© (D) = (BxC) (E) (F) =(DxE)
Carregador 4 1

VALOR MENSAL DO SERVICO

QUADRO RESUMO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Valor Global da Proposta

Descricao Valor (R$)

A Valor proposto por empregado

B Valor mensal do servico

c Valor global da proposta (valor mensal do servico multiplicado pelo n? de meses do
contrato)
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ANEXO V
MODELO DE DECLARAGAO DE RENUNCIA A VISITA TECNICA

Referéncia: PREGAO ELETRONICO N2 01/2017.

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n?

, com sede na , Municipio de ,

no Estado de(o) , por intermédio de seu representante legal, infra-assinado, o{a)
Sr(a). , portador(a) da Carteira de identidade n? e do
CPF n® , DECLARA gue renuncia a Visita Técnica aos locais e as instalacbes para

a prestacéo dos servicos constantes do objeto do Edital do Pregdo em referéncia, e o quadro técnico da empresa
tomou conhecimento das reais condicdes de execucdo dos servicos, bem como coletaram informacdes de todos
os dados e elementos necessérios a perfeita elaboracéo da proposta comercial, responsabilizando-se por manter

as garantias que vincularem nossa proposta ao presente processo licitatorio.

Local e data.

Assinatura do representante legal e carimbo da empresa

ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE INSTALAGAO DE ESCRITORIO

Referéncia: PREGAO ELETRONICO N2 01/2017.

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n?

, com sede na , Municipio de ,

no Estado de(o) , por intermédio de seu representante legal, infra-assinado, o(a)
Sr{a). , portador{a) da Carteira de Identidade n¢ e do
CPF n? , para fins do disposto no Edital, em cumprimento ao disposto no Inciso i

do § 52 do Art. 19 da IN 2 02/08 e alteracdes posteriores, da SLTI/MPOG, DECLARA que:

() Aempresa tem sede Administrativa na cidade de Marabd, no endereco

Ou

() A empresa instalard escritério na cidade de Maraba-PA, a ser comprovado no prazo maximo de 60

(sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato.

Local e data.

Assinatura do representante legal e carimbo da empresa

Folha 31 Quadra 07 Quadra 100, Nova Maraba, CEP 68.507-590, Maraba-PA
Telefone: (94) 2101-7149 | E-mail: licitacao@unifesspa.edu.br
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ANEXO VII

MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRAGAO PUBLICA

Referéncia: PREGAO ELETRONICO Ne 01/2017.

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n®

, com sede na , Municipio de ,

no Estado de(o) , por intermédio de seu representante legal, infra-assinado, o(a)
Sr(a). , portador(a) da Carteira de Identidade n?® e do
CPF n¢ , para fins do disposto no Edital, em cumprimento ao disposto no Inciso

XXIV, alinea “d”, do Art. 19 e Anexo Vil da IN2 02/08 e alteracdes posteriores, da SLTI/MPOG, DECLARA que possui
0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administracao Plblica vigentes nesta data:

ENDERECO .
VIGENCIA VALOR TOTAL DO 1/12 AVOS DA
CONTRATANTE gngIx'ﬂgNDTé CONTRATUAL CONTRATO (R$) | CONTRATACAO (R$)

TOTAL DE COMPROMISSOS ASSUMIDOS (R$)

Local e data.

Assinatura do representante legal e carimbo da empresa

Folha 31 Quadra 07 Quadra 100, Nova Marabd, CEP 68.507-590, Maraba-PA
Telefone: (94) 2101-7149 | E-mail: licitacao@unifesspa.edu.br
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