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SERVICO PUBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
DIVISAO DE SERVIGOS DE ENGENHARIA E MANUTENGAO

OBJETO: B.D.I.

Contratacdo de empresa para Manutencdo Predial e Urbana 30,80%

DEMONSTRATIVO DO BDI - SERVICOS

Encargos Sociais desonerada

Item Item Componente do BDI Minimo Maximo
AC Administragdo Central 3,00%
SeG Seguro e Garantia 0,80%
R Risco 0,97%
DF Despesas Financeiras 0,59%
L Lucro 6,16%
1 * Tributos *
TRIBUTOS
PIS
COFINS
1SS
CPRB
TOTAL

BDI REFERENCIAL

5,50%
1,00%
1,27%
1,39%
8,96%

Valores Propostos

PERCENTUAL

3,60%
0,80%
0,97%
1,23%
6,50%

13,15%

0,65%
3,00%
5,00%
4,50%
13,15%

30,80%

[A+AC+S+R+6)(1+DF)1+1L)
BDJ':I =D

-1]x100

Onde:

AC é a taxa de rateio da Administracdo Central

DF= é ataxa representativa das despesas financeiras

S = ¢ uma taxa representativa de Seguros

G =¥ é a taxa que representa o 6nus das garantias exigidas em edital
R = corresponde aos riscos e imprevistos

1 = éataxa representativa dos impostos (PIS, Cofins e ISS)

L = corresponde ao lucro

OBS. 1: Licitante optante pelo regime tributario Simples Nacional devera encaminhar a memoéria de célculo para os impostos conforme sua faixa de aliquota.

OBS. 2: Para o calculo do ISS a licitante devera observar os preceitos da Lei Complementar n2 116, de 31/07/2003 e os acérddos 2329/2011 e 2622/2013 do TCU.

OBS. 3: Percentuais estimados pela administragdo estao fi ados nos limites definido conforme Acérddo 2622/2013.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
DIVISAO DE SERVIGOS DE ENGENHARIA E MANUTENGAO

OBJETO: B.D.I.

Contratacdo de empresa para Manutencdo Predial e Urbana 24,18%

DEMONSTRATIVO DO BDI - MATERIAIS

Encargos Sociais desonerada

Item Item Componente do BDI Minimo Maximo
AC Administragdo Central 3,00%
SeG Seguro e Garantia 0,80%
R Risco 0,97%
DF Despesas Financeiras 0,59%
L Lucro 6,16%
1 * Tributos *
TRIBUTOS
PIS
COFINS
1SS
CPRB
TOTAL

BDI REFERENCIAL

5,50%
1,00%
1,27%
1,39%
8,96%

Valores Propostos

PERCENTUAL

4,49%
0,82%
0,89%
1,11%
6,22%
8,15%

0,65%
3,00%
0,00%
4,50%
8,15%

24,18%

[A+AC+S+R+6)(1+DF)1+1L)
BDJ':I =D

-1]x100

Onde:

AC é a taxa de rateio da Administracdo Central

DF= é ataxa representativa das despesas financeiras

S = ¢ uma taxa representativa de Seguros

G =¥ é a taxa que representa o 6nus das garantias exigidas em edital
R = corresponde aos riscos e imprevistos

1 = éataxa representativa dos impostos (PIS, Cofins e ISS)

L = corresponde ao lucro

OBS. 1: Licitante optante pelo regime tributario Simples Nacional devera encaminhar a memoéria de célculo para os impostos conforme sua faixa de aliquota.

OBS. 2: Para o calculo do ISS a licitante devera observar os preceitos da Lei Complementar n2 116, de 31/07/2003 e os acérddos 2329/2011 e 2622/2013 do TCU.

OBS. 3: Percentuais estimados pela administragdo estao fi ados nos limites definido conforme Acérddo 2622/2013.
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
DIVISAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA E MANUTENGAO

OBIJETO: B.D.l. Encargos Sociais
Contratagdo de empresa para Manutengao Predial e Urbana 30,80% Desonerada: Horista:
86,22% Mensalista:
47,52%

ENCARGOS SOCIAIS

SINAPI - Composicdo de Encargos Sociais m

VIGENCIA A PARTIR DE 01/

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAD SEM DESONERACAO
cODIGO DESCRICAD MENSALISTA | HORISTA
el i
GRUPD A
Al INSS 0,00 0,008 20,00% 20,00%
| A2 [sEsi 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SEMAL 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
| A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
AS |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
| A6 Saldrio Educacdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
AT Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,003 3,005 3,00% 3.00%
| A8 FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
H Pl B
B1 Repouso Semanal Remunerado 18,11% MNao incide 18,11% Nio incide
| B2 Feriados 4,15% Nio incide 4,15% No incide
B3 | Auxilio - Enfermidade 0,91% 0,69% 0,91% 0,69%
| B4 132 Saldrio 10,94% 8,33% 10,94% 8,33%
BS | Licenca Paternidade 0,07% 0,06% 0,07% 0,06%
| B6 [Faltas lustificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 2,66% MNao incide 2,66% Mg incide
| B8 io Acidente de Trabalho 0,11% 0,09% 0,11% 0,09%
B9  |Férias Gozadas 8,53% 6,50% 8,53% 6,50%
| B1D Saldrio Maternidade 0,03% 0,03% 0,03% 0,03%
B Total 46, 24% 16, 26% 46, 24% 16,26%
GRUPO C
€1 | Aviso Prévio Indenizado 5,23% 3,98% 5,23% 3,98%
| €2  Aviso Prévio Trabalhado 0,12% 0,09% 0,12% 0,09%
€3 |Férias Indenizadas 5,28% 4,02% 5,28% 4,02%
| €4 Depdsito Rescisio Sem Justa Causa 3,90% 2,97% 3,90% 2,97%
€5 |Indenizacdo Adicional 0,44% 0,34% 0,44% 0,34%
c Total 14,97% 11,40 14,97% 11,40%
3 PO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7.77% 2, 73% 17,02% 5.98%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2  Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,44% 0,33% 0,46% 0,35%
Prévio Indenizado
[»] Total 8,21% 3,06% 17,48% 6,33%
TOTAL{A+B+C+D) 86,22% 47,52% 115,49% 70,79%

Fonte: Informacho Dias de Chuva — INMET

OBS.: https://www.caixa.gov.br/Downloads/sinapi-encargos-sociais-sem-desoneracao/ENCARGOS_SOCIAIS_JANEIRO_2020_A_SETEMBRO_2020.pdf
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