/)
UNIFESSPA

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA

REQUISIGAO DE ABERTURA DE PAPC N° 7/2022 - DIOP (11.01.45.25)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Maraba-PA, 24 de Mar¢o de 2022

REQUISI QAO DE ABERTURA DE PAPC
1. DADOSDO CONTRATO /ARP/LICITACAO
Processo n°; 23479.003686/2020-21 Contrato N° 16/2020

CONSTRUGCAO DO BLOCO DE SALAS DE AULA/ADMINSTRATIVO PARA O CAMPUS

Objeto: UNIVERSITARIO DE SANTANA DO ARAGUAIA DA UNIFESSPA
Empresa: A RODRIGUES LIMA EIRELI
CNPJ: 27.641.680/0001-89

2. OCORRENCIAS

Clausulasdo Edital / Valor apurado

Descricéo resumida das ocorréncias L egislagao Data/ Periodo sobreainfragdo
correspondentes a
(sefor o caso)

pretensa infracéo

- Abando do Canteiro de Obras.

17/12/2021 a

Desde o recesso do final do ano, aempresand 4 o o 8666/93 24/03/2022

retornou as atividades da obra abandonando o
canteiro de obras.

- inexecutar total ou parcialmente qualquer das
obrigacGes assumidas em decorrénciada
contratacao; - Clausula19.1.1 do 18/08/2021 a

Projeto Basico 24/03/2022 R$3.206.720,53
A empresa executou apenas 17% dacbrae
abandonou o canteiro de obras.
- ensgjar o retardamento da execug&o do objeto;
! - Clausula19.1.2 do 00/00/00 a
A empresa por culpa exclusiva retardou Projeto Basico 00/00/00 R$ 3.206.720,53

reiteradamente a execugdo do cronograma da
obra

- comportar-se de modo inidoneo;



A empresa comportou-se de modo inidoneo a0 - Clausula19.1.4 do 05/03/2022
nao responder os oficios de notificagdo e ao Projeto Bésico

remover seus utensilios e ferramentas do canteiro

de obras sem prévio aviso ou notificagdo.

3. PROVIDENCIAS JUNTO A EMPRESA CONTRATADA

Diversas medidas foram adotadas para tentar sanar os problemas da obra, vérias foram as formas de contato com a
empresa ambas sem sucesso.

No dia 10/01/2022 foi enviado oficio 01/2022 elaborado pela fiscalizagdo técnica do contrato (DIOP/SINFRA);

No dia 24/01/2022 recebeu-se 0 e-mail da engenheira Jéssica Milena (engenheira responsavel pela obra) com
acusagOes gravissimas sobre 0 ndo pagamento de mao de obra dos funcionarios, férias entre outros beneficios
trabal histas.

No dia 25/01/2022 foi enviado o oficio 01/022 elaborado pelafiscalizagdo administrativa do contrato
(CCINC/PROAD)

No dia 11/02/2022 foi enviado novamente, oficio solicitando que a empresa respondesse aos oficios anteriores

No dia 08/03/2022 recebemos e-mail da responsavel pelo setor de vigilancia (Jéssica Ribeiro) que a empresa havia
ido ao canteiro de obras e tinharetirado todo seu materia e ferramentas do canteiro, concretizando assim a
desisténcia e o abandono da obra por parte da empresa.

Outros contatos informais pelo telefone e WhatsA pp também foram tentados, mas ambos sem solugao.

4. CONSIDERAGCOESFINAIS

Considerando que o contrato se encontra plenamente valido, empenhado e que ndo costa nenhum atraso de
pagamento pela empresa. Tudo indica que apenas ha a mé-fé da empresa ao ndo executar 0 escopo do contrato. A
mé-fé da empresa, pode ser atestada no momento em que eles simplesmente ignoram as notificagdes enviadas tanto
pelo gestor do contrato, quanto pelo fiscal administrativo do contrato. Observa-se da méa-fé também na conduta da
empresa em remover 0S Seus equipamentos da obra em um sabado (05/03/2022) sem prévio aviso ou notificagdo com
0 gestor do contrato ou qual quer outro meio. Além dos prejuizos causados ao contrato em si, ha um imenso prejuizo
aos alunos da universidade uma vez que a obrateria cronogramainicial de 12 meses e apds 24 meses a empresa mal
conseguiu terminar a fundagdo da edificagdo, causando um enorme atraso ha entrega da obra e consequente prejuizo
ao bom andamento do funcionamento do campus.

5. DOCUMENTACAO ANEXA

DOCUMENTO SIM /NAO OBSERVAGAO

- Contrato 03/2020
Copias do contrato / ARP / empenho / ordem de servico ou
instrumento congénere vinculante ao fornecedor, edital, termo - Edital do RDC ELETRONICO

dereferéncia, projeto bésico, e demais documentagdes SIM 03/2020 e anexos
pertinentes a subsidiar a andlise do procedimento.
- Projeto Basico
- E-mail com Oficio de Notificagdo
73/2021 DIOP/SINFRA
- E-mail com Oficio de Notificagcdo
97/2021 DIOP/SINFRA
Documentos gque comprovem gue as ocorréncias relatadas - E-mail com Oficio de Notificacéo
foram devidamente documentadas, de modo que possamser ~ SIM 01/2022 DIOP/SINFRA

comprovadas de maneirainequivoca



- E-mail com Oficio de Notificagdo
01/2022 CCINC/DCO/PROAD

- E-mail com Oficio de Natificagdo
08/2022 DIOP/SINFRA

- Oficio 73/2021 DIOP/SINFRA

Comprovantes de notificactes realizadas pel o gestor ao

fornecedor, com comprovante de recebimento, acerca das
ocorréncias em questdo solicitando providencias para SIM
saneamento, dando ciéncia da possibilidade de abertura de
procedimento administrativo de penalizacéo

- Oficio 97/2021 DIOP/SINFRA
- Oficio 01/2022 DIOP/SINFRA
- Oficio 01/2021 CCINC/DCO/PROAD

- Oficio 73/2021 DIOP/SINFRA

- Oficio 14/2021 (Resposta ao Oficio
73/2021 DIOP/SINFRA)

Documentac&o de eventuais respostas do fornecedor as

notificaces do gestor SIM - Oficio 22/2021 (Resposta ao Oficio

97/2021)
Os demais oficios ndo foram
respondidos.

6. DECLARAGCAO DE CONFORMIDADE

Declaro, na qualidade de gestor, para todos os fins que foram tomadas todas as providéncias cabiveis para o
saneamento da situagdo, no entanto, ndo foi possivel evitar o prejuizo institucional acima descrito, motivo pelo qual
solicito providéncias acerca da abertura de procedimento administrativo de penalidade contratual .
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