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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N2 71.733, DE 18 DE JANEIRO DE 1973

Regulamenta a Lei n® 5.809, de

Vigéncia 10 de outubro de 1972, que
dispbe sobre a retribuicdo e
(Alteracbes de anexos) direitos do pessoal civil e militar

em servigo da Uniao no exterior.
O PRESIDENTE DA REPUBLICA , usando das atribuigdes que Ihe confere o artigo 81, item Ill, da Constituigao,
DECRETA:

CAPITULO |
Da Finalidade

Art . 1° Este decreto regulamenta a retribuigdo e direitos do pessoal civil e militar em servigo da Unido no exterior regulados pela Lei
numero 5.809, de 10 de outubro de 1972, aqui designada por Lei de Retribuigdo no Exterior - LRE.

Paragrafo unico. Para os fins deste Decreto, o termo “servidor”, desacompanhado de outra qualificagdo, abrange servidores
publicos, empregados publicos e militares. (Incluido pelo Decreto n°® 8.594, de 2015).

Art. 2° A competéncia estabelecida neste Decreto para os Ministros de Estado é aplicavel ao dirigente de 6rgéo integrante da
Presidéncia da Republica, ou a ela subordinado, e ao Presidente do Banco Central do Brasil, quando se tratar de servidor desses
o6rgados. (Redagéo dada pelo Decreto n°® 10.789, de 2021)

Paragrafo unico. No caso de servidores do Distrito Federal, dos Estados ou dos Municipios, bem como de pessoas sem vinculo com o
servigo publico, designados pelo Presidente da Republica, a competéncia estabelecida se refere ao Ministério a que estiver subordinada ou
vinculada a missao ou atividade no exterior, salvo se declarada expressamente a competéncia no ato da nomeagéo ou designagéo.

Art . 3° A proposta de nomeagao ou designacgao de servidor, para servigo da Unido no exterior, deve indicar, em cada caso:
| - o tipo e natureza da miss&o ou atividade;

Il - o periodo e os limites minimo e maximo, previstos para sua duragdo, quando em missao transitéria ou eventual;

Il - a obrigatoriedade, ou ndo, de mudanga de sede, quando em missdo transitoria; e

IV - a possibilidade, ou néo de fazer-se acompanhar de dependentes.

§ 1° No caso de pessoa sem vinculo com o servigo publico, nomeada ou designada pelo Presidente de Republica, ou empregado
publico, ou funcionario sem nivel de vencimentos previstos, a proposta deve fixar um indice dentre os constantes da tabela de
Escalonamento Vertical, anexa a LRE, que mais se aproximar do cargo, fungdo emprego ou atividades que a pessoa vai desempenhar, o
qual lhe sera atribuido para efeito de retribuigdo no exterior e demais direitos.

§ 2° Baixado o ato de nomeagédo ou designagdo o Ministro de Estado ou autoridade delegada deve enquadrar a missdo, em ato
proprio, na forma deste artigo e seu § 1°, de modo que se possa definir a retribuigdo e direitos do servidor, no exterior, ou da pessoa sem
vinculo com o servigo publico.

Art . 4° A sede no exterior, nos casos do item lll, do artigo 2° da LRE, é definida para cada 6rgéo ou servidor, conforme o caso, pelo
respectivo Ministro de Estado.

Art . 5° Serao discriminadas em decreto especifico os érgaos cujos cargos, fungdes ou atividades - desempenhados ou exercidos nas
condigdes da LRE - se consideram permanentes.

Art . 6° O servidor do Ministério das Relagbes Exteriores s6 sera considerado em missdo permanente no exterior quando for lotado em
unidade administrativa do mesmo Ministério no exterior.

Art . 7° O vencimento ou salario e o soldo no exterior sdo pagos de acordo com o disposto no artigo 14 da LRE e seu paragrafo Unico.
§ 1° A gratificagé@o no exterior, por tempo de servigo e devida na forma do artigo 15 da LRE.

§ 2° O servidor nomeado ou designado para missao eventual no exterior faz jus a retribuicdo, em moeda nacional ou estrangeira, que
ja venha recebendo, regularmente, ao transporte e a diarias no exterior, na forma da LRE e deste decreto.

Art . 8° As datas de partida do servidor para o exterior e de desligamento da respectiva sede no exterior, assim como a de partida da
Ultima localidade no exterior relacionada com a missdo, as determina ou aprova, conforme o caso:

| - o Presidente da Republica, quando se tratar de Ministro de Estado ou dirigente de 6rgao, integrante da Presidéncia da Republica ou
a ela subordinado;

Il - 0 Vice-Presidente da Republica, quando se tratar de servidor da Vice-Presidéncia da Republica; e
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IIl - o Ministro de Estado ou autoridade, com delegagédo de competéncia especifica, quando se tratar de servidor de 6rgao integrante
do respectivo Ministério a ele vinculado ou sob sua supervisao.

Paragrafo unico. Considera-se, em qualquer caso, data de partida do Pais para o exterior aquela em que o servidor deixar a ultima
localidade em territdrio nacional.

Art . 9° O direito do servidor a retribuicdo no exterior cessa na data da partida da ultima localidade no exterior relacionada com sua
miss&o nas seguintes situagdes:

| - miss&o desempenhada a bordo de navio ou aeronave militar em viagem ou cruzeiro de instrugéo;

Il - comandante ou integrante de tripulagédo, contingente ou forga, em missao operativa ou de adestramento;
Il - em misséao transitéria:

a) de representagéo, de observagado ou em organismo ou reunides internacionais;

b) de encargos especiais; e

IV - em miss&o eventual.

Paragrafo unico. Nos demais casos de missdes transitérias e nas missdes permanentes, o direito do servidor a retribuicdo no exterior
cessa na data do desligamento de sua sede no exterior, fixado na forma do artigo 8°.

Art . 10. Os Ministros de Estado, mediante autorizagéo do Presidente da Republica, podem, em casos especiais, na forma do artigo 12
da LRE, designar servidor para missao transitdria sem direito a retribuicdo no exterior.

CAPITULOII
Da Indenizagao de Representacéo no Exterior

Art . 11. O valor da Indenizagdo de Representagao no Exterior (IREX) é calculado com base nas tabelas de Escalonamento Vertical de

indices de Representagdo e de Fatores de Conversao de indices de Representagdo, constantes dos anexos | e Il, deste decreto. (Vide
Decreto n°® 75.430, de 1975) (Vide Decreto Decreto n® 88.741, de 1983) (Vide Decreto n°® 95.252, de 1987) (Vide Decreto n°® 5.733,
de 2006) (Vide Decreto n° 6.409, de 2008) (Vide Decreto n° 6.436, de 2008) (Vide Decreto n°® 6.587, de 2008) (Vide
Decreto n°® 6.774,_de 2009) (Vide Decreto n°® 6.775, de 2009) (Vide Decreto n° 6.776, de 2009) (Vide Decreto n°® 6.777, de
2009) (Vide Decreto n°® 6.836, de 2009) (Vide Decreto n° 6.873, de 2009) (Vide Decreto n® 6.989, de 2009) (Vide
Decreto n°® 7.198, de 2010) (Vide Decreto n° 7.241, de 2010) (Vide Decreto n° 7.285, de 2010) (Vide Decreto n° 7.286, de
2010) (Vide Decreto n° 7.287, de 2010) (Vide Decreto n° 7.288, de 2010) (Vide Decreto n° 7.298, de 2010) (Vide
Decreto n° 7.348, de 2010) (Vide Decreto n° 7.349, de 2010) (Vide Decreto n° 7.399, de 2010) (Vide Decreto n°® 8.411, de
2015)

Paragrafo unico. O valor basico da IREX é encontrado multiplicando-se o indice de representacéo, que corresponda ao cargo, fungédo
ou atividade desempenhados no exterior, pelo fator de conversdo determinado para a sede de servidor ou pelo fator de conversado
calculado na forma do artigo 14.

Art . 12. Em qualquer situagéo, é concedida ao servidor apenas uma Indenizagéo de Representagao no Exterior.

§ 1° A IREX concedida ao chefe efetivo de Missdo Diplomatica e aos adidos militares é acrescida de 10% (dez por cento) de seu valor
basico, por pais adicional, no caso de representagdo cumulativa.

§ 2° A IREX devida aos adidos militares, quando representantes de mais de uma Forga, é acrescida de 10% (dez por cento), por Forca
adicional.

§ 3° O célculo dos acréscimos, por pais ou Forga adicional, é feito sobre o valor basico da IREX na sede da Miss&do Diplomatica.

§ 42 O acréscimo da IREX a que se refere o § 12 é devido a partir do inicio da missdo no pais de representagdo cumulativa.
(Redagéo dada pelo Decreto n°® 8.594, de 2015).

Art . 13. Quando a tabela do anexo Il ndo indicar fator de conversao para a sede do servidor, sera adotado, respectivamente:

| - o fator de converséao atribuido a localidade no territério do mesmo pais que esteja assinalada na tabela com a sigla "FCG" (fator de
conversdo geral); ou

Il - o fator de conversao quarenta, se ndo houver FCG para o territorio. (Redagéo dada pelo Decreto n°® 8.594, de 2015).

Paragrafo Unico. Ao ser criada organizagao militar ou civil, da Administragéo Federal, no exterior, deve ser determinado, se ja nao
existir, o fator de converséo correspondente a sede da organizacao e, se for o caso, o fator de converséo geral para o pais.

Art . 14. Para missdo o bordo de navio ou aeronave militares, o fator de conversao regional sera a média ponderada de fatores de
conversao referentes as localidades visitadas, considerando-se como multiplicador o niumero de dias de permanéncia em cada uma.

§ 1° Para cada misséao, o fator de conversao regional sera previamente, pelo Ministro respectivo e inalteravel para a missao, mesmo
que alterados os prazos de permanéncia.

§ 2° Nos casos de prorrogagao de missao, podera ser fixado novo fator de conversao aplicavel somente ao periodo de prorrogagao.
Art . 15. O servidor recebe, a partir do primeiro dia da substituicdo, o suplemento mensal a que se refere o artigo 17 da LRE.

Art . 16. Nos casos de remogao ou movimentagao, no exterior, o servidor passa a perceber, a contar da data de sua partida, a IREX
prevista para a nova missao.

Art . 17. A IREX nao pode ser objeto de desconto ou consignagao, salvo quando a lei assim o determinar expressamente.
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CAPITULO Il

Das Demais Indenizagbes

Art . 18. A concessdo do auxilio-familiar é feita com base nos dados da declaragdo de dependentes do servidor, registrada e
arquivadas no 6rgao competente, observado o disposto na Seg¢ao V do Capitulo Il da LRE.

Paragrafo unico. O servidor, quando no exterior, deve oficializar, por intermédio do 6rgao encarregado, as alteragdes que devam
atualizar sua declaragao de dependentes.

Art . 19. O limite minimo do auxilio-familiar, por dependente, é igual a 0,5% (meio por cento) da maior IREX deferida a chefe de Miss&o
Diplomatica, ndo computados os acréscimos constantes do § 1° do artigo 12.

Art . 20. O servidor, em missdo permanente ou transitoria de duragao igual ou superior a 6 (seis) meses, tem direito ao acréscimo do
quantitativo de que trata o § 1° do artigo 21 da LRE, nos casos especiais a serem estabelecidos em decreto especifico.

§ 1° O acréscimo do quantitativo € concedido, durante os meses do ano letivo, mediante apresentagao de prova de matricula do
dependente em estabelecimento de ensino, fora do pais onde esta a sede do servidor no exterior.

§ 2° A selegéo dos locais, areas ou paises a serem considerados como casos especiais que justifiquem o acréscimo do quantitativo,
deve basear-se, exclusivamente, na possibilidade de prejuizo a formagao profissional e ideoldgica do dependente.

Art . 21. A ajuda de custo é concedida uma Unica vez, em cada remogao ou movimentagdo com mudancga de sede, e na forma dos
artigos 23, 24 e 25 da LRE.

Art. 22. Os valores das diarias no exterior sdo os constantes da Tabela que constitui o0 Anexo Il a este Decreto, que serdo pagos
em dolares norte-americanos, ou, por solicitagdo do servidor, por seu valor equivalente em moeda nacional ou em euros.

§ 12 O servidor ou militar fara jus somente a metade do valor da diaria nos seguintes casos: (Redacao dada pelo Decreto n°
6.907, de 2009)

| - quando o deslocamento nao exigir pernoite fora da sede; (Redagao dada pelo Decreto n® 6.907, de 2009).

Il - no dia da partida do territério nacional, quando houver mais de um pernoite fora do Pais; (Redagéo dada pelo Decreto n°
6.907, de 2009)

Il - no dia da chegada ao territério nacional; (Redacao dada pelo Decreto n® 6.907, de 2009).

IV - quando a Unido custear, por meio diverso, as despesas de pousada ou alimentagao; (Redagéo dada pelo Decreto n® 6.907,
de 2009)

V - quando o servidor ou militar ficar hospedado em imével pertencente a Unido ou que esteja sob administragdo do Governo brasileiro
ou de suas entidades; ou (Redagéo dada pelo Decreto n° 6.907, de 2009).

VI - quando governo estrangeiro ou organismo internacional de que o Brasil participe ou com o qual coopere custear as despesas com
pousada ou alimentagao. (Redagéao dada pelo Decreto n°® 6.907, de 2009).

§ 22 Caso o deslocamento exija que o servidor ou militar figue mais de um dia em transito, quer na ida ao exterior, quer no retorno ao
Brasil, a concessao de didrias excedentes deve ser devidamente justificada. (Redagéo dada pelo Decreto n°® 6.907, de 2009).

§ 32 Quando a miss&do no exterior abranger mais de um pais, adotar-se-a a diaria aplicavel ao pais onde houver o pernoite; no retorno
ao Brasil, prevalecera a diaria referente ao pais onde o servidor ou militar haja cumprido a ultima etapa da missao. (Redacao dada
pelo Decreto n°® 6.907, de 2009).

§ 42 Nao sera devido o pagamento de diaria ao servidor ou militar quando governo estrangeiro ou organismo internacional de que o
Brasil participe ou com o qual coopere custear as despesas com pousada e alimentagao. (Incluido pelo Decreto n° 6.907, de
2009)

Art . 24. O servidor, em servigo no exterior, que vem ao Brasil em objeto de servico, recebe diarias em moeda nacional:

| - de acordo com a legislagéo especifica, no valor que, no Pais é atribuido a seu posto ou graduagao, cargo ou emprego efetivos ou
aquele cujo nivel de vencimentos ou salario Ihe foi fixado; e

Il - entre a data da partida da ultima localidade no exterior, relacionada com sua missao, e da chegada a primeira localidade no exterior
ao regressar.

Art . 25. O auxilio funeral no exterior € assegurado na conformidade da Secéo I1X do Capitulo Il da LRE.
CAPITULO IV

Do Transporte

Art . 26. O transporte do servidor nomeado ou designado para servir no exterior e, quando couber, de seus dependentes, empregado
doméstico e bagagem é providenciado pelo Ministério ou 6rgdo responsavel pelo deslocamento, nas condigbes estabelecidas neste
Capitulo.
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Art. 27. (Revogado pelo Decreto n® 9.280, de 2018)

Art. 27-A. A passagem aérea destinada ao servidor e aos respectivos dependentes sera adquirida pelo 6rgdo competente sempre na
classe econdmica. (Incluido pelo Decreto n® 9.280, de 2018)

| - Ministros de Estado; (Incluido pelo Decreto n® 10.934, de 2022)

Il - servidores ocupantes de cargo em comisséo ou de fungédo de confianca de nivel FCE-17, CCE-17 ou CCE-18 ou equivalentes;
ou (Incluido pelo Decreto n® 10.934, de 2022)

Il - servidores que estejam substituindo ou representando as autoridades referidas nos incisos | e Il.  (Incluido pelo Decreto n°
10.934, de 2022)

Art. 28. Na hipétese de o servidor optar por outros meios de transporte, outra classe tarifaria no transporte aéreo ou outra companhia
aérea, as passagens serdo adquiridas somente apos a cobertura pelo servidor de eventual diferenga a maior. (Redacao dada
pelo Decreto n® 9.280, de 2018)

Paragrafo unico. O servidor ndo tem direito a recebimento da diferenga, quando o custo do transporte pelo meio escolhido for inferior
ao do transporte aéreo concedido.

Art . 29. As requisigdes de transporte devem ser feitas pelo 6rgdo competente diretamente as empresas do ramo, sem interferéncia
direta ou indireta de agentes ou intermediarios.

Art . 30. Quando ndo houver possibilidade de transporte aéreo, na selecdo dos meios e vias de transporte, o Ministério ou érgéo
responsavel pelo deslocamento deve levar em conta os seguintes aspectos:

| - economia para a Uniéo;

I - tarifas oficiais vigentes;

Il - natureza e tipo da misséo para a qual o servidor houver sido nomeado ou designado;

IV - nivel hierarquico, funcional ou militar, do servidor;

V - existéncia, ou ndo de linhas de transporte maritimo, ferroviario ou rodoviario diretas;

VI - urgéncia de chegada a localidade de destino;

VIl - possibilidade de utilizagao de meios de transportes, oficiais ou préprios;

VIII - existéncia de transporte assegurado por estado estrangeiro ou organismo internacional; e
IX - existéncia de opgao entre diferentes classes no meio de transporte a utilizar.

Art . 31. O transporte entre o terminal aéreo no exterior e a localidade sede da misséo do servidor, e vice-versa, € a ele indenizado,
mediante apresentagdo dos comprovantes da despesa, observado o disposto no artigo anterior.

Art . 32. Ao servidor sera assegurado a translagdo, terrestre ou maritimo da respectiva bagagem, de porta a porta, incluido
embalagem, desembalagem e seguro, cabendo ao Ministério ou 6rgdo a que estiver vinculado para fins da missdo que ira exercer, ou
exerce, efetuar o pagamento dessas despesas diretamente a empresa responsavel.

§ 1° Nas viagens de ida para o exterior, por via aérea, em missdo permanente, ou transitdria igual ou superior a 3 (trés) meses, podera
ser concedido ao servidor e seus dependentes um adicional, de até metade do peso da bagagem acompanhada.

§ 2° Os limites de cubagem e de peso, para efeito da translagdo da bagagem estdo fixados nas tabelas que constituem o anexo IV
deste decreto.

§ 3° Além dos limites de cubagem e de peso fixados, o servidor tem direito a um acréscimo:

| - de 1 (um) metro cubico ou 200 (duzentos) quilos, por dependente, nas missdes de duracao igual ou superior a 3 (trés) meses e
inferior a 6 (seis) meses; e

Il - de 2 (dois) metros cubicos ou 400 (quatrocentos) quilos, por dependente e pelo empregado doméstico, nas missdes de duragédo
igual ou superior a 6 (seis) meses; e

11l - dos metros cubicos ou quilogramas necessarios ao transporte terrestre ou maritimo de um automovel de sua propriedade.

§ 4° O servidor, com mais de 2 (dois) anos de servi¢co no exterior, admitidas somente as interrupgdes constantes do § 2° do artigo 10
da LRE, faz jus a um acréscimo de 5% (cinco por cento) do peso ou cubagem totais a que tiver direito, para cada ano além daquele prazo.

§ 5° O valor maximo da avaliagao dos bens do servidor, para efeito de seguro, € fixado:

a) em duas vezes a retribuigao basica do proprio servidor, para as missoes transitérias, com mudanca de sede e duragao inferior a 6
(seis) meses e igual ou superior a 3 (trés) meses, com dependentes; e

b) em fatores R, equivalentes a retribuicdo basica de chefe de Missao Diplomatica, de acordo com as tabelas que constituem o anexo
V deste decreto, para as missdes permanentes ou transitorias de duragéo superior a 6 (seis) meses, com mudanga de sede.
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§ 6° Em nenhum dos casos previstos neste artigo e seus paragrafos, podera o servidor solicitar complementacdo de importancia em
dinheiro para atender os limites fixados, caso ndo os alcance.

§ 7° - Mediante proposta do érgdo a que estiver vinculado o interessado, justificando a imperiosa necessidade do servico ou a
conveniéncia econdmica da Unido, o Ministro respectivo, ou a autoridade a que for delegada competéncia, podera autorizar a utilizagao,
pelo servidor, do meio aéreo para o transporte de sua bagagem até o limite maximo — cubagem ou peso — a que tem direito, na forma do §
2°, (Incluido pelo Decreto n° 81.249, de 1978)

§ 82 Nas movimentagdes de servidor designado para missdo permanente ou transitéria com duragéo igual ou superior a seis meses,
da sede no Brasil para o exterior, sera assegurada a translagdo de parte da bagagem do servidor para local, unico, no Brasil, e o restante
para a sede de destino no exterior, se: (Incluido pelo Decreto n°® 8.594, de 2015).

| - requerido pelo servidor; (Incluido pelo Decreto n° 8.594, de 2015).

Il - caracterizado que o custo sera menor ou igual aquele obtido em caso de translagdo da mesma bagagem para a localidade de
destino no exterior; e (Incluido pelo Decreto n°® 8.594, de 2015).

Il - tanto o volume quanto o peso total das duas translagdes nao ultrapassem o limite a que o servidor tem direito. (Incluido
pelo Decreto n°® 8.594, de 2015).

§ 9° No caso de servidor cuja bagagem tenha sido transladada para ponto do territério nacional, nos termos do § 82, quando da
movimentagdo de retorno ao Brasil, sera assegurada, atendidos os requisitos dos incisos do § 82, a translago da bagagem do servidor
anteriormente remetida para outra unidade da Federagdo para a localidade em que exercera suas fungoes. (Incluido pelo Decreto
n® 8.594, de 2015).

§ 10. Aplica-se o disposto no § 82 as remogdes e movimentagdes entre sedes no exterior; contudo, nesta hipotese, o volume e o
peso da bagagem transladada para o Brasil serao deduzidos dos limites a que o servidor tiver direito quando do regresso ao Pais.
(Incluido pelo Decreto n°® 8.594, de 2015).

§ 11. Na hipotese do art. 34-A, é assegurado ao servidor, em missdo permanente ou transitéria, com duracéo de seis meses a dois
anos, posterior translado da bagagem para a sede de origem ou para nova sede de destino. (Incluido pelo Decreto n° 8.594, de
2015)

Art . 33. Cabe ao Ministro de Estado ou autoridade delegada, autorizar a concesséo de transporte quando a sede no exterior ndo
dispuser de assisténcia médico-hospitalar apropriada e, comprovadamente, dela necessitar em carater urgente, o servidor ou seus
dependentes.

Art . 34. Quando o servidor falecer em servigo no exterior, os dependentes constantes de sua declaragéo tem direito, dentro do prazo
de um ano, contado da data do falecimento ao transporte para regresso ao Brasil, obedecidas as disposi¢ées sobre passagens e bagagem,
para dependentes, estabelecidas nesse decreto, inclusive o limite de cubagem e de peso a que tinha direito o servidor falecido.

Art. 34-A. Em casos de grave instabilidade publica ou de catastrofe natural, podera haver a concesséo, em carater emergencial, de
passagens para o servidor, seus dependentes e seu empregado doméstico cujo transporte haja sido pago pela Unido e a translagao da
bagagem. (Incluido pelo Decreto n°® 8.594, de 2015).

Paragrafo Gnico. O custeio das despesas decorrentes do caput cabe ao Ministério ou ao 6rgéo responsavel pelo deslocamento do
servidor. (Incluido pelo Decreto n® 8.594, de 2015).

CAPITULO V
Disposigdes Finais

Art . 35. O pagamento da retribuicdo no exterior € previamente registrado pelo érgdo pagador, na respectiva Guia de Pagamento no
Exterior (GPE), de modelo a ser estabelecido pelo Ministério da Fazenda, obedecidas as disposigdes da LRE e deste decreto.

Art . 36. Os descontos ou consignagdes, obrigatérios ou facultativos, que incidam sobre a retribuigdo do servidor em servigo no
exterior, em missdo permanente ou transitdria, sdo processados de acordo com as disposigOes legais aplicaveis no Pais, conforme
instrucdes baixadas pelos respectivos Ministros de Estado.

Paragrafo Unico. Ressalvados os casos previstos em lei, de descontos obrigatérios a favor da Fazenda Nacional, em moeda
estrangeira, é facultada ao servidor efetuar antecipadamente, em moeda nacional, o recolhimento dos demais descontos ou consignagoes
diretamente ao 6rgao competente do respectivo Ministério.

Art. 37. O Ministério das Rela¢des Exteriores e o Ministério da Defesa elaboraréo, ouvido o Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestao, estudo anual sobre a ocorréncia de alteragbes dos elementos de fixacdo dos indices e dos fatores de conversdo da IREX
constantes do art. 16 da Lei n? 5.809, de 1972. (Redagédo dada pelo Decreto n° 8.594, de 2015).

Art . 38. Este decreto tera sua vigéncia a contar de 1° de janeiro de 1973, revogadas as disposigcdes em contrario.
Brasilia, 18 de janeiro de 1973; 152° da Independéncia e 85° da Republica.
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Anexo | ao decreto que regulamenta a Lei de retribuigdo no Exterior
TABELAS | - ESCALONAMENTO VERTICAL

(indices de Idenizagdo de Representagdo no Exterior - Art. 11)

A — SERVIDROES CIVIS
(Em Missbes Diplomaticas e Administrativas)

CARGO, FUNCAO OU EMPREGO indice
Chefe de Misséo Diplomatica. 125
Ministro de 12 Classe e Ministro para Assuntos Comerciais de 12 classe 80
Ministro de 22 Classe, Ministro para Assuntos Comerciais de 22 classe, Consul Geral e Delegado do Tesouro Brasileiro 80
no Exterior
Conselheiro (Chefe de Reparticdo Consular, Chefe de Secom). 70
Conselheiro de Embaixada, Conselheiro de Delegacdo Permanente junto a Organismo Internacional, Coénsul-Geral- 60

Adjunto, Primeiro-Secretario Chefe de Reparticdo consular, Primeiro-Secretario de Missdo Diplomatica, Primeiro-
Secretario (Consul-Adjunto).

Conselheiro 50
Primeiro-Secretario 45
Segundo-secretario e assistente de Delegado, Chefes de Assessoria. da Contadoria Seccional e da Tesouraria, da 40
Delegacia do Tesouro Brasileiro no Exterior.

Terceiro-Secretario - Nivel 22 a 19. 35
Consul-Privativo - Nivel 18 a 12. 20
Niveis 11 a 7. 15
Niveis 6 a 1. 10

B — MILITARES

(Em Missdes Diplomaticas e Administrativas: A;
Na situagao dos itens lll e V do Artigo 5° da LRE: B)

GRAU HIERARQUICO OU CARGO A B
Almirante-de-Esquadra, Gerneral-de-Exército e Tenente-Brigadeiro. 100 50
Vice-Almirante, Gerneral-de-divisdo e Major-Brigadeiro. 80 40
Contra-Almirante, Gerneral-de-Brigada e Brigadeiro. 80 40
Capitdo-de-Mar-e-Guerra e Coronel (Adido Militar, Adjunto de Adido Militar). 70 -
Capitdo-de-Mar-e-Guerra e Coronel (Presidente ou Chefe de Comissao ou Orgao Militar); Capitao-de- 60 -
Fragata ou Tenente-Coronel (Adido Militar ou Adjunto de Adido Militar).
Capitdo-de-Mar-e-Guerra e Coronel. 50 25
Capitao-de-Fragata e Tenente-Coronel. 45 25
Capitdo-de-Corveta e Major. 40 25
Capitao-Tenente e Capitao. 35 20
Oficiais Subalternos. 30 20
Suboficial, Subtenente e Sargento (Auxiliar de Adido Militar). 25 -
Suboficial, Subtenente, Sargento e Pragas Epeciais (Alunos de Orgédo de formagdo de Oficiais da 20 10
Ativa).
Cabo e demais Pragas. 10 5

Anexo Il ao decreto que regulamenta a Lei de Retribuico no Exterior
TABELA DE FATORES DE CONVERSAO
(Redagéao dada pelo Decreto n°® 10.348, de 2020)
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PAIS OU REGIAO POSTO FATOR DE CONVERSAO

Afeganistao Cabul - FCG 85,28
, Cidade do Cabo - FCG 45,11

Africa do Sul —
Pretéria 47,32
Albania Tirana 51,52
Frankfurt 66,78
Alemanha Munique 66,78
Berlim - FCG 68,94
Angola Luanda - FCG 86,58
Antartica Antartica 99,86
Riade 66,24

Arabia Saudita -
Jeddah (Jiddah) - FCG 66,24
Argélia Argel - FCG 57,60
Buenos Aires 58,38
Mendoza 42,25
Argentina Paso de Los Libres 45,20
Puerto Iguazu 45,20
Cérdoba - FCG 42,25
Arménia lerevan 60,80
Australia Cambe.>rra -FCG 67,50
Sidney 67,86
Austria Viena - FCG 75,39
Azerbaijao Baku 73,60
Bahamas (Redagdo dada pelo Decreto n® 10.843, de 2021 Nassau - FCG 72,45
Bahrein (Incluido dada pelo Decreto n°® 10.843, de 2021 Manama 57,78
Bangladesh (Redagéo dada pelo Decreto n°® 10.843, de 2021 Daca 56,64
Barbados Bridgetown 45,24
Belarus Minsk 52,32
Bélgica Bruxelas - FCG 72,24
Belize Belmopan 52,78
Benin Cotonou - FCG 65,76
Cobija 43,00
Cochabamba 43,00
. Guayaramerin 43,00
Bolivia

Puerto Suarez 43,00
Santa Cruz de la Sierra 68,80
LaPaz-FCG 59,58
Bosnia e Herzegovina Sarajevo 53,12
Botsuana Gaborone 60,80
Bulgaria Sofia - FCG 47,06
Burkina Faso Uagadugu 67,52
Cabo Verde Praia - FCG 65,34
Camarbes laundé 70,08
Ottawa 63,18
i Toronto 59,68
Canada Vancouver 59,68
Montreal - FCG 59,04
Catar Doha 57,78
Cazaquistao Astana 59,84
Chile Santiago - FCG 59,58
Hong-Kong 77,49
. Pequim 80,22

China (Incluido pelo Decreto n°® 10.953, de 2022) -
Xangai 74,52
Cantédo - FCG 71,64
Chipre Nicosia 54,86
Cingapura Cingapura - FCG 66,30
Colémbia Leticia 54,21
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Bogota - FCG 50,57
Republica Democratica do Congo Kinshasa - FCG 77,49
Republica do Congo Brazzaville 90,30
Coreia do Norte Pyongyang 71,82
) Seul 59,76
Coreia do Sul
Inchon - FCG 53,12
Croacia Zagreb 51,61
Costa do Marfim Abdija - FCG 76,68
Costa Rica S&o José 43,94
Cuba Havana - FCG 62,08
Dinamarca Copenhague - FCG 80,64
Egito Cairo - FCG 51,74
El Salvador Sé&o Salvador 43,94
Emirados Arabes Unidos Abu Dabi 66,24
Equador Quito - FCG 40,56
Eslovaquia Bratislava 67,52
Eslovénia Liubliana 50,44
Madrid 64,80
Espanha Barcelona - FCG 54,34
Esténia Talin 66,96
Etidpia Adis-Abeba 63,00
Atlanta 59,85
Chicago 64,89
Hartford 61,95
Houston 59,85
Los Angeles 66,15
EUA (Incluido pelo Decreto n° 10.953, de 2022) Miami 63,42
Nova York 78,52
Sao Francisco 64,89
Washington 76,70
Boston - FCG 61,95
San Juan (Porto Rico) 61,95
Filipinas Manila - FCG 52,80
Finlandia Helsinki - FCG 62,72
] Marselha 82 68
Franca (Incluido pelo Decreto n° 10.953, de 2022) ’
Paris - FCG 82,68
Gabao Libreville 93,66
Gana Acra 66,72
Georgia Thilisi 60,80
Grécia Atenas - FCG 62,08
Guatemala Guatemala 47,32
) Lethem 54,21
Guiana Georgetown - FCG 57,76
. Saint Georges de I'Oyapock 66,88
Guiana Francesa -
Caiena - FCG 66,38
Guiné Conacri 61,92
Guiné Bissau Bissau 72,72
Guiné Equatorial Malabo 73,44
Haiti Porto Principe- FCG 65,44
Honduras Tegucigalpa - FCG 43,94
Hungria Budapeste - FCG 53,17
. Nova Délhi - FCG 50,18
India -
Mumbai 50,18
Indonésia Jacarta - FCG 64,68
Ira Teera 51,04
Iraque Bagda 85,28
Irlanda Dublin - FCG 74,55

www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D71733compilado.htm

8/13


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2022/Decreto/D10953.htm#art4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2022/Decreto/D10953.htm#art4

14/03/2022 22:53

D71733compilado

Israel Tel-Aviv - FCG 66,24
Roma - FCG 69,48
Italia —
Mildo 67,52
Jamaica Kingston - FCG 49,66
Téquio 108,94
Japao Hamamatsu 82,62
Nagoya - FCG 82,62
Jordania Ama 55,51
Kuaite Kuaite 57,78
Libano Beirute - FCG 63,00
Libia Tripoli - FCG 51,84
Malasia Kuala Lumpur - FCG 64,47
Malaui Lilongue 52,78
Mali Bamako 65,44
Marrocos Rabat - FCG 48,36
Mauritania Nouakchott 67,52
México México - FCG 57,12
Myanmar Yangon 56,80
Mogambique Maputo - FCG 63,72
Namibia Windhoek - FCG 62,46
Nepal Katmandu 56,64
Nicaragua Managua 49,60
L Abuja 75,81
Nigéria
Lagos - FCG 75,81
Noruega Oslo - FCG 73,98
Nova Zelandia Wellington - FCG 51,09
Oma Mascate 57,78
Cisjordania Ramala 69,12
Panama Panama - FCG 51,52
Paquistao Islamabad - FCG 62,88
Haia 70,77
Paises Baixos Amsterda - FCG 77,75
Rotterdam 61,92
Assungao 52,74
Ciudad del Este 42,64
Paraguai Concepcién - FCG 47,70
Encarnacion 58,11
Pedro Juan Caballero 36,30
Salto del Guaira 47,70
Lima 44,72
b , Cusco 40,70
eru (Incluido pelo Decreto n® 10.956, de 2022) ’
] lquitos - FCG 4070
(Incluido pelo Decreto n° 10.956, de 2022) ’
Polénia Varsévia - FCG 54,88
Lisboa 63,00
Portugal Faro 52,78
Porto - FCG 52,78
Quénia Nairobi 52,52
) Edimburgo 78 89
Reino Unido (Incluido pelo Decreto n° 10.953, de 2022) ’
Londres - FCG 78,89
Republica Dominicana Sao Domingos - FCG 51,52
Republica Tcheca Praga - FCG 52,65
Roménia Bucareste 45,50
Russia Moscou - FCG 65,76
Santa Lucia Castries 44,59
Santa Sé Vaticano 69,48
Sao Tomé e Principe Sao Tomé 59,22
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Senegal Dacar 67,52
Sérvia Belgrado 47,06
Siria Damasco - FCG 67,84
Sri Lanka Colombo 50,18
Sudao Cartum - FCG 63,84
Sudéo do Sul Juba - FCG 63,84
Suécia Estocolmo - FCG 64,80
Berna - FCG 81,18
Suica Genebra 103,48
Zurique 84,96
Suriname Paramaribo 59,84
Tailandia Bangkok 57,28
Taiwan, Provincia da China Taipé 108,94
Tanzéania Dar-es-Salaam 52,78
Timor Leste Dili - FCG 70,14
Togo Lomé 68,80
Trinidad e Tobago Port-of-Spain 57,98
Tunisia Tunis - FCG 42,90
) Ancara - FCG 47,32
Turquia Istambul 51,61
Ucrania Kiev - FCG 52,32
Montevidéu - FCG 49,28
Artigas 47,50
Uruguai Chuy 36,30
Rio Branco 47,50
Rivera 35,40
Caracas - FCG 75,67
Ciudad Guayana 67,32
Venezuela
Puerto Ayacucho 75,06
Santa Elena de Uairén 75,06
Vietna Hanoi 63,21
Zambia Lusaca 54,60
Zimbabue Harare 64,80
Anexo Il ao decreto que regulamenta a Lei de Retribuigdo no Exterior
TABELAS Ill - VALORES DAS DIARIAS NO EXTERIOR
(Art22,§ 2°)
ANEXO llI
A — Valores de Diarias no Exterior
(Redacéo dada pelo Decreto n® 6.576, de 2008)
GRUPOS/PAISES Classe | [Classell [Classelll [Classe IV [Classe V
Afeganistdo, Arménia, Bangladesh, Belarus, Benin, Bolivia,
Burkina-Fasso, Butdo, Chile, Comores, Republica Popular
Democratica da Coréia, Costa Rica, El Salvador, Equador,
Eslovénia, Filipinas, Gambia, Guiana, Guiné Bissau, Guiné,
Nicaragua, Panama, Paraguai, Rep. Centro Africana, Republica
Togolesa, Salom&o, Samoa, Serra Leoa, Siria, Somalia, Sri
Lanka, Suriname, Tadjiquistdo, Tailandia, Timor Leste, Tonga,
Tunisia, Turcomenistao, Turquia, Tuvalu, Vietna, Zimbabue.
www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D71733compilado.htm 10/13


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Decreto/D6576.htm#art1

14/03/2022 22:53

D71733compilado

www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D71733compilado.htm

GRUPOS/PAISES Classe | [Classe Il [Classe lll |Classe IV |Classe V
B Africa do Sul, Albania, Andorra, Argélia, Argentina, Australia,
Belize, Bosnia-Herzegévina, Burundi, Cabo Verde, Camardes,
Camboja, Catar, Chade, China, Chipre, Colédmbia, Dominica,
Egito, Eritréia, Estonia, Etiopia, Gana, Gedrgia, Guiné-
Equatorial, Haiti, Hungria, I1émen, llhas Marshall, India, Kiribati,
Lesoto, Libia, Macedbnia, Madagascar, Malaui, Micronésia, 300 280 270 260
Mogambique, Moldavia, Niger, Nigéria, Nova Zelandia, Palau,
Papua Nova Guiné, Paquistao, Peru, Polonia, Quénia, Republica
Dominicana, Republica Eslovaca, Roménia, Ruanda, Sdo Tomé e
Principe, Senegal, Suddo, Tanzania, Uruguai, Uzbequistdo,
Venezuela.
C Antigua e Barbuda, Arabia Saudita, Azerbaidjao, Bahamas,
Bareine, Botsuana, Brunei Darussalam, Bulgaria, Canada,
Cingapura, Congo, Costa do Marfim, Cuba, Djibuti, Emirados
Arabes, Fiji, Gabado, Guatemala, Jamaica, Jordania, Letbnia,
Libéria, Lituania, Mali, Malta, Mauricio, Mauritania, México, 350 330 320 310
Republica Democratica do Congo, Republica Tcheca, Russia,
San Marino, Santa Lucia, Sao Cristovdo e Névis, Sdo Vicente e
Granadinas, Taiwan, Trinidad e Tobago, Ucrania, Uganda,
Zambia.
D Alemanha, Angola, Austria, Barbados, Bélgica, Cazaquistao,
Coréia do Sul, Croacia, Dinamarca, Espanha, Estados Unidos da
América, Finlandia, Franga, Granada, Grécia, Hong Kong,
Irlanda, Isléndia, Israel, Italia, Japao, Kuaite, Liechtenstein, 460 420 390 370
Luxemburgo, Mobnaco, Montenegro, Noruega, Oma, Paises
Baixos, Portugal, Reino Unido, Republica Quirguiz, Seicheles,
Sérvia, Suazilandia, Suécia, Suiga, Vanuatu.
B - Classes
CLASSE CARGO, FUNCAO, EMPREGO, POSTO OU GRADUACAO

| A - Ministros de Estado, Titulares de Representagdes Diplomaticas Brasileiras, Secretarios de Estado,
Observador Parlamentar, Ministro de 12 Classe da Carreira Diplomata, Cargos em Comissdo de Natureza
Especial, DAS-6 e CD-1, Presidente, Diretores e FDS-1 do BACEN, Presidente de Empresas Estatais,
Fundagéo Publica, Sociedade de Economia Mista e Fundagéo sob supervisdo Ministerial.

B - Comandantes do Exército, da Marinha e da Aeronautica, Almirante-de-Esquadra, General-de-Exército e
Tenente-Brigadeiro.

Il A - Cargos em Comissdo DAS-5 e CD-2, FDE-1, FCA-1 e Cargos Comissionados Temporarios do BACEN,
Ministro de 22 Classe da Carreira Diplomata, Diretor de Empresa Publica, Sociedade de Economia Mista e
Fundagéo sob supervisdo Ministerial.

B - Vice-Almirante, General-de-Divisdo, Major-Brigadeiro, Contra-Almirante, General-de-Brigada e Brigadeiro.

1} A - Conselheiro e Secretario da Carreira de Diplomata, Chefes de Delegagdo Governamental, Cargos em
Comissdo DAS-4, DAS-3, CD-3 e CD-4, FDE-2, FDT-1, FCA-2, FCA-3 ou nivel hierarquico equivalente nas
Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista e Fundagdes sob supervisdao Ministerial.

B - Oficial Superior.

\Y A - Oficial-de-Chancelaria, Titular de Vice-Consulado de Carreira, Delegado e Assessor em Delegagao
Governamental, Cargo em Comissao DAS-2, DAS-1, FDO-1, FCA-4, FCA-5 e cargos de Analista e Procurador
do BACEN ou de nivel equivalente nas Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista e Fundagdes sob
supervisao ministerial e ocupante de cargo ou emprego de nivel superior.

B - Oficial-Intermediario, Oficial-Subalterno, Guarda-Marinha e Aspirante-a-Oficial.
\% A - Assistente de Chancelaria, Técnico de suporte e demais cargos comissionados do BACEN e ocupante de qualquer
outro cargo ou emprego.
B - Aspirante e Cadete, Suboficial e Subtenente, Sargento, Aluno, Taifeiro, Cabo, Marinheiro, Soldado, Grumete,
Recruta e Aprendiz-Marinheiro.
Anexo IV ao decreto que regulamenta a Lei de retribuigdo no Exterior
TABELAS IV - LIMITES DE CUBAGEM E DE PESO
(Art. 32, §.2°)
A - SERVIDORES CIVIS
CARGO, FQNQAO OU EMPREGO: POSTO OU DEPENDENTES COM DEPENDENTES | SEM DEPENDENTES
GRADUACAO — ~
DURACAO DA MISSAO 3A6 || 6 meses a 3A6 || 6 meses a
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meses 2 anos meses 2 anos
LIMITES DE PESO OU
VOLUME m3 || kg [[m3| kg [m3| kg [ m3| kg

Embaixador, Integrante ou nao, da carreira diplomatica 12 2400 | 21 4200 6 |[1200| 10 || 2000

Ministros, Ministros para Assuntos Comerciais e Delegado do Tesouro Brasileiro no 11 12200 20 [ 4000l 5 Il 1000 10 | 2000

Exterior.

primeiros e Segundos Secretarios, Assistentes do Delegado, Chefes de Assessoria, da 10 2000 | 18 || 3600 45| 900 | 9 [ 1800
Contadoria Seccional e da Tesouraria, da Delegadia do Tesouro Brasileiro no Exterior. ’

Terceiro-Secretario. Consul Privativo; Niveis 19 a 22 9 (1800 | 16 || 3200 | 4,5| 900 || 8 | 1600
Niveis 18 a 7. 8 |[1600 || 14 |[2800| 4 || 800 || 7 |l 1400
Niveis 6 a 1. 4 || 800 (| 7 (1400 2 || 400 | 3 || 600

B — MILITARES

Almirante-de-Esqudra, General-de-Exército e Tenente- 12 2400 21 4200 6 1200 10 2000

Brigadeiro

Vice-Almirante, General-de-Divisdo e Major-Brigadeiro, 11 2200 20 4000 5 1000 10 2000

Contra-Almirante, General-de-Brigada e Brigadeiro.

Oficiais-Superiores. | 10 || 2000 || 18 || 3600 || 45| 900 || 9 || 1800 |

Oficiais-Intermediarios e Subalternos; Guardas-Marinha e 9 1800 16 3200 4,5 900 8 1600
Aspirantes-a-Oficial.

Aspirantes e Cadetes; Suboficiais, Subtenentes e Sargentos. 8 1600 14 2800 4 800 7 1400

Demais Pragas | a4 || soo || 7 | 1400 || 2 || 400 || 3 | 600 |

Anexo V ao Decreto que regulamenta a Lei de Retribuigdo no Exterior
TABELA V — VALOR MAXIMO PARA AVALIACAO DE BENS PARA EFEITO DE SEGURO
(Art, 32, §5°, letra b)
CARGO, FUNGCAO OU EMPREGO FATOR R

Embaixador, integrante ou nao, da carreira diplomatica. 15
Ministros, ministros para assuntos Comerciais e Delegado do Tesouro Brasileiro no Exterior 12,5
Primeiros e Segundos Secretarios: Assistente do Delegado, Chefes de Assessoria, da Contadoria Seccional e da 10
Tesouraria, da Delegacia do Tesouro Brasileiro no Exterior.

Terceiro Secretario, Consul Privativo e Niveis 19 na 22. 7,5

Niveis 18 a 7. 4

Niveis 6 a 1. 2

B - Militares
POSTO OU GRADUACAO FATOR R

Almirante-de-Esquadra, General do Exército e Tenente-Brigadeiro 15
Vice-Almirante, General de Divisdo e Major Brigadeiro. 125
Contra-Almirante, General de Brigada e Brigadeiro. ’
Oficiais Superiores 10
Oficiais Intermediarios e Subalternos, Guardas-Marinha e Aspirantes a Oficial. 7.5
Aspirantes, Cadetes, Suboficiais, Subtenetes e Sargentos. 4
Demais Pragas 2

Alteragoes:

www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D71733compilado.htm
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(Vide Decreto n°® 72.607, de 1973)

(Vide Decreto n°® 73.526, de 1974)

(Vide Decreto n°® 95.252, de 1987)

(Vide Decreto n° 1.682, de 1995)

(Vide Decreto n° 5.733, de 2006)

(Vide Decreto n° 5.959, de 2006)

(Vide Decreto n°® 6.409, de 2008)

(Vide Decreto n° 6.444, de 2008)

(Vide Decreto n° 6.534, de 2008)

(Vide Decreto n°® 6.599, de 2008)

(Vide Decreto n° 6.682, de 2008)

(Vide Decreto n° 6.836, de 2009)

(Vide Decreto n°® 6.989, de 2009)

(Vide Decreto n° 7.720, de 2008)

(Vide Decreto n°® 7.072, de 2010)

(Vide Decreto n® 7.073, de 2010)

(Vide Decreto n°® 7.074, de 2010)

(Vide Decreto n°® 7.076, de 2010)

(Vide Decreto n° 7.242, de 2010)

(Vide Decreto n°® 9.435, de 2018) (Producao de efeito)

*
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